ACTA N° 733:En la Sede Municipal de la Ciudad de Puerto RicabeCera del Departamento

Libertador General San Martin, Provincia de Misgreendo las 20:00 horas del dia veintiocho (28) d
Diciembre del afio dos mil dieciseis (2.016), seeglen sesion ordinaria los miembros que constituye
este Organo Legislativo, contandose con la asistesie los siguientes integrantes, Sefiores: Isidr
Javier Duarte (Presidente), Hugo Norberto Wolfatic¢-Presidente), Erni Vogel, Marcelo Eduardo
Raimondi Ganancias, Mirta Elizabet Klauck, Nanciz&beth Stefanowicz y Osvaldo Enrique Gillij.

Habiéndose confeccionado para su tratamiento @iksite orden del dia:

1°) Lectura y aprobacion del Acta N° 732 correspondiemtla sesion ordinaria realizada por éste
concejo en fecha veintidés (22) de Diciembre de624l ser puesto a consideracion, el acta e
aprobada por MayOria. -----=-==mm e e

El Concejal H.N. Wolfart llega al recinto.

2°) Expediente N° 393/16 Informes de la Comision deiéfala, Presupuesto y Legislacion presentado
que dicen: Concejales Mirta Elizabet Klauck y Namdizabeth Stefanowicz: “En relacion a la nota
presentada por el Departamento Ejecutivo Municglavando para consideracion el Proyecto de
Célculo de Recursos y Presupuesto de Gastos HEje@0d 7, esta comision sugiere su aprobacion”.
Concejal Osvaldo Enrique Gillij: “En relacion a t@ta presentada por el Departamento Ejecutive
Municipal elevando para consideracion el Proye&dCdlculo de Recursos y Presupuesto de Gaste
Ejercicio 2017, esta comision sugiere su aprobactijando constancia de las siguientes
consideraciones: 1- No se ha considerado en elfuesto, inversion especifica alguna para a I
necesaria construccion de la Planta de Tratamigmt@esiduos Sélidos de nuestra ciudad para lo cu
ya se han recibido fondos hace ya mas de tressiéiudo este un tema de gran sensibilidad debido a
contaminacion que se estd produciendo y a la@een de residuos en espacios no habilitados pat
el fin lo que generara doble gasto ya que en afgamento estos residuos deberan retirarse del lug:
donde se estan depositando. 2 - En el Analisisrdgagiones Corrientes Totales se han considerado ¢
Bienes de Consumo Ejecutivo $ 130.000 para el ‘®utwmy de Bromatologia, Zoonosis y

Medioambiente” y En Servicios Ejecutivos $ 325.@aba el mismo proyecto, es necesario aclarar qu
por Ordenanza N°44/15 del 02/06/2015 se crea lkecbibn de Bromatologia y Saneamiento Ambiental
y por Ordenanza 60/15 del 16/06/2015 la DirecalénZoonosis por lo que ambas Direcciones Sor
claramente independientes y deberia especificaraet@ del presupuesto se le asigna a cada una
ellas, por otro lado queda en manifiesto que coprésupuestado estaremos lejos de la meta traza
para la construccion de la Direccion de Zoonos@dncejales Erni Vogel y Marcelo Eduardo

Raimondi Ganancias: “En relacion al Proyecto dee@athiza de referencia, estas Comisiones d
Asuntos Sociales y de Salud Publica e Higiene —cimegrantes del Sub bloque “Movimiento

Democrético Puerto Rico” del Frente Renovador- mpmedejar expresamente sentadas alguna
consideraciones: A. Voto Positivo: Nos manifestaradavor de la aprobacion del Presupuesto 201
porque: 1-se trabajé metodologicamente con laipat®n y dialogo reciproco entre el DEM y el HCD
necesarios (lo acreditan las mas de 7 reunione=ciesgs inclusos en dias sabados), respetando

independencia institucional del HCD y sus facultadg® la materia de participacion previa en la
elaboracion y no solo en el tratamiento final debycto; 2-se consideraron positivamente las
propuestas de mejora y jerarquizacion instituciashell HCD propuestas oportunamente, fruto del
didlogo respetuoso y de argumentos fundados; Baptgn global del Proyecto posee la razonabilidac
politico-técnica minima suficiente y la prudenciaguilibrio entre célculo de recursos y gastos (amé
de las preocupaciones puntuales que desarrollamcs punto 2 del presente dictamen); 4-en sL
tratamiento se comienza a realizar un necesaritisgnéistémico y transversal con la Ordenanza
General Impositiva, el Plan de Obras Publicas, aaice de Tesoreria/Sumas y Saldos/Cuadro Eje
Gastos-Recursos del ultimo trimestre disponiblérgsodocumentos de méxima relevancia; 5-contient
previsiones y proyecciones de adecuacion saladgfjynas re-categorizaciones que cuidan los desech
de los empleados municipales; 6-entre otras razesgrgmidas oportunamente en reuniones especials
y en el recinto. B. Algunas consideraciones puesjalludas, objeciones y sugerencias: - Respecto
Balance de Tesoreria/Sumas y Saldos/Cuadro Ejsto$sRecursos del tercer trimestre 2016: bl. ¢Qu
porcentaje de los $ 23.356.109,12 disponibles fmamente utilizables para el municipio y porqw lo

fondos de la Cta. Bco Macro 3727-9 da negativo? &, Qugen y prevision/destino tienen los

$11.500.000,00 de inversiones a Plazo Fijo? (fod6 -02HCD). b2. ;Como se explica el Debe de
$5.495.669,71 y el Haber de apenas $169.079,80jeadelle de la CTA del Banco Nacion 172/5 de
Oficina de Empleo? (folio 009 -03HCD-). b3. ¢ En @séado se encuentra el desfasaje de recaudaci
mayor al 25% para el cuarto trimestre del 2016bisn en paralelo la ejecucién de gastos tambiél
resguarda esa diferencia)? (folio 009 -03HCD-).d8e logrd en este cuarto trimestre 2016 cumptir co
los restantes $ 6.410.260,85 de compromisos a ,peegiin ejecucion de gastos? (folio 012 -04HCD)




b5. Si la recaudacion porcentual fue menor enrkss rimeros trimestres: ¢ Cuales son los rubros d
calculo de recursos de jurisdiccion municipal gsikengeron por debajo de lo previsto en recaudagion
cudles se pueden o requieren optimizar fuertemgequé causas se adjudican los bajos ingresos
otras jurisdicciones, especialmente en los rubmopuesto al parque automotor, Subsidios y
subvenciones nacionales, Fondos Solidarios Dec206(09 y Prov 292/09? (folio 015 -O5HCD-). -
Respecto al Proyecto de Calculo de Recursos y puesto de gastos 2017: b6. En aras de iniciar u
freno y progresiva relacién inversa en el alto potaje de impacto de Erogaciones Corrientes DEMN
(70% del presupuesto): ¢Existe un analisis inteasar(técnico-contable, administrativo, politico y
juridico) -o se planifica iniciarlo- para reduciicklo porcentaje y ampliar el de Bienes de Capital
Trabajos Publicos sin debilitar el presupuestoncimnamiento estructural? b7. ¢Es posible minimizal
costos en el rubro de bienes de consumo del PragdamSeguridad Vial (1.2.15.) con una mayor
transparencia de concurso de precios u otras ne(lide se impida por razones éticas, por ejenglo, |
compra de materiales en comercios con parentesettalio semi-directo con funcionarios publicos en
ejercicio)? Asimismo: ¢Es posible implicar excepaimente —si el convenio lo permite- personal
municipal en los servicios del Prog. De Seguridadl V1.4.32.)? b8. ¢Qué prioridades pretender
darseles a la inversion en terrenos de $ 1.0988@R Inversion Fisica-Bienes de Capital (4.5.3.3)

la de $ 4.300.000,00 de Edificios y Obras (4.5)3.89. ¢ Esta previsto reponer maquinarias 0 equipc
para poner a punto o mejorar el funcionamiento alé®lhnta Asfaltica en el concepto 4.5.3.1. de
Erogaciones de Capital/Inversion Fisica? Recordajnesen la respuesta a la Comunicacion 16/16 d
este HCD se esgrimié que dicha Planta “se encuemtta fecha (24/11/16) en un estado de
vulnerabilidad absoluto...”, lo cual se contradice @ punto 3) del Plan de Obras Publicas 2017, qu
prevé la compra de Dos Cargas Completas De Adfaiudo (53.000 litros). Apoyamos que el destino
del asfaltado enunciado en dicho Plan Priorice dosesos a diferentes barrios de la ciudad y &
necesario bacheo (demandado en Art. 2° -incis@délhruestra comunicacion 16/16). b10. En el asalisi
de recursos (y amén de un afio econémicamentd géie la sociedad): ¢ A qué otras causas se debio
baja recaudacion en 2016 del concepto de Contdbhude Mejoras: a incumplimiento fiscal 0 a una
sustancial disminucién en las mejoras realizad#s®n¢sel caso de Recup. Obra Sist. Des. Cloacales?
¢Como se explica que el concepto Intereses plazsda el mayor del apartado Otros Ingresos D
Jurisdiccion Municipal; a intereses de qué depésidiere? Por otra parte: ¢a qué se debi6 larsusta
diferencia positiva en el concepto Radio Municidal coparticipable, de $ 100 mil previstos a ma$ de
777 mil? Y ¢Por qué en el concepto relacionado dRBtiinicipal por Comision se calcula mas del
100% mas para el proximo afio? b1l. ¢Por qué (ddatAportes No Reintegrables) si en el conceptc
Fondo Federal Solidario Dec PEN 206/2009 se pé&r&hi2016 menos del 50% se calcula para el 201
en 5 millones (1.2.03.07.)? bl12. ;Por qué en eteqin Seguros y Comisiones hubo tanto aument
durante el 2016 (de 1.200.000,00 a méas de $ 1.0800) y quienes son los proveedores de dicho
servicios a nuestra municipalidad y cuanto factada uno? b13. Global y estructuralmente, el awnent
de la proporcién de ingresos municipales (29% et620 31% para 2017) respecto a los de otra:
jurisdicciones: ¢Obedece a una disminucion de pmst@s nacionales y provinciales, a una mejol
politica fiscal local o0 a ambas cosas? b14. Seeseigblocar los fondos de los programas de Ofidena
Empleo en una Cuenta independiente/exclusiva paraanejo mas transparente y eficiente, dados lo
volimenes anuales de dinero que ejecuta vy la ipciet de la promocion de empleo para los jovenes
desocupados/sub-ocupados de nuestra ciudad. Asinsismequiere visibilizar los indicadores reales y
actualizados sobre los resultados de tales inversig acciones. b15. Se sugiere en lo posible ageeg
los efectos de facilitar el estudio de presupuéstato en los balances trimestrales como el Proyect
Anual de Calculo de Recursos y presupuesto degastoinalizar TODAS las cuentas y renglones de
los rubros contables, con referencia descriptiva@nmd (algunos ya lo incorporan: “Banco Macro Cont.
De Mejoras 56754-5", “Banco Macro Conv. Atenc. Rrialud”, “Bco. Nac. Arg. Cta. N°.... CIC”, por
ejemplo). b16. Quizas pueda analizarse (en relaeidla pregunta del punto b6.) optimizar el
Rendimiento del personal de Planta Permanenteoi@réemporario y la inversion en Servicios
Extraordinarios (jeste ultimo implica el 40% detsupuesto global!) a través de mayor control un sit
capacitacion y evaluacion laboral vinculante (aategorizaciones y otros premios excepcionales
otorgar), de modo de reducir el porcentaje de Hmms y Retribuciones a terceros (méas del 15% de
Concepto “Servicios” y del 2,5% del presupuestdalpen base a un mejor aprovechamiento de I
mano de obra propia en trabajos publicos y otragmismo —y en el mismo espiritu de equilibracién
positiva gradual planteada en el punto b6) deluprizas considerarse reducir por lo menos en un 20 ¢
los conceptos “Combustibles y lubricantes” (1.1-&3pecialmente de Intendencia $ 600.000.- jun 109
del global!, y del Secretario Tesorero $240.000%geservas” de personal (1.1.5.), “Otros Dpto.
Ejecutivo” de bienes de consumo (1.2.11.) y deisex (1.4.18.), “Publicidad y Propaganda” de



servicios (1.4.5.), b17. Por via de capacitacionéanejorar la seleccion del personal a incorpakar
Corralon en funciéon de la calificacion técnico-gsibnal adecuada a la necesidad mecéanica-vial
quizas pueda reducirse el gasto de “Conservaci®teparacion” de servicios (1.4.13.). b18. Seria
necesario activar al maximo las gestiones para ulavencion nacional de las Facultades de
Humanidades y Cs. Sociales y de Ingenieria UNakl.Z4. y 29.), de modo que puedan liberarse 1os
fondos municipales comprometidos para otras neadsfd (sin poner en riesgo la permanencic
definitiva de dicha oferta universitaria, por sugtog b19. Es importante imprimir una gran decision
politica general de transparencia (en especiaéreéd cumplimiento de la Ordenanza vigente sobre
presentacion de Declaracion Jurada de Bienes derdo®narios publicos), publicidad de los actos de
gobierno y acceso a la informacion publica, asicdmun fuerte contralor interno de toda posibggafu

0 exceso de adquisicion de bienes y construccioprdeios, en linea con el acento normativo y
administrativo que se pretende implementar a nnaaional, sin temor de visibilizar la palabra
‘corrupcion’ y asumiendo los costos de presionetalestar de los allegados transitoriamente alrpode
del estado. b20. Seria importante prever en el 4#&n3.7. de Erogaciones de Capital/Inversion &jsic
la compra de inmuebles para espacio verde demardagamucho por Comisiones Vecinales cuyos
espacios barriales no surgieron de loteos conrkaggiones de espacios verdes Y fiscales previstas
las normas. b21. Es importante prever —por indigarife que parezca en proporcion- la evoluciorade |
Tasa Retributiva a la Propiedad, que como seguaodmren importancia de recaudacion de Tasa
Municipales reportd minimamente por debajo de kvigto. b22. Es inverosimil el alto presupuesto
(justificado solo si se sostienen e incrementammiedas de las direcciones pertinentes) de lacEeta

de Desarrollo Humano si la misma se encuentra ¥@danatendida informalmente por el Secretario
Tesorero, incompatibilidad ya observada y multadar el Tribunal de Cuentas Provincial
oportunamente), maximo existiendo la previsiénodefo en el presupuesto. Es necesario ocupar dict
cargo dado el alto impacto posible de las acciateeslichas areas socio-culturales en la poblacior
especialmente en nifios y jovenes, asi como la @ataidn en la ejecucion de sus gastos para un may
rendimiento y alcance, a raiz de la alta demandmlsde actividades de desarrollo humano para un
mejor salud y educaciéon. b23. Es esperable una mayersion en Trabajos Publicos (2017= $
12.700.000,00), dadas las condiciones advertidasp@mos anteriores en personal, servicios
extraordinarios, honorarios de terceros y otrosch®i prevision deberia aumentarse gradual ¢
interanualmente (quizas atendiendo a las sugeredeilapunto b16) en relacién a otras ejecuciones d
gastos. b24. Por la indefinicion del rubro y pobédreotras reservas y previsiones, es excesivara#iote
el concepto “otros dpto. Ejecutivo” (de $ 1.000.0@00para el 2017), rubro ambiguo e indefinido qae y
sugerimos en nuestro dictamen del afio pasado goiaminalmente o reemplazar por otras
denominaciones puntuales controlables. -RespectBlaal de Obras Pudblicas 2017 en relacion a
Presupuesto 2017: b25. ¢No existe contradiccige &g premisas (segundo parrafo) con el punte5) d
dicho plan respecto a la ampliacion de la red @@ab26. Si no existe un plan maestro (cuanto menc
esbozado) respecto a proyecciones de urbanizadi@sarrollo urbano-ambiental: ¢ Cémo se priorizar
las obras del Plan de Obras Publicas 2017, endoms qué parametros, de qué criterios que permita
ecuanimidad y accesibilidad a los distintos espad® la ciudad (por qué —por ejemplo- varias obra:
con muchos metros lineales y muchos metros cuaslidel@empedrado estan previstas en torno a lote
muy recientes o Barrios mas nuevos -en el Barripuviase prevén 2.500 mts lineales de cordén cunet
y 8000 m2 de empedrado-, mientras que en otrofbareriféricos mas antiguos como el Rio y Sol o
San Alberto Puerto ninguno)? b27. Seria pertingnéxigible una presentacién del Plan De Obras
Publicas con mayores detalles y separacién poo mdiobras, asi como un orden de prioridad tempor:
tentativo en su posible ejecucion, tanto para upmamalisis de este HCD como para que la ciudadani
—especialmente a través de sus organizacionesiamdsg pueda conocer, demandar, supervisar
acompafiar dichas obras. b28. Seria saludable néfickimente ademas, comenzar a hacer un
reunion mensual desde junio o julio de cada afitvqsgue se apruebe e implemente el Pleno de
Gobierno presentado por nuestro Sub Bloque en plmsumidades en los ultimos afios) entre el HCD
el Area de Obras y Servicios Publicos y otras Jamtas, para intercambiar ideas y “pensar la ciudad
en conjunto, cual Comision Multidisciplinaria (orpejemplo con la Comision de estudio del Plan
Urbano Ambiental promovida recientemente, en casotgnga continuidad). - Respecto a la Ordenanz
General Impositiva y el presupuesto 2017: b29. &megal, queremos poner en la mesa la discusio
estructural de ir hacia un Sistema Tributario MagResivo (al que contribuyan proporcionalmente ma:
los sectores de mayor ingreso), cuyo criterio stivo debe ir acompafiado de un Gasto Re:
Distributivo para que todo el sistema lo sea (weir diferenciar el tributo pero redistribuirlorcta
mayor equidad y transparencia). Dentro de esteeesgyor ejemplo deberia considerarse un revall
fiscal que acerque la brecha entre el valor fisiealos terrenos (especialmente rural) y el valor de



mercado de la propiedad, para impactar en mayorejornrecaudacion. Por lo mismo, deberia
discriminarse y disminuirse el impuesto inmobiliayi automotor, porque es el que mas incide en |
clase trabajadora media (con un Dpto. o casa yulo, gor ejemplo). Por lo mismo nos parece
fundamental continuar con la baja proporcionaladehento para la licencia de conducir (si otrasstasa
se aumentan el 30% hacerlo solo en un 10 o 15%Ipdicencia), para que no caiga dicha carga mé:
fuertemente sobre el trabajador medio que necésitécencia para trabajar (choferes, remiseros
magquinistas, etc.). Esto deberia incluir el arglgira implementar alicuotas diferenciales progassi
para el impuesto automotor (alicuotas mayores yal@aciones mayores) y menor incidencia en la
licencia de conducir. Todo esto ademas en la coidviale que es posible incrementar la recaudacion
tener un sistema mas progresivo y eficiente al misempo. - Respecto a Problematicas acuciantes, r
reflejadas ni previstas en el Presupuesto 2017eftemos dejar por escrito nuestra preocupaciae sob
algunos problemas importantes para el Municipie quedan sistematicamente en la indefinicion.
inaccién e improvisacion al momento de discutipedsupuesto y que vienen de arrastre desde ha
varios afios. -Todos estos problemas por su relevdeberian estar plasmados directa o indirectamen
en el presupuesto o en el Plan de Obras, paraalongar ain mas su tratamiento y solucién. Pol
nombrar solo los mas relevantes: b30. -Basura: mebagregarse con urgencia una partida
presupuestaria -0 gestionar en provincia o naddsm-fondos necesarios para resolver ese crecien
problema (las montafias de residuos en pleno Patatueal Municipal Monte Seguin, 300 HA, son una
muestra amenazante de su magnitud). Asimismo debeorsolidar las herramientas legales con e
Ministerio de Ecologia para detener el deterioroMente Seguin y que no termine dicho predio en
otros emprendimientos ajenos a los intereses ebdeatales del municipio. Por afiadidura, también et
preocupante el grado “0” de avance del proyectoSBIRR mas de tres afios de recibidos los fondo
nacionales, dilacién harto advertida por este dabue legislativo y otros bloques opositores en los
ualtimos afios. O la incertidumbre sobre obras misideavance en el ex basural del Barrio Santa Rit:
por cuyo Proyecto “Che Roga Pord” ya se invirtidamfondos nacionales segun respuesta del DEM
nuestra comunicacion 16/16. b31. -Deterioro De @Hra responsabilidad de la funcion publica es pol
causa u omision, es tan grave si se usan mal éoedifondos, como si no se hace nada util condo qL
se tiene (ya sea dinero, inversiones inconclugas,y& sea por su devaluacion o deterioro fisiéb).
respecto, tras 5 afios nadie sabe cuales son lussptara la terminal nueva. Lo mismo para el cako d
complejo turistico del Monte Seguin y demas. Sé pstdiendo dinero publico todos los dias por esta
omisiones y dilaciones, por falta de decision é&giaa y politica. b32. -Oficina Anses: Es de pnofa
preocupacion, dada la lucha de mas de 20 afos claose instituciones y los Municipios del
Departamento L. G. S. Martin (especialmente delEagenio Blohsel), el retardo de la instalacion
definitiva de una Oficina Anses en Puerto Rico, imé&xexistiendo resoluciones nacionales de creacio
de la misma y resoluciones vigentes de llamadoitadion de alquiler de locales para su instalacion
Por nuestra parte hemos hecho gestiones este a6 las dependencias provinciales de ANSES
ante autoridades Provinciales y Regionales, antéetieracion de Jubilados del Norte de Misiones
(quienes presentaron también a nuestro pedido dadawcion y solicitud a nivel de reunién nacional de
Concejo Consultivo) y otras acciones, sin respgestentadoras. Creemos que el Municipio de Puert
Rico (que tiene un espacio equipado destinadatefecion) debe liderar una decidida gestién cavsotr
Intendentes para una pronta solucion, en mérito aidtéricamente demandado y trabajado par:
localizar en nuestra ciudad dicho servicio, en fieioede nuestros adultos mayores y ancianos, @ven
y otros beneficiarios. C. Conclusiones: Es nueatroelo trabajar en conjunto, con debate y espiritl
critico y auto-critico, para lograr los siguientdgetivos a corto, mediano y largo plazo: 1) Dignititia
dependencia de los ingresos de otras jurisdiccignasmentar la recaudacion, equidad, eficiencia )
justa redistribucion de los Ingresos de Jurisditeiunicipal; 2) Profesionalizar al maximo la tadsa
los funcionarios y personal del DEM y del HCD, Raclo cada vez mas visibles los sistemas
administrativos, programas y resultados municipplas su transparencia y aprendizaje masivo, pat
una mayor y mas calificada participacion ciudad&)aumentar el debate politico-técnico y hacerlo
permanente, en funcién del desarrollo humano yretimiento del municipio; 4) Fortalecer y
profundizar la funcion de Control Politico y Soci@dl HCD en lo administrativo y programatico
municipal, complementado por la naturalizacién dmhal tarea legislativa entre los funcionarios del
DEM, haciendo circular la informacion relevante délinicipio en cantidad y calidad entre ambos
poderes, sin mezquindades”. Al ser puesto a carsite dichos informes se aprueba por unanimida
redactdndose la siguiente Ordenanza: Visto y Cermidlo: El Proyecto de Calculo de Recursos )
Presupuesto de Gastos de la Municipalidad de Péido para el Ejercicio 2017, elevado por el
Departamento Ejecutivo Municipal. Que es facultacedte Honorable Concejo Deliberante efectuar €
andlisis del Proyecto, introducir las reformas @séme pertinente dictando finalmente la ordenanz:



respectiva. Que habiéndose realizado el tratamieatocespondiente del asunto, se procedié a s
aprobacion con sugerencias. Por ello el Honorablec€jo Deliberante -por unanimidad- sanciona cor
fuerza deDrdenanza N° 177/16Articulo 1°: Estimase en la suma de $ 101.7380@00 (Pesos Ciento
Un Millén Setecientos Treinta y Ocho Mil) el Caloutle Recursos y Presupuesto de Gastos de
Municipalidad de Puerto Rico para el Ejercicio 20dlé acuerdo a las planillas discriminativas que
constan de 29 (veintinueve) fojas y que formanepiategrante de la presente. Articulo 2°: Regisires
comuniquese, elévese copia al Departamento Ejecutunicipal, cumplido, archivese.
PRESUPUESTO 2017 — PREMISAS DE TRABAJO CALCULO DE®UJRSOS 2017Los ingresos se
han estimado teniendo en cuenta las cifras recasddd0/09/2016 y efectuando una proyeccion anus
con mas un incremento que en general oscila ed¢lsalvo conceptos puntuales para los que esta ta
no resulta apropiada o por los que se cuente domiacion especifica que permita una estimacion ma
adecuada. Se ha superado esta tasa en varioglgerdsaudacion genuina en los que la expectativa ¢
recaudacion supera las apreciaciones generales diagsloesultados obtenidos en los Ultimos mese
luego de aplicada una politica mas intensa ervitamidn a los contribuyentes a regularizar susldsu
Esta prevista la incorporacién en el Presupuestty 2fe nuevas partidas provenientes del Fondk
Solidario de la Soja.Se ha sido extremadamenteeptadcen la proyeccion de Ingresos provenientes d
organismos provinciales dada la falta de respuestasretas o0 respuestas esquivas por parte d
Gobierno de la Provincia al momento de concretarelaboracion del presente documento.
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017PRESUPUESTO POR AEREM&ndiendo a lo dispuesto por el
Articulo 70 de la Carta Organica Municipal y tal Wene planteando en los Ultimos afios, se he
bosquejado la distribucion del Gasto puntualment® &€oncerniente a Personal, Bienes de Consumo
Servicios, por Areas. Las Areas macro de Trabajgesudel organigrama aprobado por Ordenanza N
15/12 modificado en el afio 2014 por la OrdenanZa(@ de fecha 01 de Abril de 2014. Asi se har
hecho distribuciones asimilando las secretaria®dphrtamento Ejecutivo a unidades de serviciaen |
esfera de la Intendencia Municipal como primer gEdwision Funcional dentro del Presupuesto.
Atendiendo a la estructura eficaz y a la utilizacdel Presupuesto como Herramienta de Control s
trabajaran ademas con los siguientes capitulosl efcance del Analisis y Proyeccién del Gasto:
PERSONAL: Para el Ejercicio 2017 se prevén doementos en todos los conceptos remunerativos
no remunerativos del 20% el primero y de un 11%egundo, aplicable a todas las Categorias de
Personal de Planta Permanente, Temporarios o @aaisadel Departamento Ejecutivo Municipal. El
primer incremento se aplicaria a partir del devdngBnero 2017, en tanto que el segundo estari
previsto a partir del devengado Julio 2017.Se teggadd previsiones para incorporaciones de puesto
tal surge del detalle que forma parte del Presuputs Gastos y bajo el rubro “reserva” para atende
imprevistos, gastos no cuantificados, recategdopnas y otros. Las recategorizaciones planificada:
responden al siguiente esquema: Categoria al ZD08-Proyeccion Recategorizacion 2017 Cantidade
78471037141810381031012110141421315114154141611417115165161
216 18 2 17 18 2 22 23 2 Total Recategorizaci@tds 37 El Honorable Concejo Deliberante ha
configurado las siguientes previsiones en mategiaPdrsonal: incorporacion de 7 Administrativos
conforme al siguiente detalle: Personal Contratpdm el trabajo administrativo de los Bloques
Politicos: 4 (cuatro). Desde Marzo 2017.- Persaoaltratado para oficina OMIC: 2 (dos) Personas
Desde Marzo 2017.- Personal adicional para atemriénsa, CDJ, WEB y otros: 1 (uno) desde Marzc
2017.- En relacion al régimen de asignaciones farag se han tomado los recaudos para la adecua
aplicacion de los Decretos Provinciales N° 1466320%98/2011 y 1030/2013 a los que esta
Municipalidad ha adherido oportunamente. En matdealicencias se estara a lo dispuesto por I
normativa provincial. BIENES DE CONSUMO: Los pripales gastos de este rubro corresponden
Combustibles y Lubricantes y Repuestos para eidnamiento del Parque vial municipal.- Lo previsto
en las partidas de este rubro es en funcion dednitado al 30/09/2016 proyectado a finales delafio
curso con mas un incremento de alrededor del 30& @aafio 2017.- Se mantienen abiertas do
partidas especificas destinadas a la continua@bRrdgrama de Seguridad Vial y a la implementacior
del Proyecto Bromatologia, Zoonosis y Medio Amigerdprobado por Ordenanza N° 60/15.-
SERVICIOS: Los items mas significativos en estergubon los concernientes a conservacion y
reparacion (incluye recapado de cubiertas), homsrqor servicios ejecutados por terceros y seguros
Para la estimacion se han considerado los gasitesral 30/09/2016 proyectados al cierre del aifio co
mas un incremento del 30% para el 2017. Se mantigbiertas las partidas especificas destinadas a
continuacion del Programa de Seguridad Vial y dniplementacién del Proyecto Bromatologia,
Zoonosis y Medio Ambiente aprobado por Ordenanz@QXP5.- Estan plasmados también los recaudo
presupuestarios para la continuidad de los conseo@ebrados con la Universidad Nacional de
Misiones.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES: Partiendo lde base de la anualizacion de las




transferencias corrientes del afio 2016 y con &raigeneral de incrementar las partidas en un 309
aproximado para el afio 2017 se ha redefinido ebitepde este item del gasto corriente.- NTERESE:
Y GASTOS DE LA DEUDA: Se han contemplado los conmpisps contraidos por la adquisicion de un
camién con Caja Compactadora licitado en el aid30&abonado con financiamiento de la Unidad
Ejecutora de Infraestructura Municipal. Este prégexin se amortizaran durante todo el ejerciceafis
2017. TRABAJOS PUBLICOS: Se ha contemplado la cumion de convenios especificos celebrado:
con el IPRODHA cuya finalizacion de ejecucion y etaebolsos pertinentes se concretarian en el af
2017 como asi también la ejecucién de los trah@jbsicos de corriente ejecucion (veredas, entoscad
empedrado y asfaltado de caminos, acondicionametificios escolares, etc.) previstos en el Plan di
Obras Publicas que forma parte de este TrabajoREIHO 2017 1 BALANCE FINANCIERO
PREVENTIVO Total de Ingresos $101.738.000,00 TdwErogaciones D.E.M. $98.210.191,39 Total
de Erogaciones H.C.D. $3.527.808,61 Resultado B,EBBQUEMA - AHORRO — INVERSION A
Cuenta Corriente Ingresos Corrientes $101.438.00Br0gaciones Corrientes D.E.M. $74.091.791,3¢
Erogaciones Corrientes H.C.D. $3.407.138,61 Ah&28.939.070,00 B Cuenta Capital Ingresos de
Capital $300.000,00 Erogaciones de Capital D.E.R#.%$18.400,00 Erogaciones de Capital H.C.D.
$120.670,00 Inversion  $23.939.070,00 EJERCICIO 20TDALCULO DE RECURSOS
CONSOLIDADO CONCEPTOS IMPORTES 1 INGRESOS CORRIEI$T$101.438.000,00 1 1 De
Jurisdiccion Municipal. $31.538.000,00 1 1 1 Tasasiicipales. $21.260.000,00 1 1 2 Otros Ing. De
Jurisdic. Municipal $10.278.000,00 1 2 De otrassdlicciones $69.900.000,00 1 2 1 Partic. Imp. Pcial
y Nac. $50.000.000,00 1 2 2 Imp. Pcial. Al Autonrmdsd0.500.000,00 1 2 3 Cop. Nac. Fdo. Solidario
Soja $5.000.000,00 1 2 4 Otros Ing.de otras Juri€k$00.000,00 1 2 5 Convenios Organismos de |
Pcia. $3.500.000,00 2 INGRESOS DE CAPITAL $300.00® 1 Uso del Crédito 2 2 Reembolso del
Préstamo $- 2 3 Venta de Activo Fijo $150.000,00 2enta de Material de Rezago $150.000,00 2 &
Otros Ingresos de Capital $- TOTALES $101.738.000BJERCICIO 2017 CLASIFICACION
ECONOMICA Y POR OBJETO CONSOLIDADO CONCEPTOS IMPORS 0 EROGACIONES
CORRIENTES $77.498.930,00 1 FUNCIONAMIENTO $73.72212,62 1 Personal $44.355.784,62 2
Bienes de Consumo $13.452.750,00 4 Servicios $1508,00 2 INTERESES Y GASTOS DE LA
DEUDA $55.000,00 5 Intereses y Gastos de la Deu8&.090,00 2 TRANSFERENCIAS
CORRIENTES $3.448.087,38 8 Transferencias Correfi2448.087,38 11 CREDITO ADICIONAL
$265.600,00 4 EROGACIONES DE CAPITAL $24.239.070, INVERSION FISICA
$23.739.870,00 3 Bienes de Capital $11.039.870,00 Ttabajos Publicos $12.700.000,00 6
INVERSION FINANCIERA $- 7 Valores Financieros $- AMORTIZACION DE LA DEUDA
$109.200,00 Amortizacién de la Deuda. $109.200,0&BNSFERENCIAS DE CAPITAL 1 Al Sector
Plblico 2 Al Sector Privado 11 CREDITO ADICIONAL $3.000,00 TOTALES $101.738.000,00
EJERCICIO 2017 DEPARTAMENTO EJECUTIVO - EROGACIONESCORRIENTES
DEPARTAMENTO EJECUTIVO S s PP PP CONCEPTOS IMPORTHSEROGACIONES
CORRIENTES 1 FUNCIONAMIENTO $ 70.348.704,01 1 PERSQ $ 41.445.646,01 1 Planta
Perm. y Aut.Superiores $ 21.336.751,14 2 Pers@mporario $ 15.608.894,87 3 Salario Familiar $
300.000,00 4 Servicios Extraordinarios $ 3.7000005 Reservas $ 500.000,00 2 BIENES DE
CONSUMO $ 13.346.750,00 1 Combustibles y Lubricai$té.000.000,00 2 Repuestos $ 2.300.000,0
3 Papeleria y Efectos de Oficina $ 500.000,00 #8§f Materiales de Aseo $ 370.000,00 5 Materiale:
de Construccion Corralon $ 1.000.000,00 6 Vestiagent Articulos de Seguridad para el Personal ¢
684.750,00 9 Racionamiento y Alimentos $ 72.00Q,@00tros Dpto. Ejecutivo $ 1.000.000,00 12
Otros Cultura $ 90.000,00 15 Programa de Seguridad$ 1.200.000,00 - Proyecto Bromatologia,
Zoonosis y MedioAmbiente $ 130.000,00 4 SERVICIO$5$%56.308,00 1 Electricidad, Gas, Agua e
Internet $ 790.000,00 2 Transporte y Almacenaj8%d00,00 3 Pasajes $ 40.000,00 4 Comunicacione
$ 260.000,00 5 Publicidad y Propaganda $ 550.008,eguros y Comisiones $ 2.300.000,00 7
Alquileres $ 70.000,00 8 Impuestos, Derechos y §a$a50.000,00 9 Gastos Jud. Multas e
Indemnizaciones $ - 10 Viaticos y Movilidad $ 15®0 12 Gastos de Imprenta y Reproduccion §
20.000,00 13 Conservacion y Reparacion $ 1.6000004 Ser. Pub. Ejecutados por Terceros $ - 1!
Gastos de Cortesia y Homenajes $ 200.000,00 16rbido®y Retribuciones a Terceros $ 2.500.000,0(
17 Premios y Condecoraciones $ 15.000,00 18 Otpts. [Ejecutivo $ 570.000,00 19 Otros Cultura y
Deportes $ - 20 Feria Artes - Artesania $ - 23 @ursJornadas p/Capacitaciéon $ - 24 Convenic
Facultad de Humanidades y Cs. Sociales $ 900.0@%000nv. c/Polic. De Mnes. Ord. N° 11/08 $
410.000,00 29 Convenio Facultad de Ingenieria UNaBA376.308,00 32 Programa de Seguridad Via
$ 1.300.000,00 - Proyecto Bromatologia, Zoonodideglio Ambiente $ 325.000,00 2 INTERESES Y
GASTOS DE LA DEUDA. $ 55.000,00 1 Con OrganismogiNaales 2 Con Organismos Provinciales
$ 55.000,00 3 Con Otros Organismos 3 TRANSFERENCZ@RRIENTES $ 3.438.087,38 1 Al



Sector Publico2 Al Sector Privado $ 3.438.087,38EDR'O ADICIONAL $ 250.000,00 TOTAL
EROGACIONES CORRIENTES $ 74.091.791,39 EJERCICIO72DEPARTAMENTO EJECUTIVO

- EROGACIONES DE CAPITAL S s PP PP CONCEPTOS IMPERT4 EROGACIONES DE
CAPITAL5 INVERSION FISICA $23.619.200,00 3 BIENESEDCAPITAL $10.919.200,00 1
Maquinarias y Equipos $3.500.000,00 2 Muebles yifitrpude Oficina $219.700,00 3 Medios de
Transporte $1.500.000,00 4 Aparatos e Instrume$2@8.000,00 5 Colec p/Bibliotecas y Museos 6
Semovientes 7 Terrenos $1.098.500,00 8 Edificio®byas $4.300.000,00 9 Otros $93.000,00 1C
TRABAJOS PUBLICOS $12.700.000,00 1 Personal 2 Biede Consumo 3 Bienes de Capital 4
Servicios 5 Obras por Contrato6 7 VALORES FINANCIER $- 1 Aportes de Capital 2 Préstamos 3
Reservas 7 6 AMORTIZACION DE LA DEUDA $109.200,00Cbn Organismos Nacionales 2 Con
Organismos Provinciales $109.200,00 3 Con Otrosadsgios 8 0 TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL $- 1 Al Sector Publico 2 Al Sector Priva@@REDITO ADICIONAL $390.000,00 TOTAL
EROGACIONES DE CAPITAL $24.118.400,00 TOTAL GENERA$98.210.191,39ANALISIS
RECURSOS PARA EJERCICIO 2017 Presupuesto 2016 ReHb hasta 30/09/2016 Anualizacion
Recursos 2016 % Incremento Estimado 2017 Adoptad@ ZASAS MUNICIPALES $ 13.179.000,00
$ 11.725.047,64 $ 15.633.396,85 $ 20.323.415,911.86P.000,00 1.1.01.01 Derecho de Abasto ¢
800.000,00 705.987,04 $ 941.316,05 30% $ 1.22387191.200.000,00 1.1.01.04 Derecho de Higiene
y Seguridad $ 5.300.000,00 5.498.657,26 $ 7.33103430% $ 9.531.005,92 $ 9.980.000,00 1.1.01.0¢
tiva a la Propiedad $ 3.300.000,00 2.376.790,4(1693053,87 30% $ 4.119.770,03 $ 4.500.000,0(
1.1.01.10 Carnets de Conductor $ 2.600.000,00 B4800 $ 1.949.756,00 30% $ 2.534.682,80 ¢
2.600.000,00 1.1.01.12 Derecho de Cementerio $000®M0 127.383,10 $ 169.844,13 30% $
220.797,37 $ 220.000,00 1.1.01.13 Derecho de Qfigir290.000,00 221.106,45 $ 294.808,60 30% ¢
383.251,18 $ 380.000,00 1.1.01.14 Uso de la Vidi¢ai$ 10.000,00 13.720,00 $ 18.293,33 30% $
23.781,33 $ 25.000,00 1.1.01.15 Espectaculos Rsbl 14.000,00 11.068,75 $ 14.758,33 30% ¢
19.185,83 $ 20.000,00 1.1.01.16 Delineacion y Gaostén $ 240.000,00 232.906,69 $ 310.542,25
30% $ 403.704,93 $ 450.000,00 1.1.01.17 Multas gaRms $ 100.000,00 416.753,42 $ 555.671,2:
30% $ 722.372,59 $ 720.000,00 1.1.01.18 Recursasod/dmprevistos $ 15.000,00 1.376,09 $
1.834,79 30% $ 2.385,22 $ 15.000,00 1.1.01.20 Mubar Insfracciones de Transito $ 170.000,00
187.960,33 $ 250.613,77 30% $ 325.797,91 $ 330000Q,1.01.21 Multas por Insfracciones de
Transito Policia $ 170.000,00 469.021,11 $ 62585130% $ 812.969,92 $ 820.000,00 OTROS
INGRESOS DE JURISDICCION MUNICIPAL $ 8.447.448,00 55454.681,36 $ 7.272.908,48 $
9.454.781,02 $ 10.278.000,00 1.1.02.01 Alquiler Maas Viales $ 280.000,00 178.767,35 $
238.356,47 30% $ 309.863,41 $ 280.000,00 1.1.0216@ Terminal de Omnibus $ 1.300.000,00
977.622,00 $ 1.303.496,00 30% $ 1.694.544,80 $01000,00 1.1.02.09 Recup. Obra Sist. Des.
Cloacales $ 500.000,00 280.689,48 $ 374.252,64 3I0%86.528,43 $ 500.000,00 1.1.02.10
Contribucién de Mejoras $ 1.500.000,00 786.473,1588.631,67 30% $ 1.363.221,17 $ 2.000.000,0(
1.1.02.11 Intereses Plazo Fijo $ 2.000.000,00 200960 $ 2.825.346,13 30% $ 3.672.949,97 ¢
3.700.000,00 1.1.02.12 Derecho Publicidad y Propdga$b 3.000,00 1.560,00 $ 2.080,00 30% $
2.704,00 $ 3.000,00 1.1.02.13 Radio Municipal pomién $ 150.000,00 176.965,00 $ 235.953,33
30% $ 306.739,33 $ 360.000,00 1.1.02.15 Aporte pd€itacion Plan Nac. Des. Loc. Y E. $-$ - 30%
$-$-1.1.02.18 Convenio Facultad Humanidades.ySoc. $ 4.000,00 39.000,00 $ 52.000,00 30% !
67.600,00 $ 68.000,00 1.1.02.22 Venta de Plieds 00,00 63.908,00 $ 85.210,67 30% $ 110.773,8
$ 120.000,00 1.1.02.23 Radio Municipal No Copgrtible $ 100.000,00 583.420,00 $ 777.893,33 30%
$1.011.261,33 $ 1.100.000,00 1.1.02.24 Aporte C&mp.Pub. p/Convenio UNaM $ 1.174.368,00
75.032,00 $ 100.042,67 30% $ 130.055,47 $ 150.000,0.02.26 Venta Stand Expo Puerto Rico $
460.000,00 $-30% $ - $ - 1.1.02.27 Publicidadd&Rperto Rico $ 42.400,00 $ - 30% $ - $ - 1.1.02.2¢
Venta de Sillas Espectaculos Expo. Puerto Rico $80K00 $ - 30% $ - $ - 1.1.02.29 Entradas
Generales Expo Puerto Rico $ 690.000,00 $ - $ - 3098 - 1.1.03.03 Alg. Bar. Rest. y Quiosko $
180.000,00 $ 140.510,00 $ 187.346,67 30% $ 2436350240.000,00 1.1.03.05 Uso Cine Auditorio $
6.000,00 $ 5.775,76 $ 7.701,01 30% $ 10.011,32.800000 1.1.03.06 Alquiler de Carpas $-$ - $ -
30% $ - $ - 1.1.03.08 Venta de Lozetas $ - $ -39% $ - $ - 1.1.03.09 Venta de Bolsas p/Residuo:
Patoldgicos $ 7.000,00 $ 3.338,42 $ 4.451,23 3MW«$6,59 $ 7.000,00 1.1.03.10 Venta de Tubos d
Cemento $ 5.000,00 $ 22.610,00 $ 30.146,67 30% 9H98FHB7 $ 40.000,00 DE OTRAS
JURISDICCIONES $ 47.000.000,00 $ 33.639.538,49.8321717,99 $ 58.308.533,38 $ 60.500.000,0C
1.2.01.01 Coparticipacion Federal y Provincial $080.000,00 27.554.437,98 $ 36.739.250,64 30% ¢
47.761.025,83 $ 50.000.000,00 1.2.02.01 ImpuestdP@ie. Automotor 75% $ 7.000.000,00 $
6.085.100,51 $ 8.113.467,35 30% $ 10.547.507,55500.000,00 APORTES NO REINTEGRABLES
$ 11.000.000,00 $ 6.114.007,14 $ 8.152.009,52 $9¥0612,38 $ 9.400.000,00 1.2.03.01 Subsidios



Subvenciones Provinciales 300.000,00 $ - $ - 309 $00.000,00 1.2.03.02 Subsidios y Subvencione
Nacionales 1.200.000,00 $ 339.750,00 $ 453.000080 8 588.900,00 $ 600.000,00 1.2.03.04 Otros
Aportes del Gobierno Provincial $ 5.000.000,00 483.896,57 $ 4.646.528,76 30% $ 6.040.487,39 ¢
3.000.000,00 1.2.03.07 Fondo Federal Solidario BEN 206/2009 $ 4.000.000,00 $ 1.495.349,87 {
1.993.799,83 30% $ 2.591.939,77 $ 5.000.000,003.27 Conv. p/desc. De la Gest. En Atenc. Prim.
Salud $ 400.000,00 $ 221.944,16 $ 295.925,55 30%84703,21 $ 400.000,00 .2.03.50 Acond.
Edificios Escolares $ 100.000,00 $ - $ - 30% $ 109.000,00 1.2.03.63 Caminos Terrados $ - ¢
300.000,00 $ 400.000,00 $ 520.000,00 $ - 1.2.0B@&Brama Prestacion Alimentaria Escolar $ - $
118.500,00 $ 158.000,00 $ 205.400,00 $ - 1.2.08ptGte Expo Regién de las Flores $ - $ 42.000,00 {
56.000,00 $ 72.800,00 $ - 1.2.03.76 Proyecto FESF$ $11.566,54 $ 148.755,39 $ 193.382,00 $ -
INGRESOS DE CAPITAL $-$-%-30% $-$-21PPestamos $-$-$-30% $-%-2201
Reembolso Préstamos $-3$-%$-30% $ - $ - VENTEGTA/O FIJO $ 300.000,00 $ 197.197,00 $
262.929,33 $ 341.808,13 $ 300.000,00 2.3.01 VtaFBera de Uso y/o Rezago $ 150.000,00 $ - $
30% $ - $ 150.000,00 2.3.03 Ing. Por Vta. Inmuebesindustrial $ 150.000,00 $ 197.197,00 $
262.929,33 30% $ 341.808,13 $ 150.000,00 TOTALES79%926.448,00 $ 57.130.471,63 $
76.173.962,17 $ 99.026.150,83 $ 101.738.000,00 TORECURSOS $ 101.738.000,00 TASAS
MUNICIPALES $ 21.260.000,00 1.1.01.01 Derecho deagtb $ 1.200.000,00 1.1.01.04 Derecho de
Higiene y Seguridad $ 9.980.000,00 1.1.01.08 Tas&lRitiva a la Propiedad $ 4.500.000,00 1.1.01.1(
Carnets de Conductor $ 2.600.000,00 1.1.01.12 berde Cementerio $ 220.000,00 1.1.01.13 Derech
de Oficina $ 380.000,00 1.1.01.14 Uso de la VidiPal$ 25.000,00 1.1.01.15 Espectaculos Publicos !
20.000,00 1.1.01.16 Delineacion y Construccion $.@0,00 1.1.01.17 Multas y Recargos $
720.000,00 1.1.01.18 Recursos Varios Imprevista$.$00,00 1.1.01.20 Multas por Insfracciones de
Transito $ 330.000,00 1.1.01.21 Multas por Insfi@oes de Transito Policia $ 820.000,00 OTROS
INGRESOS DE JURISDICCION MUNICIPAL $ 10.278.000,00.02.01 Alquiler Maquinas Viales $
280.000,00 1.1.02.02 Uso Terminal de Omnibus $QL00D,00 1.1.02.09 Recup. Obra Sist. Des.
Cloacales $ 500.000,00 1.1.02.10 Contribucion dgois $ 2.000.000,00 1.1.02.11 Intereses Plaz
Fijo $ 3.700.000,00 1.1.02.12 Derecho Publicidd®fgpaganda $ 3.000,00 1.1.02.13 Radio Municipa
por Comision $ 360.000,00 1.1.02.15 Aporte p/Cdpaidin Plan Nac. Des. Loc. Y E. $ - 1.1.02.18
Convenio Facultad Humanidades y Cs. Soc. $ 68.000,0.02.22 Venta de Pliegos $ 120.000,00
1.1.02.23 Radio Municipal No Coparticipable $ 1.000,00 1.1.02.24 Aporte Coop. Ss. Pub.
p/Convenio UNaM $ 150.000,00 1.1.02.26 Venta StBrdo Puerto Rico $ - 1.1.02.27 Publicidad
Expo Puerto Rico $ - 1.1.02.28 Venta de Sillas Eispelos Expo. Puerto Rico $ - 1.1.02.29 Entrada:
Generales Expo Puerto Rico $ - 1.1.03.03 Alg. Basst. y Quiosko $ 240.000,00 1.1.03.05 Uso Cine
Auditorio $ 10.000,00 1.1.03.06 Alquiler de Carf$as1.1.03.08 Venta de Lozetas $ - 1.1.03.09 Vent:
de Bolsas p/Residuos Patolégicos $ 7.000,00 11003enta de Tubos de Cemento $ 40.000,00 DE
OTRAS JURISDICCIONES $ 60.500.000,00 1.2.01.01 @ippacion Federal y Provincial $
50.000.000,00 1.2.02.01 Impuesto al Pque. Automatb®e $ 10.500.000,00 APORTES NO
REINTEGRABLES $ 9.400.000,00 1.2.03.01 SubsidiosSybvenciones Provinciales 300.000,00
1.2.03.02 Subsidios y Subvenciones Nacionales 6000 1.2.03.04 Otros Aportes $ 3.000.000,00
1.2.03.07 Fondo Federal Solidario Dto PEN 206/26$08.000.000,00 1.2.03.27 Conv. p/desc. De g
Gest. En Atenc. Prim. Salud $ 400.000,00 1.2.03¥@nd. Edificios Escolares $ 100.000,00
INGRESOS DE CAPITAL $ - 2.2.01 Reembolso PréstaBes/ENTA ACTIVO FIJO $ 300.000,00
2.3.01 Vta. Bs. Fuera de Uso y/o Rezago $ 150.000,8.03 Ing. Por Vta. Inmuebles P. Industrial $
150.000,00 ANALISIS EROGACIONES CORRIENTES TOTALEFRESUPUESTADO 2016Real
2016 hasta 30/09/2016Anualizacion Erogaciones Q5% Incremento Estimado 2017ADOPTADO
2017 BIENES DE CONSUMO EJECUTIVO $ 11.382.000,007.888.920,43 $ 9.851.893,91 $
12.937.462,08 $ 13.346.750,00 Combustibles y Labtes $ 4.900.000,00 $ 3.506.544,72 $
4.675.392,96 30% $6.078.010,85 $ 6.000.000,00 Rtpsie$ 2.000.000,00 $ 1.383.143,45 $
1.844.191,27 30% $ 2.397.448,65 $ 2.300.000,00 ledpey Efectos de Oficina $ 380.000,00 $
306.325,92 $ 408.434,56 30% $ 530.964,93 $ 500000tiles y Materiales de Aseo $ 370.000,00 $
218.411,55 $ 291.215,40 30% $ 378.580,02 $ 37M00Materiales de Construccion Corralon $
950.000,00 $ 609.607,87 $ 812.810,49 30% $ 1.0366@5% 1.000.000,00 Vestimentas y Articulos de
Seguridad para el Personal $ 560.000,00 $ 395.949326.732,65 30% $ 684.752,45 $ 684.750,0(
Racionamiento y Alimentos $ 72.000,00 $ 37.543,&0%$58,44 30% $ 65.075,97 $ 72.000,00 Otros
Dpto. Ejecutivo $ 550.000,00 $ 630.068,09 $ 840.0®®B0% $ 1.092.118,02 $ 1.000.000,00 Otros
Cultura $ 50.000,00 $ 51.429,40 $ 68.572,53 3099.%481,29 $ 90.000,00 Expo Puerto Rico 2016 -
Bienes de Consumo $ 250.000,00 $ 21.294,00 $ 283&D% $ 36.909,60 $ - Programa de Seguridax
Vial $ 1.200.000,00 $ 229.502,11 $ 306.002,81 30%39%.803,66 $ 1.200.000,00 Proyecto



Bromatologia, Zoonosis y Medio Ambiente $ 100.0000- $ - 30% $ 130.000,00 $ 130.000,00
SERVICIOS EJECUTIVO $ 13.846.496,00 $ 12.437.4844486.583.312,61 30% $ 20.863.381,86 $
15.556.308,00 Electricidad, Gas, Agua e Internéi0$.000,00 $ 457.273,36 $ 609.697,81 30% ¢
792.607,16 $ 790.000,00 Transporte y Almacenajel0D0,00 $ 79.745,47 $ 106.327,29 30% $
138.225,48 $ 130.000,00 Pasajes $ 25.000,00 $ 3% 30.734,80 30% $ 39.955,24 $ 40.000,0C
Comunicaciones $ 200.000,00 $ 150.284,66 $ 20G373)% $ 260.493,41 $ 260.000,00 Publicidad y
Propaganda $ 550.000,00 $ 275.035,59 $ 366.7140%2 8 476.728,36 $ 550.000,00 Seguros y
Comisiones $ 1.200.000,00 $ 1.323.486,67 $ 1.78488430% $ 2.294.043,56 $ 2.300.000,00
Alquileres $ 70.000,00 $ 59.510,00 $ 79.346,67 30¥3.150,67 $ 70.000,00 Impuestos, Derechos
Tasas $ 50.000,00 $ 15.210,01 $ 20.280,01 30% $62®2 $ 50.000,00 Gastos Jud. Multas e
Indemnizaciones $ - $ - $ - 30% $ - $ - ViaticoMgvilidad $ 150.000,00 $ 85.192,55 $ 113.590,07
30% $ 147.667,09 $ 150.000,00 Gastos de ImpreRaproduccion $ 20.000,00 $ - $-30% $ - $
20.000,00 Conservacion y Reparacion $ 1.600.006602.240.330,45 $ 1.653.773,93 30% $
2.149.906,11 $ 1.600.000,00 Ser. Pub. Ejecutadofeoeros $-$ - $ - 30% $ - $ - Gastos de Ciartes
y Homenajes $ 200.000,00 $ 268.853,40 $ 358.473020 $ 466.012,56 $ 200.000,00 Honorarios y
Retribuciones a Terceros $ 2.500.000,00 $ 2.3696% 3.154.621,29 30% $ 4.101.007,68 $
2.500.000,00 Premios y Condecoraciones $ 15.0C0;@- 30% $ - $ 15.000,00 Otros Dpto. Ejecutivo
$ 570.000,00 $ 1.404.205,27 $ 1.872.273,69 30%4832055,80 $ 570.000,00 Otros Cultura y
Deportes $ - $ 3.250,00 $ 4.333,33 30% $ 5.633,3F&ia Artes - Artesania $-$-$-30% $-$ -
Cursos - Jornadas p/Capacitacion $ - $ - $ - 3096$ Convenio Facultad de Humanidades y Cs.
Sociales $ 765.576,00 $ 815.338,44 $ 1.087.110Q%2$1.413.253,30 $ 900.000,00 Conv. c/Polic. De
Mnes. Ord. N° 11/08 $ 85.000,00 $ 234.510,52 $6BIP69 30% $ 406.484,90 $ 410.000,00 Convenic
Facultad de Ingenieria UNaM $ 2.935.920,00 $ 283700 $ 3.462.880,00 30% $ 4.501.744,00 ¢
3.376.308,00 Expo Puerto Rico 2016 $ 1.000.000,8006918,00 $ 534.557,33 30% $ - $ - Programe
de Seguridad Vial $ 1.300.000,00 $ 638.163,00 $.88000 30% $ 1.106.149,20 $ 1.300.000,00
Proyecto Bromatologia, Zoonosis y Medio Ambient®%9.000,00 $ - $ - 30% $ - $ 325.000,00
TOTAL EROGACIONES CORRIENTES $ 25.228.496,00 $ 28.404,89 $ 26.435.206,52 $
33.800.843,94 $ 28.903.058,00 BIENES DE CONSUMO OPHEJECUTIVO POR AEREAS TOTAL
DEPARTAMENTO EJECUTIVO $ 13.346.750,00 BIENES DE E8UMO INTENDENCIA
$2.439.912,50 Combustibles y Lubricantes $600.@&€Epuestos $115.000,00 Papeleria y Efectos d
Oficina $300.000,00 Utiles y Materiales de Ase@%000,00 Vestimentas y Articulos de Seguridac
para el Personal $102.712,50 Racionamiento y Alio®en$7.200,00 Otros Dpto. Ejecutivo
$1.000.000,00 Proyecto Bromatologia, Zoonosis y iMedmbiente $130.000,00 BIENES DE
CONSUMO SECRETARIO TESORERO $330.132,50 Combustibje Lubricantes $240.000,00
Papeleria y Efectos de Oficina $35.000,00 Vestiagent Articulos de Seguridad para el Persona
$47.932,50 Racionamiento y Alimentos $7.200,00 EHSNDE CONSUMO SECRETARIA DE
PLANIFICACION, PRODUCCION Y DESARROLLO $1.375.00@,0Combustibles y Lubricantes
$150.000,00 Papeleria y Efectos de Oficina $25000¥estimentas y Articulos de Seguridad para e
Personal $- Racionamiento y Alimentos $- ProgramaSdguridad Vial $1.200.000,00 BIENES DE
CONSUMO SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO AMBIENTAL &405.715,00
Combustibles y Lubricantes $4.440.000,00 Repueb20$85.000,00 Papeleria y Efectos de Oficina
$35.000,00 Utiles y Materiales de Aseo $185.000)@teriales de Construccion Corraldn
$1.000.000,00 Vestimentas y Articulos de Seguridach el Personal $506.715,00 Racionamiento \
Alimentos $54.000,00 BIENES DE CONSUMO SECRETARIAE IDESARROLLO HUMANO
$727.295,00 Combustibles y Lubricantes $570.00(R@Puestos $- Papeleria y Efectos de Oficing
$50.000,00 Utiles y Materiales de Aseo $- Matesiatie Construccion Corralon $- Vestimentas vy
Articulos de Seguridad para el Personal $13.69R@6ionamiento y Alimentos $3.600,00 Otros
Cultura y Turismo $90.000,00 BIENES DE CONSUMO RADVUNICIPAL $31.847,50 Papeleria y
Efectos de Oficina $25.000,00 Vestimentas y Artisutle Seguridad para el Personal $6.847,5
BIENES DE CONSUMO JUZGADO MUNICIPAL DE FALTAS $3648,50 Papeleria y Efectos de
Oficina $30.000,00 Vestimentas y Articulos de St para el Personal $6.847,50 TOTAL BIENES
DE CONSUMO EJECUTIVO $13.346.750,00 SERVICIOS DPTRIECUTIVO POR AEREAS
TOTAL DEPARTAMENTO EJECUTIVO $15.556.308,00 SERVI@$ INTENDENCIA
$9.093.808,00 Electricidad, Gas, Agua e Interné&25%80,00 Transporte y Almacenaje $65.000,0C
Pasajes $20.000,00 Comunicaciones $130.000,00cRi#dli y Propaganda $275.000,00 Seguros \
Comisiones $690.000,00 Alquileres $70.000,00 Impmse<Derechos y Tasas $50.000,00 Gastos Ju
Multas e Indemnizaciones $- Viaticos y MovilidadO$®00,00 Gastos de Imprenta y Reproduccior
$10.000,00 Conservacion y Reparacion $320.000,00R&#. Ejecutados por Terceros $- Gastos dt



Cortesia y Homenajes $140.000,00 Honorarios y Retibnes a Terceros $1.250.000,00 Premios
Condecoraciones $7.500,00 Otros Dpto. EjecutivoO$8¥0,00 Cursos - Jornadas p/Capacitacion $
Convenio Facultad de Humanidades y Cs. Sociale8.$90,00 Conv. c/Polic. De Mnes. Ord. N° 11/08
$410.000,00 Convenio Facultad de Ingenieria UNaN®#3308,00 Proyecto Bromatologia, Zoonosis y
Medio Ambiente $325.000,00 SERVICIOS SECRETARIO TRERO $951.250,00 Electricidad,
Gas, Agua e Internet $79.000,00 Transporte y Almajee $19.500,00 Pasajes $6.000,00
Comunicaciones $39.000,00 Publicidad y Propaga®@26$0,00 Seguros y Comisiones $345.000,0(
Viaticos y Movilidad $15.000,00 Gastos de ImpregteReproduccion $3.000,00 Conservaciéon y
Reparacion $80.000,00 Gastos de Cortesia y Honse$3@.000,00 Honorarios y Retribuciones a
Terceros $250.000,00 Premios y Condecoracioness@®@ Cursos - Jornadas p/Capacitacion $:
SERVICIOS SECRETARIA DE PLANIFICACION, PRODUCCION YDESARROLLO $
1.416.950,00 Transporte y Almacenaje $ 3.900,0(jPas$ 1.200,00 Comunicaciones $ 7.800,0C
Publicidad y Propaganda $ 16.500,00 Seguros y Gomgis $ 69.000,00 Viaticos y Movilidad $
7.500,00 Gastos de Imprenta y Reproduccion $ 6@DgdBervacion y Reparacion $ 4.000,00 Gastos d
Cortesia y Homenajes $ 6.000,00 Premios y Condeicoies $ 450,00 Programa de Seguridad Vial {
1.300.000,00 SERVICIOS SECRETARIA DE DESARROLLO URSBO AMBIENTAL
$2.989.000,00 Electricidad, Gas, Agua e Intern€373800,00Transporte y Almacenaje $36.400,0C
Pasajes $1.600,00 Comunicaciones $39.000,00 Riddicy Propaganda $55.000,00 Seguros
Comisiones $1.150.000,00 Viaticos y Movilidad $DB80 Gastos de Imprenta y Reproduccion
$4.000,00 Conservacion y Reparacion $992.000,00t06ade Cortesia y Homenajes $6.000,00
Honorarios y Retribuciones a Terceros$500.000,0B\8EI0S SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO $711.000,00 Transporte y Almacenaje $5.200Rasajes $11.200,00 Comunicaciones
$23.400,00 Publicidad y Propaganda $77.000,00 $sgyr Comisiones $34.500,00 Viaticos y
Movilidad $22.500,00 Gastos de Imprenta y Reproucé2.400,00 Conservacion y Reparacion
$112.000,00 Gastos de Cortesia y Homenajes $18M0AApnorarios y Retribuciones a Terceros
$400.000,00 Premios y Condecoraciones $4.800,00sCfwltura $- Feria Artes - Artesanias $-
SERVICIOS RADIO MUNICIPAL $163.150,00 Electricidadzas, Agua e Internet $59.250,00
Comunicaciones $10.400,00 Publicidad y Propagar&a080,00 Seguros y Comisiones $5.750,0C
Viaticos y Movilidad $3.750,00 Conservacion y Remaon $62.000,00 SERVICIOS JUZGADO
MUNICIPAL DE FALTAS $231.150,00 Electricidad, GasAgua e Internet $59.250,00
Comunicaciones $10.400,00 Publicidad y Propagar&a080,00 Seguros y Comisiones $5.750,0C
Viaticos y Movilidad $3.750,00 Conservacion y Regadn $30.000,00 Honorarios y Retribuciones a
Terceros  $100.000,00 TOTAL SERVICIOS EJECUTIVO $86.308,00 ANALISIS
EROGACIONES HCD PRESUPUESTADO 2016 Real 2016 ha3@#09/2016 Anualizacion
Erogaciones Ctes. 2016 % Incremento Estimado 20DDATADO 2017BIENES DE CONSUMO
HCD $ 15.000,00 $ 9.884,75 $ 13.179,67 $ 17.138,506.000,00 Combustibles y Lubricantes $- $ - $
- 30% $ - $ 84.000,00 Repuestos $- $ - $ - 30%b$ Papeleria y Efectos de Oficina $10.000,00 ¢
2.490,00 $ 3.320,00 30%$% 4.316,00 $ 15.000,00 4@ $5.000,00 $ 7.394,75 $ 9.859,67 30% $
12.817,57 $ 7.000,00 SERVICIOS HCD $ 221.000,00 04&0,00 $ 40.640,00 $ 52.832,00 $
565.400,00 Comunicaciones $2.000,00 $ - $ - 30% 20.400,00 Publicidad y Propaganda $35.000,0
$ 20.100,00 $ 26.800,00 30% $ 34.840,00 $ 45.500dGervacion y Reparacion $5.000,00 $ 400,0(
$ 533,33 30% $ 693,33 $ 15.000,00 Gastos de Cartesiomenajes $5.000,00 $ - $ - 30% $ - $
12.000,00 Gastos de Imprenta y Reproduccion $0008,- $ - 30% $ - $ 15.000,00 Viaticos y
Movilidad $5.000,00 $ - $ - 30% $ - $ 168.000,00p&aEtacion y Perfeccionamiento Concejales
$150.000,00 $ - $ - 30% $ - $ 70.000,00 Honorayidetribuciones a Terceros $-$ - $-30% $ - $
200.000,00 Otros HCD $15.000,00 $ 9.980,00 $ 1363080% $ 17.298,67 $ 19.500,00 TOTAL
EROGACIONES CORRIENTES $ 236.000,00 $ 40.364,75381,67 $ 69.965,57 $ 671.400,00
EJERCICIO 2017HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE - EROGWNES S s PP Pp
CONCEPTOS IMPORTE 0 EROGACIONES CORRIENTES $3.48%,61 1 FUNCIONAMIENTO
$3.381.538,61 1 PERSONAL $2.910.138,61 1 Plantsn®eente Aut. Sup. $2.390.498,15 2 Persona
Contratado $405.565,46 3 Reservas $114.075,00 2NB¥E DE CONSUMO $106.000,00 1
Combustibles y Lubricantes $84.000,00 3 Papeldsotas de Oficina $15.000,00 11 Otros $7.000,00 <
SERVICIOS $365.400,00 4 Comunicaciones $20.400,@ublicidad y Propaganda $45.500,00 10
Viaticos y Movilidad $168.000,00 12 Gtos.de ImpeegtReproducciéon $15.000,00 13 Conservacion
Reparacion $15.000,00 15 Gtos. De Cortesia y Ho@en&12.000,00 18 Capacitacion y
Perfeccionamiento Concejales $70.000,00 99 Otro®9.580,00 0 3 TRANSFERENCIAS
CORRIENTES $10.000,00 2 Al Sector Privado $10.00040CREDITO ADICIONAL $15.600,00
TOTAL EROGACIONES CORRIENTES $3.407.138,61 4 EROGABNES DE CAPITAL



$120.670,00 5 INVERSION FISICA $120.670,00 3 BIENBEE CAPITAL $120.670,00 2 Muebles y
Equipos de Oficina $110.270,00 4 Aparatos e ingtntos $10.400,00 TOTAL DE EROGACIONES
DE CAPITAL $120.670,00 TOTAL GENERAL $3.527.808,JERCICIO 2017 HONORABLE
CONCEJO DELIBERANTE — PERSONAL S s PP Pp CONCEPTEIBORTE 0 EROGACIONES
CORRIENTES 1 FUNCIONAMIENTO 1 PERSONAL $2.910.13B,6 Planta Permanente Aut.Sup.
$2.390.498,15 1-Dietas $1.352.974,46 2-Secretadberes Remunerativos $208.929,17 3-Secretari
Adicionales No Remunerativos $118.189,36 4-Gastes Representacion HCD $427.075,84 5-
Contribuciones Seguridad Social $283.329,32 2 lRats0ontratado: Pro Secretario y Administrativo
$405.565,46 Haberes Remunerativos $226.762,78 d&dies No Remunerativos $137.667,91
Contribuciones Seguridad Social $41.134,77 Rese$td4.075,00 TOTAL PARTIDA PERSONAL
$2.910.138,61 EJERCICIO 2017 HONORABLE CONCEJO [HHRANTE DETALLE DE
CARGOS Y RETRIBUCIONES REMUNERATIVAS CARGOS CANTIO2ES REMUNERATIVOS
AL 30/09/2016 PROYECCION INDIVIDUAL AL 31/01/2017 ROYECCION INDIVIDUAL AL
31/07/2017 IMPORTE MENSUAL CON VALORES DE ENERO 201TOTAL ANUAL
CONCEJALES 7 $11.274,20 $14.092,75 $15.642,95 926 $1.352.974,46 SECRETARIO 1
$12.186,90 $15.233,63 $16.909,32 $15.233,63 $208l9PROSECRETARIO 1 $6.613,57 $8.266,96
$9.176,33 $8.266,96 $113.381,39 ADMINISTRATIVO 1.683,57 $8.266,96 $9.176,33 $8.266,96
$113.381,39 ADMINISTRATIVOS A INC. 7 $8.266,96 $94,33 $57.868,74 $636.556,11 SUB-
TOTAL $36.688,24 $54.127,26 $60.081,26 $188.28%8425.222,52 DETALLE DE CARGOS Y
RETRIBUCIONES NO REMUNERATIVAS HCD CARGOS CANTIDADE NO
REMUNERATIVOS HCD AL 30/09/2016 PROYECCION INDIVIDAL AL 31/01/2017
PROYECCION INDIVIDUAL AL 31/07/2017 IMPORTE MENSUAICON VALORES DE ENERO
2017 TOTAL ANUALCONCEJALES 7 $3.558,78 $4.448,48.987,81 $31.139,33 $427.075,84
SECRETARIO 1 $6.894,02 $8.617,53 $9.565,45 $8.@&17$818.189,36 PROSECRETARIO1
$4.714,71 $5.893,39 $6.541,66 $5.893,39 $80.82ABMINISTRATIVOS1 $3.315,50 $4.144,38
$4.600,26 $4.144,38 $56.840,10 ADMINISTRATIVOS AGN6 $4.144,38 $4.600,26 $24.866,25
$291.308,12 ADMINISTR. OMIC 1 $5.893,39 $6.541,66.893,39 $69.041,06 SUB-TOTAL
$18.483,01 $33.141,53 $36.787,10 $80.554,25 $126229 DEPARTAMENTO EJECUTIVO
GASTOS DE PERSONAL AUTORIDADES Y P. PTE. EJERCICIZD17 FUNCIONARIOS
INTENDENTE 1 SECRETARIOS 6 DIRECTORES 8 CONTADOR NMNICIPAL 1 ASESOR
LETRADO 1 CARGOS DE PLANTA PERMANENTE CATEGORIA 22 CATEGORIA 22 3
CATEGORIA 21 - CATEGORIA 20 7 CATEGORIA 19 3 CATEGIA 18 2 CATEGORIA 17 5
CATEGORIA 16 8 CATEGORIA 15 7 CATEGORIA 14 3 CATERDA 13 - CATEGORIA 12 8
CATEGORIA 10 1 FUNCIONARIOS ESPECIALES JUEZ MUNIGAR DE FALTAS 1 CARGOS
PERSONAL TEMPORARIOS CATEGORIA 20 5 CATEGORIA 18 BATEGORIA 17 2
CATEGORIA 16 7 CATEGORIA 15 8 CATEGORIA 14 6 CATE®DA 13 2 CATEGORIA 12 16
CATEGORIA 10 8 CATEGORIA 8 - CATEGORIA 7 39 CATEGAR 5 4 CATEGORIA 2 1
EJERCICIO 2017 ESCALA DE SUELDOS BASICOS CATEGORI#portes vigentes desde Julio
2016 Importes que regiran desde Enero 2017Impaytesregiran desde Julio 201725 $11.915,52
$14.298,62 $15.871,47 24 $10.638,85 $12.766,6213085 23 $9.498,98 $11.398,77 $12.652,64 2-
$8.481,23 $10.177,47 $11.297,00 21 $7.660,56 $379%10.203,87 20 $7.020,02 $8.424,03
$9.350,67 19 $6.250,41 $7.500,49 $8.325,54 18 839857.178,51 $7.968,15 17 $5.756,28 $6.907,5.
$7.667,36 16 $5.393,55 $6.472,26 $7.184,21 15 8BAG6.243,41 $6.930,18 14 $5.124,19 $6.149,0:
$6.825,42 13 $5.007,69 $6.009,23 $6.670,24 12 $438855.867,26 $6.512,66 11 $4.770,81 $5.724,9
$6.354,72 10 $4.663,11 $5.595,73 $6.211,26 9 $465585.470,38 $6.072,12 8 $4.463,78 $5.356,5
$5.945,75 7 $4.367,03 $5.240,44 $5.816,89 6 $45I3%4.957,89 $5.503,25 5 $4.073,53 $4.888,2¢
$5.425,94 4 $4.015,03 $4.818,04 $5.348,02 3 $3096$4.760,41 $5.284,06 2 $3.898,74 $4.678,4¢
$5.193,12 AUTORIDADES Importes vigentes desde J2ditt6 Importes que regiran desde Enero 201
Importes que regirdn desde Julio 2017 Intendent®2$3,68 $44.119,60 $ 48.972,75 Secretaric
Tesorero $16.649,30 $20.811,63 $ 23.100,90 Seiwretht4.728,30 $17.673,96 $ 19.618,10 Directore:
$10.322,10 $12.386,52 $ 13.749,04 Contador Munlici#.649,30 $20.811,63 $ 23.100,90 Asesor
Letrado Municipal $10.322,10 $12.386,52 $ 13.749004ROS ADICIONALES REMUNERATIVOS
Importes vigentes desde Julio 2015 Importes quiearegesde Enero 2017 Importes que regiran desd
Julio 2017 BONIF. POR TITULO SECUNDARIO $682,34 $31 908,87 BONIF. POR TITULO
UNIVERSITARIO $974,75 $1.169,70 1.298,37 PRESENT{3MO0% DEL BASICO DE CADA
CATEGORIA EJERCICIO 2017 ADICIONALES NO REMUNERATIS NI BONIFICABLES
CATEGORIAS Importes vigentes desde Julio 2016 Irgmoque regiran desde Enero 2017 Importe:
gue regirdn desde Julio 2017 25 $4.406,66 $5.2859869,66 24 $3.934,51 $4.721,42 $5.240,77 2:



$3.512,96 $4.215,55 $4.679,26 22 $3.136,57 $3.86R48L77,91 21 $3.069,78 $3.683,73 $4.088,94 2!
$3.002,96 $3.603,55 $3.999,94 19 $2.888,43 $3.26k31847,39 18 $2.852,39 $3.422,87 $3.799,38 1’
$2.824,10 $3.388,92 $3.761,70 16 $2.770,84 $3.22830690,76 15 $2.751,98 $3.302,38 $3.665,64 1:
$2.747,30 $3.296,76 $3.659,40 13 $2.732,75 $3.27483FH40,02 12 $2.728,32 $3.273,99 $3.634,12 1:
$2.718,11 $3.261,73 $3.620,52 10 $2.714,32 $3.85%31615,47 9 $2.708,07 $3.249,69 $3.607,15 ¢
$2.702,34 $3.242,81 $3.599,52 7 $2.698,70 $3.2384894,67 6 $2.665,38 $3.198,45 $3.550,28 -
$2.655,57 $3.186,68 $3.537,22 4 $2.648,08 $3.1733F9527,24 3 $2.647,67 $3.177,21 $3.526,70 2
$2.645,33 $3.174,40 $3.523,58 OTROS ADICIONALES N®EMUNERATIVOS NI
BONIFICABLES Importes Vigentes desde Julio 2016 dnies que regiran desde Enero 2017 Importe:
gue regiran desde Julio 2017 Adicional por AsisgerRerfecta (para todas las catergorias) $563,5
$676,22 $750,60 Adicional no Rem. Secretaria Can@dj.620,31 $5.775,39 $6.410,68 Manejo de
Fondos (Cajera) $768,45 $922,14 $1.023,57 Tarearditiada (Recoleccion de Residuos, Rotura d
Piedras y otros) $185,94 $223,12 $247,67 Adiciamalyor responsabilidad (Choferes comunes \y
Magquinistas) $217,01 $260,41 $289,05 Adiconal Mayedicacion $- $- $- Personal Administrativo
(jefes de Dpto. Contaduria y Jefe Recaudacione5p$8 $7.831,06 $8.692,48 Inspectores $3.471,2
$4.165,50 $4.623,71 Personal con Afectacion a Dyguitectura $1.788,36 $2.146,03 $2.382,09
Mecanicos $4.059,51 $4.871,42 $5.407,27 Encargétenta Red de Desagiies Cloacales $4.275,3
$5.130,39 $5.694,73 Encargado de Patrimonio $1796&1.642,55 $1.823,22 Secretaria HCD
$2.273,71 $2.842,14 $3.154,77 Pro-Secretaria HC399]121 $1.749,01 $1.941,40 Choferes con
Calificacion Especial para tpe. Discapacitados 2,22 $2.390,67 $2.653,64 AUTORIDADES
Importes vigentes desde Julio 2016 Importes quiearegdesde Enero 2017 Importes que regirdn desc
Julio 2017Intendente $- $- $ - Secretario Teso®r®d10,84 $9.888,55 $ 10.976,29 Secretarios
$6.998,05 $8.397,66 $ 9.321,40 Directores $4.54%3458,49 $ 6.058,92 Contador Municipal
$7.910,84 $9.888,55 $ 10.976,29 Asesor Letrado &ipmii $4.548,74 $5.458,49 $ 6.058,92 Régimen
de Licencias: acorde a normativa vigente en el @Ri®vincial.- DEPARTAMENTO EJECUTIVO -
PLANILLA DISCRIMINATIVA GTOS. EN PERSONALINTENDENCA FUNCIONARIOS N° Leg.
Apellido y Nombres Cat. AREA ESTADO ANTIGUEDAD REML 30/09/2016 Imp. Antig. s/Ord.
152/14 1° SEM Imp. Antig. s/Ord. 152/14 2° SEM NR B0-09-2016 PPTO 2017 RETRIB. AL
PERSONAL PPTO 2017 CONTRIBUCIONES TOTAL PPTO 20174 Meis, Federico INT FUNC - $
35.295,68 $-$-$ - $605.100,31 $ 158.173,28%.273,54 419 Vogel, César Luis INT FUNC - $
16.649,30 $ - $ - $ 7.910,84 $ 421.052,90 $ 51267'%, 472.830,16 444 Blohsel, Estela Liliana INT
FUNC - $16.649,30 $-$ - $ 7.910,84 $ 421.052%1.777,26 $ 472.830,16 478 Auras, Elizabeth
INT FUNC - $10.322,10 $- $ - $ 4.548,74 $ 244,284% 30.816,44 $ 275.560,72 424 Neis, Gabriele
INT FUNC - $ 10.322,10 $ - $ - $ 4.548,74 $ 244,284% 30.816,44 $ 275.560,72 $ 2.260.055,3C
PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE N° Leg. Apellido y Mabres Cat. AREA ESTADO
ANTIGUEDAD REM AL 30/09/2016 Imp. Antig. s/Ord. 1B 1° SEM 2017 Imp. Antig. s/Ord.
152/14 2° SEM 2017 NR AL 30-09-2016 PPTO 2017 RBIRAL PERSONAL PPTO 2017
CONTRIBUCIONES TOTAL PPTO 2017 8 Grismeyer, MahNéagdalena 20 INT PERM 36 $
7.722,02 $ 3.116,89 $ 3.459,75 $ 3.566,48 $ 228938 30.808,46 $ 259.342,75 16 Graef, Alicia
Jacinta22 INT PERM 33 $ 9.163,57 $ 3.460,34 $ 38 10.225,97 $ 372.621,17 $ 36.485,28 ¢
409.106,45 18 Maler, Haydee Ines 22 INT PERM 331%357 $ 3.460,34 $ 3.840,98 $ 10.225,97 ¢
372.621,17 $ 36.485,28 $ 409.106,45 50 Barrios) @alos 16 INT PERM 30 $ 5.932,91 $ 2.006,40 $
2.227,10 $ 3.334,36 $ 180.038,48 $ 22.704,31 $72@779 51 Ramirez, Rosa Isabel 19 INT PERM 29
$ 8.326,24 $ 2.250,15 $ 2.497,66 $ 3.451,95 $ DB422 $ 30.455,98 $ 255.162,19 60 Gonzalez
Mirtha Elizabeth 19 INT PERM 32 $ 7.557,79 $ 2.4B$ 2.747,43 $ 3.451,95 $ 215.145,14 $
28.721,60 $ 243.866,73 137 Gonzalez, Elbio BlalNIOPERM 21 $ 7.557,79 $ 1.650,11 $ 1.831,62 $
4.820,74 $ 226.357,09 $ 26.668,95 $ 253.026,04 IBfago, Graciela Beatriz 16 INT PERM 20 $
5.932,91 $ 1.359,17 $ 1.508,68 $ 3.334,36 $ 1717663 21.094,07 $ 192.255,83 344 Limberger, Ana
Lorena 15 INT PERM 11 $ 6.405,46 $ 749,21 $ 831$63.315,50 $ 170.262,95 $ 20.987,34 $
191.250,29 349 Insfrain, Gabriela Mariana 12 INTRRE11 $ 6.060,66 $ 704,07 $ 781,52 $ 3.291,84 ¢
163.579,78 $ 19.845,65 $ 183.425,43 410 Graefndavianesa 15 INT PERM 5 $ 6.405,46 $ 374,60 $
415,81 $ 3.315,50 $ 165.125,22 $ 20.055,35 $ 18583240 Pros, Juan Arturo 18 INT TEMP 17 $
8.031,09 $ 1.363,92 $ 1.513,95 $ 3.415,91 $ 2078808 27.369,96 $ 234.470,85 13 - Reserva ds
Puesto 15 INT TEMP 0 $ 6.405,46 $ - $ - $ 3.315059.987,56 $ 19.123,38 $ 179.110,94 $
3.198.047,31 TEMPORARIOS N° Leg. Apellido y Nombi@at. AREA ESTADO ANTIGUEDAD
REM AL 30/09/2016 Imp. Antig. s/Ord. 152/14 1° SHiMp. Antig. s/Ord. 152/14 2° SEM NR AL 30-
09-2016 PPTO 2017 RETRIB. AL PERSONAL PPTO 2017 GBNMBUCIONES TOTAL PPTO 2017
366 Dos Santos, Marcelino Nélson 14 INT TEMP 9 636,61 $ 614,90 $ 682,54 $ 3.310,82 $



155.690,16 $ 18.357,80 $ 174.047,97 364 Rosenbsaha Alejandra 15 INT TEMP 9 $ 6.405,46 $
624,34 $ 693,02 $ 3.315,50 $ 168.550,40 $ 20.67%,689.227,08 413 Vieira, Samanta Marisel 7 INT
TEMP 5 $ 5.486,07 $ 314,43 $ 349,01 $ 3.262,228?2B1,72 $ 17.160,82 $ 165.452,54 432 Monges
Oscar 17 INT TEMP 8 $6.331,91 $ 621,68 $ 690,86387,62 $ 168.490,33 $ 20.450,47 $ 188.940,8:
443 Nuiez, Rubén Andrés 12 INT TEMP 4 $ 6.060,68%,36 $ 325,63 $ 3.291,84 $ 157.946,88 $
18.823,84 $ 176.770,72 469 Stoffel, Jesika BedidiANT TEMP 2 $ 5.811,76 $ 167,87 $ 186,34 $
3.277,84 $ 151.899,00 $ 17.768,55 $ 169.667,55 KuBn, Eduardo Emanuel 7 INT TEMP 2 $
5.486,07 $ 157,21 $174,51 $ 3.262,22 $ 146.135,58.769,69 $ 162.905,23 476 Portillo, Yanina Sol
7 INT TEMP 2 $ 5.049,37 $ 157,21 $ 174,51 $ 2.6087129.673,92 $ 15.465,93 $ 145.139,85 481
Hartmann, Ana Maria 13 INT TEMP 1 $ 6.190,80 $ 180$ 133,40 $ 3.296,27 $ 157.786,47 $
18.781,51 $ 176.567,98 492 Freiberger, Claudia M@cinera Programa) INT TEMP 1 $ 4.054,88 $
48,66 $ 54,01 $ 3.296,27 $ 121.652,58 $ 12.226,883%879,41 493 Dominguez, Marisol Teresa
(Cocinera Programa) INT TEMP 1 $ 4.054,88 $ 48,@P1 $ 3.296,27 $ 121.652,58 $ 12.226,83 §
133.879,41 494 Vera, Cristina Maribel (CocineragPama) INT TEMP 1 $ 4.054,88 $ 48,66 $ 54,01 $
3.296,27 $ 121.652,58 $ 12.226,83 $ 133.879,41 R¥Magua, Agustin Leandro 2 INT TEMP 1 $
4,970,95 $ 46,78 $ 51,93 $ 3.208,85 $ 135.264,76.957,07 $ 150.221,83 - Reserva de Puesto 7 IN
TEMP 0 $5.486,07 $-$ - $ 3.262,22 $ 143.979,36878,56 $ 160.357,92 - Reserva de Puesto
INT TEMP 0 $ 5.486,07 $-$ - $ 3.262,22 $ 143.989% 16.378,56 $ 160.357,92 $ 2.421.295,60
GASTOS DE REPRESENTACION N° Leg. Apellido y Nombresat. AREA ESTADO
ANTIGUEDAD GTOS REPRESENT. TOTAL PPTO 2017 414 Néisderico INT FUNC $ 17.294,85
$ 290.259,47 419 Vogel, César Luis INT FUNC $ 8,1685 136.918,40 444 Blohsel, Estela Liliana
INT FUNC $ 8.158,16 $ 136.918,40 478 Auras, ElizaBBT FUNC $ 5.690,11 $ 93.647,83 424 Neis,
Gabriela INT FUNC $ 5.690,11 $ 93.647,83 $ 751.891SECRETARIA DE PLANIFICACION,
PRODUCCION Y DESARROLLO JEFATURA DE SECRETARIOSFUMINARIOS N° Leg.
Apellido y Nombres Cat. AREA ESTADO ANTIGUEDAD REML 30/09/2016 Imp. Antig. s/Ord.
152/14 1° SEM Imp. Antig. s/Ord. 152/14 2° SEM NR 80-09-2016 PPTO 2017 RETRIB. AL
PERSONAL PPTO 2017 CONTRIBUCIONES TOTAL PPTO 201Secretaria Vacante SPD FUNC $
14.728,30 $ 6.998,05 $ 357.572,27 $ 44.804,64 $3462901 $ 402.376,91 PERSONAL DE PLANTA
PERMANENTE N° Leg. Apellido y Nombres Cat. AREA ESDO ANTIGUEDAD REM AL
30/09/2016 Imp. Antig. s/Ord. 152/14 1° SEM Imp.tigns/Ord. 152/14 2° SEM NR AL 30-09-2016
PPTO 2017 RETRIB. AL PERSONAL PPTO 2017 CONTRIBUGKES TOTAL PPTO 2017 74
Bogado, Luis Roberto 22 SPD PERM 26 $ 9.163,577872292 $ 3.050,19 $ 3.700,09 $ 249.397,83 ¢
34.194,22 $ 283.592,05 123 Bernstein, Heribert&PB PERM 23 $ 7.262,64 $ 1.722,84 $ 1.912,35 §
3.415,91 $ 199.376,31 $ 25.968,73 $ 225.345,04 B8jado, Diego Marcelol5 SPD PERM 17 $
6.785,69 $1.123,81 $1.247,43 $ 3.315,50 $ 1814658 23.054,48 $ 204.712,92 343 Gatica, Victor
Rafael 17 SPD PERM 11 $ 7.014,25 $ 828,90 $ 928,(387,62 $ 182.562,35 $ 23.003,13 $
205.565,48 $ 919.215,49 TEMPORARIOS N° Leg. Apellig Nombres Cat. AREA ESTADO
ANTIGUEDAD REM AL 30/09/2016 Imp. Antig. s/Ord. 1B 1° SEM Imp. Antig. s/Ord. 152/14 2°
SEM NR AL 30-09-2016 PPTO 2017 RETRIB. AL PERSONRPTO 2017 CONTRIBUCIONES
TOTAL PPTO 2017 339 Pedrozo, Héctor Bernardo 20 $PBIP 20 $ 7.722,02 $ 1.769,05 $ 1.963,64
$ 7.037,73 $ 267.178,45 $ 27.455,16 $ 294.633,&L @&tto, Sergio Osvaldo 10 SPD TEMP 10 $
6.191,99 $ 615,53 $ 683,24 $ 3.277,84 $ 164.296,20.017,45 $ 184.313,92 472 Knoll, Karina 14
SPD TEMP 2 $ 6.318,95 $ 184,47 $ 204,76 $ 3.316,851.016,75 $ 19.324,05 $ 180.340,80 474
Schmedeque, Paola S. 7 SPD TEMP 2 $ 5.486,07 $1%,174,51 $ 3.262,22 $ 146.135,54 $
16.769,69 $ 162.905,23 484 Bedoya, Laura Loren&Rb TEMP 1 $ 6.075,89 $ 64,72 $ 71,84 $
2.770,84 $ 146.487,12 $ 18.300,47 $ 164.787,60BEEngratz, Jesica Marilyn 16 SPD TEMP 1 $
6.075,89 $64,72$ 71,84 $2.770,84 $ 146.487,12.300,47 $ 164.787,60 - Reserva de Puesto 7 SP
TEMP - $5.486,07 $-$ - $ 3.262,22 $ 143.979,36878,56 $ 160.357,92 $ 1.312.126,66 GASTOS
DE REPRESENTACION N° Leg. Apellido y Nombres CaRRA ESTADO ANTIGUEDAD GTOS
REPRESENT. Imp. Antig. s/Ord. 152/14 1° SEM Imp.tigns/Ord. 152/14 2° SEM TOTAL PPTO
2017 415 Secretaria vacante SPD FUNC $ 7.216,888% 74,59 $ 118.774,59 SECRETARIA DE
DESARROLLO URBANO AMBIENTAL FUNCIONARIOS N° Leg. Agllido y Nombres Cat. AREA
ESTADO ANTIGUEDAD REM AL 30/09/2016 Imp. Antig. sf@. 152/14 1° SEM Imp. Antig. s/Ord.
152/14 2° SEM NR AL 30-09-2016 PPTO 2017 RETRIB. AAERSONAL PPTO 2017
CONTRIBUCIONES TOTAL PPTO 2017 499 Rosenbach, MaariSebastian SDUA FUNC $
14.728,25 $ 6.998,05 $ 357.571,45 $ 44.804,49 $346203 422 Machado Manuel Modesto SDUA
FUNC $ 10.322,14 $ 4.548,74 $ 244.744,94 $ 31.409,276.145,70 400 Yess, Orlando Omar SDUA
FUNC $ 10.322,14 $ 4.548,74 $ 244.744,94 $ 31.408,276.145,70 487 Canova, Gonzalo Damiar



SDUA FUNC $ 10.322,14 $ 4.548,74 $ 244.744,94 8@1,76 $ 276.145,70 500 Hippler, Jaqueline
Erica SDUA FUNC $ 10.322,14 $ 4.548,74 $ 244.7445931.400,76 $ 276.145,70 $ 1.506.958,72
PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE N° Leg. Apellido y Mabres Cat. AREA ESTADO
ANTIGUEDAD REM AL 30/09/2016 Imp. Antig. s/Ord. 184 1° SEM Imp. Antig. s/Ord. 152/14 2°
SEM NR AL 30-09-2016 PPTO 2017 RETRIB. AL PERSONRPTO 2017 CONTRIBUCIONES
TOTAL PPTO 2017 13 Blanco, Mario Transito 22 SDUBAM 34 $ 9.163,57 $ 3.562,12 $ 3.953,95 $
3.700,09 $ 260.564,57 $ 36.219,86 $ 296.784,44 &8iRz, Cipriano Martires 20 SDUA PERM 37
$7.722,02 $3.201,13 $3.553,25 $3.783,49 $ 233.36%,31.018,03 $ 264.279,19 46 Ramirez, Carlos
Antonio 20 SDUA PERM 31 $7.722,02 $2.695,69 $2.992$3.783,49 $ 226.329,03 $ 29.760,55 $
256.089,58 49 Moreno, Mariano 15 SDUA PERM 29 $3,72 $1.873,02 $2.079,05 $3.532,51 $
178.017,61 $ 21.746,15 $ 199.763,77 53 Segoviashgul 6 SDUA PERM 30 $5.393,55 $2.006,40
$2.227,10 $2.770,84 $ 161.887,28 $ 21.094,06 982B4 55 Armonica Da Cruz, Malvino 16 SDUA
PERM 30 $5.932,91 $2.006,40 $2.227,10 $3.334,36805088,48 $ 22.704,31 $ 202.742,79 56 Viera
Nufiez, Aristides 16 SDUA PERM 30 $5.932,91 $2.006$2.227,10 $3.334,36 $ 180.038,48 $
22.704,31 $ 202.742,79 57 Silvero, Hector Enrig¢&SDUA PERM 29 $5.378,32 $1.760,18 $1.953,80
$3.291,84 $ 166.834,36 $ 20.436,03 $ 187.270,3Ratkla, Ireneo 20 SDUA PERM 26 $7.722,02
$2.274,49 $2.524,68 $3.783,49 $ 220.552,29 $ 2HB1R 249.264,94 82 Carballo, Mario Francisco 17
SDUA PERM 30 $6.331,91 $2.141,34 $2.376,88 $3.608,692.904,01 $ 24.231,23 $ 217.135,24 87
Acufia, Gabriel Alfredo 17 SDUA PERM 25 $7.014,257956,96 $1.993,51 $3.387,62 $ 195.825,53 ¢
25.409,08 $ 221.234,61 97 Ayala, Ramon 18 SDUA PERM]M $6.580,30 $1.866,41 $2.071,72
$3.632,92 $ 193.687,02 $ 24.288,81 $ 217.975,83HiRurion, Oscar 16 SDUA PERM 24 $6.615,25
$1.618,07 $1.796,05 $3.551,37 $ 189.514,01 $ 2329 213.289,31 130 Machado, Ramon 20 SDUA
PERM 22 $7.722,02 $1.937,53 $2.150,65 $3.783,491%930,85 $ 27.874,32 $ 243.805,17 146
Valentin, Elio Adan 10 SDUA PERM 31 $4.663,11 $0B3 $1.987,60 $2.714,32 $ 145.976,24 $
18.376,54 $ 164.352,78 147 Benitez, Vicente Ramé6nSDUA PERM 21 $6.118,85 $1.423,90
$1.580,53 $3.334,36 $ 175.109,73 $ 21.810,24 $919¢06 148 Parra, Vicente Isabelino 15 SDUA
PERM 21 $5.723,12 $1.373,55 $1.524,64 $3.315,506%595,84 $ 20.503,52 $ 188.099,37 152
Benitez, Arnaldo Ruben 20 SDUA PERM 35 $7.722,0D%3,65 $3.366,24 $3.783,49 $ 230.950,47 ¢
30.598,88 $ 261.549,35 153 Braun, Antonio Roberfo SDUA PERM 20 $5.932,91 $1.359,17
$1.508,68 $3.334,36 $ 171.161,75 $ 21.094,07 59283 183 Hein, Juan Carlos 17 SDUA PERM 19
$6.331,91 $1.381,51 $1.533,47 $3.604,63 $ 182.8383,22.340,85 $ 204.823,80 220 Fernandez
Walter Milton 20 SDUA PERM 18 $7.722,02 $1.600,8676,63 $7.841,80 $ 278.101,08 $ 27.035,9¢
$ 305.137,07 221 Vier, Hilario Egon 17 SDUA PERM3®&331,91 $1.312,43 $1.456,80 $3.604,63 ¢
181.535,57 $ 22.169,00 $ 203.704,57 226 GonzalszaOTomas 14 SDUA PERM 18 $5.822,55
$1.168,32 $1.296,83 $3.310,82 $ 166.340,48 $ 20728 186.630,25 227 Andino, Esteban Hilario 14
SDUA PERM 18 $5.636,61 $1.168,32 $1.296,83 $3.219,863.280,28 $ 19.734,65 $ 183.014,93 22¢
Da Luz, Roberto Ariel 14 SDUA PERM 18 $5.822,551%B,32 $1.296,83 $3.310,82 $ 166.340,48 $
20.289,77 $ 186.630,25 231 Dreger, Eno Guillermo SRUA PERM 18 $8.481,23 $1.933,72
$2.146,43 $7.759,60 $ 293.812,56 $ 30.131,46 932301 235 Cafiete, Rubén Dario 14 SDUA PERM
17 $5.636,61 $1.106,83 $1.228,58 $3.527,83 $ 18620$ 19.581,68 $ 185.590,19 239 Cuba,
Francisco Sergio 14 SDUA PERM 18 $5.636,61 $1.1683.296,83 $3.310,82 $ 163.280,28 $
19.734,65 $ 183.014,93 265 Moreira, Carmelo (HBD&JA PERM 17 $5.932,91 $1.165,01 $1.293,16
$3.551,37 $ 172.070,39 $ 20.611,02 $ 192.681,40 1268k, Sergio Oscar 15 SDUA PERM 17
$5.723,12 $1.123,81 $1.247,43 $3.532,51 $ 167.24R19.882,20 $ 187.624,41 269 Aziller, Juan Jost
16 SDUA PERM 17 $5.932,91 $1.165,01 $1.293,16 $8333$ 168.498,83 $ 20.611,02 $ 189.109,8~
272 Meza, Orlando Ariel 14 SDUA PERM 17 $5.636,811$6,83 $1.228,58 $3.527,83 $ 166.008,52 ¢
19.581,68 $ 185.590,19 276 Bazan, Pedro 10 SDUAMPHER $5.129,42 $1.007,23 $1.118,03
$3.277,84 $ 152.180,88 $ 17.819,68 $ 170.000,56N28fkira, Rolando Oscar 15 SDUA PERM 17
$5.723,12 $1.123,81 $1.247,43 $3.532,51 $ 167.24%,19.882,20 $ 187.624,41 294 Britez, Eligio 12
SDUA PERM 17 $5.378,32 $1.056,11 $1.172,28 $3.85%,366.452,44 $ 18.684,37 $ 185.136,81 33C
Altenhofer, Carlos Ramén 14 SDUA PERM 12 $5.6365860,86 $955,56 $3.310,82 $ 159.063,53 $
18.969,73 $ 178.033,27 345 Gonzalez, WenceslaoD3ASPERM 11 $5.723,12 $749,21 $831,62
$3.315,50 $ 159.033,00 $ 18.950,22 $ 177.983,23 IBariez, José Maria 12 SDUA PERM 10
$5.378,32 $645,40 $716,39 $3.291,84 $ 151.545,18.862,56 $ 169.207,69 409 Yess, Juan Robert
14 SDUA PERM 5 $5.636,61 $368,94 $409,53 $3.52%,8535.888,41 $ 17.745,89 $ 173.634,30 411
Saucedo, Ricardo Damian 12 SDUA PERM 5 $5.378, 3288 $390,76 $3.291,84 $ 147.521,69 $
16.932,71 $ 164.454,40 219 Rieve, Carlos ArmandoSDBJA PERM 18 $5.932,91 $1.229,73
$1.365,00 $3.551,37 $ 172.958,03 $ 20.772,04 $789306 266 Penayo, Miguel Angel 15 SDUA



PERM 17 $5.909,06 $1.123,81 $1.247,43 $3.315,506%280,87 $ 20.437,32 $ 187.668,19 301
Portillo, Hugo Alcides 18 SDUA PERM 17 $6.580,30.2012,13 $1.434,27 $3.415,91 $ 182.239,22 ¢
22.860,06 $ 205.099,28 $ 8.868.604,71 TEMPORARIOSL&Y. Apellido y Nombres Cat. AREA
ESTADO ANTIGUEDAD REM AL 30/09/2016 Imp. Antig. sf@. 152/14 1° SEM Imp. Antig. s/Ord.
152/14 2° SEM NR AL 30-09-2016 PPTO 2017 RETRIB. ARERSONAL PPTO 2017
CONTRIBUCIONES TOTAL PPTO 2017 42 Echezarraga, MigAlejandro 18 SDUA TEMP 26
$7.555,05 $1.938,20 $2.151,40 $5.204,27 $ 236.97%,27.377,51 $ 263.952,80 188 Hahn, Fabio
Eduardo 16 SDUA TEMP 19 $6.615,25 $1.294,45 $181&3.551,37 $ 185.075,62 $ 22.970,17 $
208.045,79 200 Lopez, Juan Miguel 7 SDUA TEMP 101%8,42 $615,53 $683,24 $3.277,84 $
146.808,69 $ 16.845,17 $ 163.653,86 300 Luft, Hedtmiel 10 SDUA TEMP 17 $5.129,42 $1.007,23
$1.118,03 $3.277,84 $ 152.180,88 $ 17.819,68 F000O(b6 324 Garay, Leonardo 12 SDUA TEMP 15
$5.378,32 $938,76 $1.042,02 $3.291,84 $ 155.568,98.392,41 $ 173.960,97 327 Piezack, Jorge
Ramoén 16 SDUA TEMP 14 $5.932,91 $970,84 $1.07783%5,37 $ 169.407,34 $ 20.127,94 $
189.535,28 329 Salvador, Hector Jorge 18 SDUA THEHE™6.580,30 $1.004,99 $1.115,54 $3.632,92 {
181.872,62 $ 22.145,68 $ 204.018,30 331 VillallbdipXésar 15 SDUA TEMP 12 $5.723,12 $811,64
$900,92 $5.307,72 $ 192.677,20 $ 19.105,55 $ 22173853 Jara, Mario Ricardo 14 SDUA TEMP 10
$5.636,61 $676,39 $750,80 $3.310,82 $ 156.533,38.$10,79 $ 175.044,33 355 Acevedo, Angel
Orlando 16 SDUA TEMP 10 $5.932,91 $711,95 $790,266%1,37 $ 165.856,65 $ 19.483,85 $
185.340,49 365 Da Silva, Roberto Ramon 10 SDUA TEMF5.129,42 $559,57 $621,13 $3.277,84 $
146.041,24 $ 16.705,95 $ 162.747,19 376 Dreger, BEntel 18 SDUA TEMP 8 $6.580,30 $646,07
$717,13 $3.632,92 $ 176.949,97 $ 21.252,71 $ 198620377 Avalos, Bacilio Manuel 13 SDUA
TEMP 8 $5.694,40 $540,83 $600,32 $3.296,27 $ 155928% 18.346,05 $ 173.731,98 378 Suarez
Ramon Alberto 12 SDUA TEMP 8 $5.378,32 $528,05 $586%3.291,84 $ 149.935,73 $ 17.370,61 $
167.306,34 384 Morales, Sergio Vidal 12 SDUA TEMRB®B378,32 $528,05 $586,14 $3.291,84 $
149.935,73 $ 17.370,61 $ 167.306,34 386 Rieve,ti@misGerman 10 SDUA TEMP 8 $5.811,76
$503,62 $559,01 $3.277,84 $ 156.503,73 $ 18.608,885.107,58 387 Rodriguez, Victor Miguel 16
SDUA TEMP 7 $5.932,91 $517,78 $574,74 $3.551,376%$.193,66 $ 19.000,78 $ 182.194,44 388
Portillo, Carlos Edgardo 14 SDUA TEMP 7 $5.636,619%92 $546,03 $3.310,82 $ 154.003,48 $
18.051,84 $ 172.055,32 389 Warken, David AlejartBdcSDUA TEMP 7 $6.615,25 $517,78 $574,74
$3.334,36 $ 170.852,06 $ 21.037,89 $ 191.889,96 Gallvan, Hugo Obispo 12 SDUA TEMP 7
$5.378,32 $469,38 $521,01 $3.291,84 $ 149.131,03.324,64 $ 166.355,67 393 Machado, Sergic
Daniel 12 SDUA TEMP 6 $5.378,32 $410,71 $455,895@3.85 $ 151.897,94 $ 17.078,68 $
168.976,63 401 Imboden, Oliver Josef Marie 12 SDUEMP 5 $5.564,26 $352,04 $390,76 $3.291,84
$ 150.581,89 $ 17.487,83 $ 168.069,72 405 ArnhBlbhlo Nicolas 10 SDUA TEMP 5 $5.315,36
$335,74 $372,68 $3.277,84 $ 146.031,62 $ 16.704,262.735,82 406 Suarez, Rolando 14 SDUA
TEMP 5 $5.636,61 $368,94 $409,53 $3.527,83 $ 1854d48% 17.745,89 $ 173.634,30 430 Ramirez,
Teodoro de Jesus. 10 SDUA TEMP 4 $5.129,42 $278819,56 $3.277,84 $ 142.203,96 $ 16.009,87 {
158.213,83 434 Mallorquin, Ismael Roque 7 SDUA TENIB5.486,07 $262,02 $290,84 $3.262,22 $
14757295 $ 17.030,44 $ 164.603,38 436 Carballma#do Andrés 8 SDUA TEMP 4 $5.778,44
$267,83 $297,29 $3.265,86 $ 152.524,37 $ 17.91%,180.442,13 437 Viana, Julio César 8 SDUA
TEMP 4 $5.592,50 $267,83 $297,29 $3.265,86 $ 149146$ 17.362,64 $ 166.826,81 438 Recalde
Andrés Pedro 7 SDUA TEMP 4 $4.803,73 $262,02 $20§38.262,22 $ 136.343,00 $ 14.993,32 $
151.336,32 440 Ferreyra, Ramén Rubén 7 SDUA TEM#1.803,73 $262,02 $290,84 $3.262,22 $
136.343,00 $ 14.993,32 $ 151.336,32 449 SanchegelAamon 7 SDUA TEMP 3 $4.803,73 $209,62
$232,68 $3.262,22 $ 135.624,36 $ 14.862,96 $ 13(B28154 Vogel, Walter Daniel 7 SDUA TEMP 2
$4.989,67 $209,62 $232,68 $3.262,22 $ 138.684,9%.418,08 $ 154.102,64 455 Ferreira, Fabio
Joaquin 7 SDUA TEMP 3 $4.989,67 $209,62 $232,686970 $ 129.410,14 $ 15.418,08 $
144.828,23 459 Del Valle, Marcelo F. 7 SDUA TEMP$3.803,73 $209,62 $232,68 $3.262,22 $
135.624,36 $ 14.862,96 $ 150.487,32 461 Rodrigaemnuel A. 7 SDUA TEMP 2 $4.989,67 $157,21
$174,51 $3.262,22 $ 137.965,79 $ 15.287,70 $ 183185462 Seidel, Jorge Martin 7 SDUA TEMP 3
$5.486,07 $209,62 $232,68 $5.050,58 $ 176.287,146.$00,07 $ 193.187,21 464 Acosta, Cristian
Ariel 7 SDUA TEMP 2 $4.803,73 $157,21 $174,51 $2,28 $ 134.905,59 $ 14.732,58 $ 149.638,1€
465 Areco, Marco Esteban 7 SDUA TEMP 2 $4.803,737#1 $174,51 $3.262,22 $ 134.905,59 $
14.732,58 $ 149.638,16 466 Rodriguez, Antonio BDUA TEMP 2 $4.803,73 $157,21 $174,51
$3.262,22 $ 134.905,59 $ 14.732,58 $ 149.638,16\A88algo, Nicolas Alberto 7 SDUA TEMP 2
$4.803,73 $157,21 $174,51 $3.262,22 $ 134.905,69.%32,58 $ 149.638,16 470 Simon, Diego Javiel
8 SDUA TEMP 2 $4.910,16 $160,70 $178,37 $3.265,8@&.764,89 $ 15.058,99 $ 151.823,88 477
Olmedo, Anibal 7 SDUA TEMP 2 $4.989,67 $157,21 $374$3.262,22 $ 137.965,79 $ 15.287,70 $



153.253,48 482 Morales, Juan Antonio 7 SDUA TEMPRS41803,73 $52,40 $58,17 $3.262,22 $
133.468,11 $ 14.471,82 $ 147.939,93 488 Cabal®ésar Enrique 7 SDUA TEMP 1 $4.989,67 $52,40
$58,17 $3.262,22 $ 136.528,31 $ 15.026,94 $ 15125580 Bogado, Luis Enrique 20 SDUA TEMP 1
$8.696,77 $84,24 $93,51 $3.566,48 $ 202.983,94. 87363 $ 229.157,57 491 Luft, Rodrigo Daniel 7
SDUA TEMP 1 $4.989,67 $52,40 $58,17 $3.262,22 $.92%H31 $ 15.026,94 $ 151.555,25 496
Zalapata, Ivan Martires 5 SDUA TEMP 1 $4.666,82,88854,26 $3.219,09 $ 130.456,72 $ 14.054,3:
$ 144.511,03- Reserva de Puesto 7 SDUA TEMP $ 94886 - $ - $ 3.262,22 $ 143.979,36 $
16.378,56 $ 160.357,92 - Reserva de Puesto 7 SDEMPTS 5.486,07 $ - $ - $ 3.262,22 $ 143.979,36
$ 16.378,56 $ 160.357,92 - Reserva de Puesto 7 SDBEMP $ 5.486,07 $ - $ - $ 3.262,22 $
143.979,36 $ 16.378,56 $ 160.357,92 - Reserva dst®d SDUA TEMP $ 5.486,07 $-$ - $ 3.262,22
$143.979,36 $ 16.378,56 $ 160.357,92 - ResenRudsto 12 SDUA TEMP $5.378,32 $- $- $3.291,84
$142.693,49 $ 16.056,87 $ 158.750,37 - ResenRudsto 12 SDUA TEMP $5.378,32 $- $- $3.291,84
$ 142.693,49 $ 16.056,87 $ 158.750,37 - ResenRudsto 15 SDUA TEMP $5.932,91 $- $- $3.551,37
$ 156.092,28 $ 17.712,59 $ 173.804,87 - ResenRudsto 20 SDUA TEMP $8.696,77 $- $- $3.566,48
$201.828,57 $ 25.964,04 $ 227.792,61 - ResenRudsto 20 SDUA TEMP $8.696,77 $- $- $3.566,48
$ 201.828,57 $ 25.964,04 $ 227.792,61 $ 9.601.826 ASTOS DE REPRESENTACION N° Leg.
Apellido y Nombres Cat. AREA ESTADO ANTIGUEDAD GTOSEPRESENT. Imp. Antig. s/Ord.
152/14 1° SEM Imp. Antig. s/Ord. 152/14 2° SEM TQTRPTO 2017 499 Rosenbach, Mauricio
Sebastian SDUA FUNC $ 7.216,83 $ 118.774,59 422hsldec Manuel Modesto SDUA FUNC $
5.690,11 $ 93.647,83 400 Yess, Orlando Omar SDUAEW 5.690,11 $ 93.647,83 487 Canova,
Gonzalo Damian SDUA FUNC $ 5.690,11 $ 93.647,83 Bifpler, Jaqueline Erica SDUA FUNC $
5.690,11 $ 93.647,83 $ 493.365,91 SECRETARIA DE BEBOLLO HUMANO FUNCIONARIOS

Ne° Leg. Apellido y Nombres Cat. AREA ESTADO ANTIGIDRD REM AL 30/09/2016 Imp. Antig.
s/Ord. 152/14 1° SEM Imp. Antig. s/Ord. 152/14 EVSNR AL 30-09-2016 PPTO 2017 RETRIB. AL
PERSONAL PPTO 2017 CONTRIBUCIONES TOTAL PPTO 20Etretaria Vacante SDH FUNC $
14.728,25 $ 6.998,05 $ 357.571,45 $ 44.804,49 $346293 456 Bernardy, Romina Estela SDH FUNC
$10.322,14 $4.548,74 $ 244.744,94 $ 31.400,76 $12B67/0 421 Salguero, Myriam Beatriz SDH
FUNC $10.322,14 $4.548,74 $ 244.744,94 $ 31.408,266.145,70 445 Paniagua, Celso Luis SDH
FUNC $10.322,14 $4.548,74 $ 244.744,94 $ 31.408,286.145,70 $ 1.230.813,02 PERSONAL DE
PLANTA PERMANENTE N° Leg. Apellido y Nombres CatREA ESTADO ANTIGUEDAD REM
Imp. Antig. s/Ord. 152/14 1° SEM Imp. Antig. s/Ofh2/14 2° SEM NR AL 30-09-2016 PPTO 2017
RETRIB. AL PERSONAL PPTO 2017 CONTRIBUCIONES TOTARPTO 2017 151 Lukoski,
Marcelo 18 SDH PERM 20 $6.580,30 $1.507,49 $1.6/%3.415,91 $ 185.192,82 $ 23.395,84 $
208.588,67 373 Heuer, Silvia 20 SDH PERM 8 $8.404358,16 $841,56 $3.566,48 $ 207.414,26 ¢
26.977,29 $ 234.391,55 325 Borge, Liliana Del VdlieSDH PERM 14 $6.060,66 $880,09 $976,90
$3.291,84 $ 165.993,88 $ 20.283,56 $ 186.277,42%267,66 TEMPORARIOS N° Leg. Apellido y
Nombres Cat. AREA ESTADO ANTIGUEDAD REM AL 30/09/26 Imp. Antig. s/Ord. 152/14 1°
SEM Imp. Antig. s/Ord. 152/14 2° SEM NR AL 30-09i%0PPTO 2017 RETRIB. AL PERSONAL
PPTO 2017 CONTRIBUCIONES TOTAL PPTO 2017 404 CoraBladis Mabel 7 SDH TEMP 5
$5.486,07 $314,43 $349,01 $3.262,22 $ 148.291,72.%60,82 $ 165.452,54 417 Gauto, Julio Omar
18 SDH TEMP 4 $7.262,64 $358,93 $398,41 $3.415,9B%670,29 $ 22.575,45 $ 203.245,74 426
Prutscher, Gladys Elena 7 SDH TEMP 4 $4.803,73 $263%290,84 $3.262,22 $ 136.343,00 $
14.993,32 $ 151.336,32 429 Cuba, Vanesa 8 SDH TEBMB.592,50 $267,83 $297,29 $3.265,86 $
149.464,17 $ 17.362,64 $ 166.826,81 447 ArrietdmZuBeatriz 8 SDH TEMP 4 $5.592,50 $267,83
$297,29 $3.265,86 $ 149.464,17 $ 17.362,64 $ 16882475 Cuenca, Claudia Estela 5 SDH TEMP Z
$4.480,88 $146,65 $162,78 $3.219,09 $ 128.737,46.%42,43 $ 142.479,83 483 Esteche, Caroline
Elizabet 5 SDH TEMP 1 $5.163,22 $48,88 $54,26 #8329 $ 138.626,47 $ 15.536,31 $ 154.162,78
489 Lopez, Natalia Lelis 7 SDH TEMP 1 $5.486,07,862558,17 $3.262,22 $ 144.698,06 $ 16.508,9:
$ 161.206,99 495 Otano, Maria Belén 16 SDH TEMP6107%5,89 $64,72 $71,84 $2.770,84 $
146.487,12 $ 18.300,47 $ 164.787,60 498 Lopez,tdorfamanuel 5 SDH TEMP 1 $5.163,22 $48,88
$54,26 $3.219,09 $ 138.626,47 $ 15.536,31 $ 1548625 1.630.488,18 GASTOS DE
REPRESENTACION N° Leg. Apellido y Nombres Cat. AREZSTADO ANTIGUEDAD GTOS
REPRESENT. Imp. Antig. s/Ord. 152/14 1° SEM Imp.tigns/Ord. 152/14 2° SEM TOTAL PPTO
2017 456 Bernardy, Romina Estela SDH FUNC $ 5.6896,93.647,83 421 Salguero, Myriam Beatriz
SDH FUNC $ 5.690,11 $ 93.647,83 445 Paniagua, (Qals® SDH FUNC $ 5.690,11 $ 93.647,83 $
280.943,49 RADIO MUNICIPAL TEMPORARIOS N° Leg. Afielo y Nombres Cat. AREA ESTADO
ANTIGUEDAD REM AL 30/09/2016 Imp. Antig. s/Ord. 182 1° SEM Imp. Antig. s/Ord. 152/14 2°
SEM NR AL 30-09-2016 PPTO 2017 RETRIB. AL PERSONRPTO 2017 CONTRIBUCIONES



TOTAL PPTO 2017 326 Corral, Mario Luis 12 RAD TEMR $5.378,32 $880,09 $976,90 $3.291,84 $
154.763,93 $ 18.246,45 $ 173.010,38 408 Monges)aRelo Daniel 12 RAD TEMP 5 $6.060,66
$352,04 $390,76 $3.291,84 $ 158.751,65 $ 18.96%8277.721,47 $ 350.731,85 JUZGADO
MUNICIPAL DE FALTAS PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE RLeg. Apellido y Nombres
Cat. AREA ESTADO ANTIGUEDAD REM AL 30/09/2016 ImgAntig. s/Ord. 152/14 1° SEM Imp.
Antig. s/Ord. 152/14 2° SEM NR AL 30-09-2016 PPT@2 RETRIB. AL PERSONAL PPTO 2017
CONTRIBUCIONES TOTAL PPTO 2017 - Juez Municipal Baltas JMF PERM $24.706,97 $ - $
406.627,31 $ 72.028,84 $ 478.656,15 $ 478.656, MMAEBRARIOS N° Leg. Apellido y Nombres Cat.
AREA ESTADO ANTIGUEDAD REM AL 30/09/2016 Imp. Antigs/Ord. 152/14 1° SEM Imp. Antig.
s/Ord. 152/14 2° SEM NR AL 30-09-2016 PPTO 2017 RBI AL PERSONAL PPTO 2017
CONTRIBUCIONES TOTAL PPTO 2017 442 Dominguez, Maréindrea. 7 JMF TEMP 4 $5.049,37
$262,02 $290,84 $2.698,70 $ 131.111,33 $ 15.725,686.838,00 448 Wolfart, Lorena Gisela 7 IMF
TEMP 3 $5.049,37 $209,62 $232,68 $2.698,70 $ 120639% 15.596,32 $ 145.989,00 $ 292.827,0C
GASTOS DE REPRESENTACION N° Leg. Apellido y NombreSat. AREA ESTADO
ANTIGUEDAD GTOS REPRESENT. Imp. Antig. s/Ord. 152/1° SEM Imp. Antig. s/Ord. 152/14 2°
SEM TOTAL PPTO 2017 - Juez Municipal de Faltas JMERM $ 12.048,24 $ 198.289,93 $
198.289,93 DPTO. EJECUTIVO GASTOS DE PERSONAL PORREAS $ 41.145.646,01
INTENDENCIA $ 9.426.790,14 PERSONAL JERARQUICO Y PRITE. $ 6.209.494,54
TEMPORARIOS $ 2.421.295,60 SERVICIOS EXTRAORDINARBGH 296.000,00 RESERVAS $
500.000,00 SECRETARIA DE PLANIFICACION, PRODUCCIONDESARROLLO $ 2.789.493,64
PERSONAL JERARQUICO Y P.PMTE. $ 1.440.366,99 TEMRP®ROS $ 1.312.126,66 SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS $ 37.000,00 SECRETARIA DE DESARRODLURBANO AMBIENTAL $
23.430.354,93 PERSONAL JERARQUICO Y P.PMTE. $ 18.889,35 TEMPORARIOS $
9.601.425,58 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS $ 2.960.@MSECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO $ 4.141.502,36 PERSONAL JERARQUICO Y P.PMTE2.141.014,18 TEMPORARIOS
$ 1.630.488,18 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS $ 370.@WRADIO MUNICIPAL $ 369.231,85
PERSONAL JERARQUICO Y P.PMTE. $ - TEMPORARIOS $ 3&1,85 SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS $ 18.500,00 JUZGADO MUNICIPAL DE RATAS $ 988.273,09 PERSONAL
JERARQUICO Y P.PMTE. $ 676.946,09 TEMPORARIOS $ .827,00 SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS $ 18.500,00 ==--n-mnmnmmm oo e oo

3°) Expte N° 394/16 Informe de la Comisién de Hacier®i@supuesto y Legislacion presentado pol
mayoria que dice: “En relacion a la nota presenpmiael Departamento Ejecutivo Municipal elevando
para consideracion la Ordenanza General Impos2tNiz, esta comisidn sugiere su aprobacion”. Al se
puesto a consideracion dicho informe es aprobadamemimidad redactandose la siguiente Ordenanz:
Visto: El Proyecto de Ordenanza Fiscal Tributageapel Ejercicio 2.017, elevado por el Departamentc
Ejecutivo Municipal; y Considerando: Que se haceesario proceder al ordenamiento tributario que
regira durante el ejercicio 2.017 para la Munidgsd de Puerto Rico. Que el procedimiento se aliz
conforme a lo establecido por la Carta Organica iMpal Articulo 108 inciso a. Que efectuado el
andlisis del Proyecto, corresponde su aprobacion.eRo el Honorable Concejo Deliberante -por
unanimidad- sanciona con fuerza @edenanza N° 178/16 Articulo 1°: Téngase por Ordenanza
General Impositiva, a regir para la Municipalidad Buerto Rico durante el Ejercicio 2.017, la
establecida en los anexos que constan de 15 (Quojas y 40 (cuarenta) articulos que forman parte
integrante de la presente. Articulo 2° Registrasmnuniquese, elévese copia al Departament
Ejecutivo Municipal, cumplido, archivese. ORDENANZBENERAL IMPOSITIVA ANO 2017
CAPITULO | - DERECHO DE INSPECCION, REGISTRO Y SERMO DE CONTRALOR Articulo

1°: FIJASE en concepto de derecho de habilitad@mjmportes y por las categorias que se indican
continuacion los que se abonaran por Unica vepsaijuicio de lo establecido en el articulo 2do: a)
Comercios Mayoristas $ 650,00 b) Comercios Gerefak90,00 c) Comercios de articulos de primere
necesidad $ 370,00 d) Servicios para la salud 084 Industrias $ 370,00 e) Actividades espesiale
1. Quioscos en general, actividades profesionalestdcnicas, academias en general, peluqueria
composturas de calzados $ 140,00. Agencias y snbagede quinielas y/o prodes $ 625,00 3.
Confiterias bailables, boites, pistas de baile igeaf $ 500,00 4. Adjudicacion de chapas de taxis
taxiflet, remises y transporte escolar $ 1.500,00cAo 2°: FIJASE en el 5%° (cinco por mil), la
alicuota de las tasas correspondientes a los cmmezn general y articulos de primera necesidac
Articulo 3°: FIJASE una bonificacion de 30% (treimtor ciento) sobre la alicuota general establecid
en el articulo anterior para las industrias.-Aiftctf: FIJASE las siguientes alicuotas y/o tasaa [z
actividades especiales: a) Bancos y otras entidfii@scieras 5% (cinco por mil).- b) Productores,
organizadores y agentes que producen seguros,eagghd agencias y/o corredores de casa




establecidas fuera del municipio sin depdésito decaterias, rematadores, martilleros, comisionista
y/o consignatarios, agentes y/o agencia 2% (dos @ento) c) Bares, casas de comidas,
hamburgueserias y comidas rapidas, confiteriasarésyz articulos suntuarios, joyerias, hoteles
pensiones, residenciales, albergues, boites, vigskar similares. 8%° (ocho por mil).- d) Profesitas
universitarios 5%(cinco por mil).- e) Deposito deroaderias de transito, donde no se realicen vents
por metro cuadrado por bimestre $ 4,96 f) ArquitecAgrimensores, Ingenieros y Maestros Mayor de
Obras no radicados en el ejido Municipal, por daaldajo presentado sujeto a aprobacién Municipal.
730,00 g) Profesionales de otras jurisdicciones rgadicen actividades en el municipio, por mes $
535,00 h) Juegos electronicos, aparatos afines sasnde pool, por mes y por cada maquina, col
vencimiento los dias 10 (diez) de cada mes versi6,00 i) Salas de juegos de azar por mes y pc
cada aparato o mesa, con vencimiento los dias 1€ada mes vencido $ 380,00 j) Espectaculos
publicos: se determinard en base al total de recéomues en concepto de entradas que deberan <
presentadas con 48 hs. de anticipacion para sadsell Cines: 0,5% (cero con cinco por ciento) 2-
Bailes: a) Organizado por instituciones con asiamtoel ejido Municipal 2,5% (dos con cinco por
ciento) Minimo $ 170,00 b) Organizado por institu@s con asiento fuera del ejido Municipal 5%
(cinco por ciento) Minimo $ 330,00 c) 5% sobre moatpercibir segun contrato por las Orquestas y/«
Discotecas cuando los mismos no son del Municgiéndo el organizador responsable de la retencior
Minimo $ 330,00 d) Organizado por personas fisidasjuridicas con fines de lucro particular 5%
(cinco por ciento). Minimo $ 300,00 3- Otros espeudtos: a) Organizados por promotoras y/u
organizaciones con domicilio real y/o legal en elnidipio: 5%(cinco por ciento) b) Organizados por
promotoras y/u organizaciones que no posean damnie#l y/o legal en el Municipio: 15%(quince) por
ciento k) Renovacion en funcién de la verificaci@enica de licencia de taxi, taxiflet, remises y
transporte escolar: 1. Hasta 3 meses $ 105,00 &aHa meses $ 170,00 3. Anual $ 330,00 I)
Habilitacion de agencia de remises $ 425,00 m)dSinc parques de diversiones, por dia (minimo -
dias) $ 260,00 n) CYBER por maquina por mes $ 40)08LBERGUES TRANSITORIOS (MOTEL):
Abonaran por mes el importe de la tarifa del tumacial por la cantidad de habitaciones.-Articufo 5
A) Las cooperativas (excepto las de servicios pabliy Unicamente por la prestacion del servicio de
provision de agua potable y de energia eléctricaparan las tasas de conformidad con el agrupamien
establecido en el articulo 2°0 3°.-B) Los indus#say comerciantes que realicen ventas al exteror,
abonaran derecho de comercio por dichas operaciG)etalvo lo previsto en los Articulos 21y 25 la
actividades desarrolladas por empresas radicada® fdel municipio de Puerto Rico, sin local
habilitado en éste, pagarén la tasa por los ingresginados, en funcion de las alicuotas estatdsan
este capitulo. Las tasas minimas seran:1) Furgéhdi@5,00 2) Furgones $ 130,00 3) Camiones ¢
150,00 4) Semiremolque $ 170,00 5) Camiones distidres mezcla de hormigén $ 150,00 6) Casa:
prefabricadas: a. de madera por metro cuadrado4d 41 de mamposteria por metro cuadrado $ 65,9
Se faculta al Departamento Ejecutivo Municipal éalelecer minimos superiores, de acuerdo a I:
actividad que desarrollan.-Articulo 6°: LIQUIDACION PAGO: El gravamen previsto en el presente
capitulo se liquidard mediante Declaraciones Jgrdmimestrales determinadas sobre la base de I
ingresos devengados en cada bimestre, salvo Isfren el articulo 4°, inc. f, g, h, i, j, k, l]llycon los
siguientes vencimientos:1° Bimestre: 20 (veinte)Miwrzo de 2017-2° Bimestre: 22 (veintidds) de
Mayo de 2017.-3° Bimestre: 20 (veinte) de Julio2047.-4° Bimestre: 20 (veinte) de Septiembre de
2017.-5° Bimestre: 21 (veintiuno) de Noviembre @4 2-6° Bimestre: 22 (veintidds) de Enero de
2018.- Fijase una bonificacion especial del 10% eat importe por pago en término a todos quiene:
abonaran dichas declaraciones juradas hasta dediancimiento inclusive, siempre que no registrer
deudas por este concepto o teniéndolas se enaueagelarizadas mediante un convenio en vigenci
sin cuotas vencidas impagas.- Articulo 7°: FIJA8HEaka minima bimestral para éste capitulo para Ic
comerciantes y las actividades que se detalla@uidscos: 1 - Maxi kioscos $ 320,00 2 - Otros $
135,00 b) Agencias de Quinielas y ventas de Iateriatros $ 780,00 c) Subagencias de Quinielas
ventas de loterias y otros $ 650,00 d) Despensa30®0 e) Minimercado $ 400,00 f) Mayoristas,
Supermercados $ 965,00 g) Fabrica de almidén (Gleyexperiodo Noviembre - Febrero) $ 210,00 h)
Aserraderos: por sierra, machimbradora o cortadurtiple $ 210,00 i) Fabrica de ladrillos huecos
ceramicos $ 650,00 j) Fabrica de ladrillos macig@nsados $ 260,00 k) Otras industrias $ 260,00 |
Bancos $ 3.300,00 m) Canchas de paddle- por caa& @&10,00 n) Confiterias bailables $ 970,00 o)
Farmacias con anexos (marroquineria, jugueteg, £t645,00 p) Farmacias con venta exclusiva de
medicamentos $ 390,00 q) Comercios y/o servicias exploten mas de un rubro $ 390,00 r) Otras
actividades $ 330,00 p) Transporte urbano de pasaj@ 2.500,00 Cuando se inicie - finalice la
actividad o cuando no se realice actividad confoainparrafo siguiente, las tasas establecidas en
presente articulo se aplicaran en forma proportidwpellos contribuyentes que no realicen



operaciones en determinados periodos, no pagatasdasi previamente comunican ésta situacion a |
Municipalidad.- CAPITULO Il - TASA GENERAL DE INMUBLES Articulo 8: FIJASE las
siguientes escalas anuales de la Tasa Generalndeelites para zonas urbanas, por metro lineal d
frente y por categoria:1° Categoria: a) Arteridaleslas ubicadas entre la Avenida San Martinecall
José Manuel Estrada, Avenida 9 de Julio, Ruta Matib® 12 y los lotes ubicados sobre las mismas
conforme a croquis respectivo, abonaran: $ 46,14rtgrias asfaltadas ubicadas entre la Avenida Sa
Martin hasta su interseccion sobre las calles paSaheifler y calle Corrientes, calle José Manue
Estrada (con excepcion de los lotes ubicados dabmisma) , Avenida Carlos Culmey, Avda. 9 de
Julio y los Lotes ubicados sobre las mismas, camgoa croquis respectivo abonaran: $ 44,39 c¢
Arterias asfaltadas ubicadas fuera de los punyols andicados precedentemente: $ 39,04 2° Catagori
Arterias empedradas con recoleccion de residu@s1®3° Categoria: Arterias terradas con recol@ccio
de residuos $ 21,30 4° Categoria: Arterias terraitagecoleccion de residuos $ 12,45 En caso d
inmuebles con mas de un frente se divide el taialdps (2).-Las propiedades horizontales o unidade
funcionales, ya sean viviendas 0 negocios, pagaséonada unidad habitacional un adicional por metrc
cuadrado de $ 2,37 El valor que debera abonarpragéetario de Inmuebles con division en propiedac
horizontal resultara de la suma de la superficiegboralor por metros2 y el valor de la tasa basice
dividido la cantidad de unidades resultantes. Eliawhl establecido precedentemente no podra super
el 200% (doscientos por ciento) de la tasa basiergente del articulo.- Articulo 9°: Los terrenos
baldios pagaran un recargo del 300% (trescientogipnto) sobre la tasa establecida, siempre que
inmueble se encuentra ubicado sobre la Avda. SatirlaAvda. 9 de julio o entre las mismas. Para
los terrenos urbanos ubicados fuera de la zonacetan precedentemente se establece un recargo
150% (ciento cincuenta por ciento) conforme a tag@ia que le corresponde segun el articulo 8.-Lo
propietarios de terrenos baldios ubicados sobravdasidas San Martin y 9 de Julio, y entre las naism
y que no tengan otro inmueble dentro del radio nomba suburbano, pagaran un recargo por baldio de
100% (cien por ciento).-Los precios correspondeatéoteos efectuados fuera de la zona determinac
como planta urbana, pagaran el 50% (cincuentaipoto} de la tasa prevista en el articulo 8°, sdgun
categoria que le corresponda. Las areas compraendilatro de la delineacion de la planta urbana
denominada como "Area de subdivisién restringidé:rea de reserva", "Area de Reserva Urbana",
abonaran las tasas como zonas suburbanas.-A lotosfde lo normado en este articulo, el
Departamento Ejecutivo determinara las parcelaspoemdidas en tales clasificaciones mediante
resolucion expresa por cada caso, debiendo infonmeasualmente al Honorable Concejo Deliberante
sobre las novedades que surjan al respecto.-AstitOf: FIJASE las deducciones que se detallan .
continuacion sobre los recargos de baldios, sienmpedos mismos cuenten con vereda, acorde con |
establecido en el Codigo Fiscal, conforme a lo isigge: a) 70% (setenta por ciento), baldios
parquizados, desmalezados, debiendo poseer errgé fcerramiento con cerco artistico y en su:
costados de mamposteria y/o alambrado olimpico.-50% (cincuenta por ciento), baldios
perfectamente parquizados y con cerco perimetiahpito.-c) 30% (treinta por ciento) baldios
perfectamente parquizados. Articulo 11°: Zona swna, por hectarea o fraccion: 1. Suburbano n
incluido en punto 2 $ 43,78 2. Suburbano como vesecolégica y turistica $ 33,13 3. Suburbano
p/crecimiento urbano $ 43,78 Los lotes de menok.@@0,00 m2 (mil metros cuadrados) de superficie
ubicados en zona suburbana, se ajustaran a leodatete los urbanos (por metro de frente).Articulo
12°: Zona rural por hectarea o fraccion $ 21,93cak 13°: FIJASE una tasa minima anual para: 1
AREA URBANA $ 240,00 2. AREA SUB-URBANA puntos 1) §) Art.11. $ 700,00 3. AREA
SUBURBANA punto 2) Art. 11. $ 370,00 4. AREA RURA% 370,00 Articulo 14°: La tasa anual
correspondiente al presente capitulo se abonar&cuatro cuotas iguales con los siguientes
vencimientos: Primer cuota: 10 de marzo de 201§guBda cuota: 10 de mayo de 2017.-Tercer cuote
10 de agosto de 2017.-Cuarta cuota: 10 de noviedd017.-Los contribuyentes que paguen el tota
de la tasa anual hasta el vencimiento de la primaota, gozardn de un descuento del 10% (diez pc
ciento) y de un 5% (cinco por ciento) quienes @tgsor pago en cuotas siempre que lo hicieren has
el dia de vencimiento de cada una de ellas. Paredac a estos beneficios los mismos no deber
registrar deudas por este concepto, o teniéndelasréin estar regularizadas mediante convenio de pa
en vigencia sin tener cuotas vencidas impagas. TAIFO Il - DERECHO DE CONSTRUCCION Y
SERVICIOS ESPECIALES PARA INMUEBLES Articulo 15°1JANSE las tasas y/o alicuotas que se
detalla a continuacion: a) Obras Nuevas: 1. Pom gagbyecto de construccion de obras nueva
destinadas a viviendas, ampliaciones, refacci@apmdices se abonaran 0,50% (cero con cincuenta p
ciento) sobre el importe de las tasaciones esidae@or medio del indice municipal establecido er
funcion de la categoria de la edificacion confoenie siguiente: Categoria A (hasta 150 m2) $ 2385,
Categoria B (de 150 a 300 m2) $ 2.670,00 Cate@d(faas de 300 m2) $ 3.115,00 Tinglado $ 775,0C



Casa de madera precaria $ 1.130,00 Tasa minima® $BLos edificios de mas de tres pisos (sin
considerar subsuelo, terraza o azotea) tendrarboméicacion del 30% sobre el total de la tasa Los
locales comerciales de mas de 1000(mil) mts2 tengind bonificacion del 30% sobre el total de latas
2. Para los proyectos de construccion destinadosos fines se abonard el 1% (uno por ciento)
conforme a las categorias establecidas precedemiemal valor real de la obra. Tasa minima sei® de
330,00 3. Para los proyectos de obras especialéachodos en los items precedentes por m2 s
abonara el 1% (uno por ciento) del monto de obr®tras Clandestinas: 1) Presentacion espontane
por cada obra en construccion o ejecutada sin plapoobados, pero que se encuentre dentro d
Cdédigo de Edificacion vigente y que se denuncieomsmeamente, se abonara un recargo del 20
(veinte por ciento) de la tasa correspondienteRfsentacion con intimacién: por cada obra er
construccion o ejecutada sin planos aprobadosugra fletectada por la Municipalidad, y siempre que
se encuadre dentro del Codigo de Edificacién eend@, se abonard un recargo del 75% (setenta
cinco por ciento) de la tasa correspondiente.-¢)d@torizacion de la ocupacién de la via publica: ¢
partir de la mitad de la vereda, por m2 y por nealsonara $ 34,61 d) Adicional por avance sobre |
linea de edificaciébn municipal: (uso espacio aére®¥ijan los siguientes porcentajes sobre lostason
de obra para la superficie utilizada: 1. Cuerpagades: 2% (dos por ciento) 2. Balcones: 1,50% (un
con cincuenta por ciento) 3. Aleros o marquesih&si{uno por ciento) Los planos no retirados pagara
la tasa vigente al ser retirados de acuerdo atana) puntos 1 y 2 Articulo 16°: a)l. Por visadién
planos de mensura y/o subdivision se abonara la sien$ 190,00 2. Por visacion de cada lote c
fraccion la suma de $ 90,00 b) 1.Por visacién aetareamojonamiento realizado por agrimensor
inscripto en la Municipalidad de Puerto Rico, seorata $ 190,00 2. Por visacién acta de
reamojonamiento realizado por agrimensor no ingcep la Municipalidad, se abonara $ 275,00 No s
aplicara en este caso la tasa establecida en el°Arc. f).-c) Por cada inspeccion solicitada al
Departamento de Arquitectura se abonara la sun#&1®,00 d) Visacion previa s/Resol N° 189/15 $
170,00 e) Por revisado de planos de mesura $ 8DARITULO IV — TRANSITO Articulo 17°:
Registro de Conductor: a) Otorgamiento y/o renawacinual: CATEGORIA A: 1) ciclomotores,
motocicletas y triciclos motorizados hasta 150c269,00 2) Ciclomotores, motocicletas y triciclos
motorizados de mas de 150cc $ 370,00 CATEGORIA B-Ratomdviles y camionetas con acoplado
de hasta 750 kilogramos de peso o casa rodan®5,80(CATEGORIA C- Para camiones sin acopladc
y los comprendidos en la clase B: $ 500,00 CATEGORF} Para los destinados al servicio del
transporte de pasajeros, emergencia, seguridasl geléa clase B o C: $ 500,00 CATEGORIA E- Para
camiones articulados o con acoplado, maquinariacésmo agricola y los comprendidos en la clase E
y C: $ 500,00 CATEGORIA F- Para automotores espmeiate adaptados para discapacitados: ¢
425,00 CATEGORIA G - Para tractores agricolas y uirmayia especial agricola: $ 425,00 b)
Otorgamiento y/o renovacion bienal (hasta 2 afiosigencia) CATEGORIA A - 1) Ciclomotores,
motocicletas y triciclos motorizados hasta 150cet 79,00 2) Ciclomotores, motocicletas y triciclos
motorizados de mas de 150cc: $ 700,00 CATEGORIAPRra automdviles y camionetas con acoplad
de hasta 750 kilogramos de peso o casa rodang0,807CATEGORIA C - Para camiones sin acopladc
y los comprendidos en la clase B: $ 960,00 CATEGORI - Para los destinados al servicio del
transporte de pasajeros, emergencia, seguridasidelda clase B o C: $ 960,00 CATEGORIA E - Para
camiones articulados o con acoplado, maquinariacédmo agricola y los comprendidos en la clase E
y C: $ 960,00 CATEGORIA F - Para automotores espeeinte adaptados para discapacitados:
780,00 CATEGORIA G - Para tractores agricolas y uiraria especial agricola: $ 780,00 c)
Otorgamiento y/o renovacion trienal (hasta 3 af®siidencia) CATEGORIA A - 1) Ciclomotores,
motocicletas y triciclos motorizados hasta 150c@&598,00 2) Ciclomotores, motocicletas y triciclos
motorizados de mas de 150cc: $ 1.000,00 CATEGORIA Bara automdviles y camionetas con
acoplado de hasta 750 kilogramos de peso o casateods 1.210,00 CATEGORIA G - Para tractores
agricolas y maquinaria especial agricola: $ 1.21@)00torgamiento y/o renovacion quinquenal (haste
5 afios de vigencia) CATEGORIA A - 1) Ciclomotoresotocicletas y triciclos motorizados hasta
150cc: $ 930,00 2) Ciclomotores, motocicletas gidlds motorizados de mas de 150cc: $ 1.525,0(
CATEGORIA B - Para automoviles y camionetas corptmto de hasta 750 kilogramos de peso o cas
rodante: $ 1.760,00 CATEGORIA G - Para tractoredcatis y maquinaria especial agricola: $
1.760,00 En caso de adecuacion de CATEGORIAS sea@olel proporcional que resultare de la
diferencia en el mismo. Estableciendo el importenimd de $ 190,00 CAPITULO V -
BROMATOLOGIA Articulo 18°: Libreta Sanitaria: La ga correspondiente se abonara conforme &
siguiente detalle: a) Otorgamiento $ 105,00 b) Reodn semestral $ 85,00 Vencimiento de las
renovaciones: 1° Semestre 20.07.2017 2° Semest@l.2018 ElI Empleador deberd presentar
DECLARACION JURADA DE EMPLEADOS una vez por afio.tiulo 19°: Derecho de Inspeccion



Sanitaria: Las tasas correspondientes a abonardighbos conceptos son las siguientes: a) Po
habilitacion o renovacion de vehiculos de trangpate productos alimenticios, bebidas y gas;
dependiendo del vencimiento de la Verificacion Téarl. Hasta 3 meses $ 40,00 2. Hasta 6 meses
80,00 3. Anual $ 160,00 b) Por inspeccién y renrade habilitacion de vehiculos de transporte de
pasajeros; dependiendo del vencimiento de la \¢adion Técnica: 1. Hasta 3 meses $ 40,00 2. Hasta
meses $ 80,00 3. Anual $ 160,00 c) Por inspeccidmiaipal de frigorifico, por cada cabeza faenada 4
15,64 Se establece como tasa minima para el icistel presente Art. la suma de $ 2.875,00 d) Por
inspeccion municipal de Vehiculos afectados alsparte publico de pasajeros s/Articulo 19 de Ord
111/15. Por cada vehiculo $ 150,00 Articulo 20%arde Inspeccién de Productos, Sub-productos
derivados de origen animal y vegetal: Por este aqutiocse abonara: 1. Carne bovina: el kilogramo.- ¢
0,75 2. Carne porcina el Kilogramo.- $ 0,75 3. Ae¢Kilogramo.- $ 0,75 4. Carne de pescado el
Kilogramo. $ 0,75 5. Productos lacteos: a) Lechedd: 2% (dos por ciento) del valor de venta
facturado en el municipio. Minimo: $ 200,00 b) Dados lacteos: 2% (dos por ciento) de lo facturadc
en el municipio. Minimo: $ 200,00 6. Menudencias Kdogramo.- $ 0,43 7. Chacinados y embutidos
por Kilogramo.- $ 0,75 8. Verduras: 1% (uno ponti@ del valor especificado en la factura de origen
Minimo: $ 100,00 9. Huevos: por docena.- $ 0,43 JARO VI - DERECHO DE CEMENTERIO
Articulo 21° FIJASE las tasas y por los servicipge se indican a continuacion, exceptuandose
pioneros (Ordenanza N° 60/96) y a las personassdases recursos a juicio del Departamentc
Ejecutivo, debiendo informar trimestralmente al bi@ble Concejo Deliberante sobre las novedade
que surjan al respecto: 1. En Tierra: a) Menore$ ieo) afo: Arrendamiento por 10 (diez) primeros
afos $ 420,00 Renovacion por cada afio (posterd#cino) $ 72,00 b) De 1 (uno) afio a 6 (seis) afios
$ 210,00 Arrendamiento por 10 (diez) primeros &hid@85,00 Renovacion por cada afo (posterior a
décimo) $ 98,00 c) Mayores de 6 (seis) afios: $0B98srendamiento por 10 (diez) primeros afios $
1.100,00 Renovacion por cada afio (posterior ahu#c$ 130,00 La inhumacién estara a cargo de lo
familiares y/o empresa fanebre. 2. En Nichos: aAdamiento por 10 (diez) primeros afios $ 555,00 b
Renovacion por cada afio posterior al décimo $ 72,@@&rcelas Familiares con una superficie de 4 m
4 m (16 m2): a) Renovacion por cada afio $ 700,8&arcelas Familiares con una superficie de 2 m X -
m (8 m2):a) Renovacion por cada afio (posterioréaindo) $ 340,00 5. Parcelas Familiares con un:
superficie de 2m x 2,50m (5 m2) a) Arrendamients @0(diez) primeros afios $ 2.115,00 b)
Renovacion por cada afo (posterior al décimo) $021Blo se podra arrendar mas de una parcela pt
familia.- 6. Pantedn Familiar con una superficie3de x 3 m (9 m2): a) Arrendamiento por los diez
primeros afios $ 3.850,00 b) Renovacion por cadg@igterior al décimo) $ 400,00 CAPITULO VII -
DERECHO DE PUBLICIDAD Y PROPAGANDA Articulo 22°: BASE las tasas por los conceptos
que se detallan a continuacién: a) Letreros y avisogeneral dentro del ejido urbano, no iluminado:
por metro cuadrado o fraccion anual $ 91,00 b)dresry avisos en general fuera del ejido urbano, n
iluminados por metro cuadrado o fraccion anual $®8) Avisos publicitarios con altoparlantes pfar d

o fracciéon $ 39,00 d) Avisos publicitarios con pidantes por mes $ 350,00 €) Avisos publicitacms
altoparlantes por afio $ 1.430,00 f) Puestos motitessitorios de propaganda, promocion y venta cot
exposicion de vehiculos, por dia. Plazo méximosdadéa 7 (siete) dias. $ 190,00 g) Representacion:
comerciales transitorias sobre veredas por dia G083CAPITULO VIII - USO DEL ESPACIO
AEREO Articulo 23°: FIJASE la tasa por ocupacioredpacio aéreo para: a) La prestacion del servici
de teléfono, por metro lineal y por bimestre $ @%2a prestacion del servicio de television pdrlea
por metro lineal y por mes $ 0,23 c) La prestadiéh servicio de internet por metro lineal y por
bimestre $ 0,34 CAPITULO IX - USO DE LA VIA PUBLICArticulo 24°: FIJASE las tasas por los
conceptos que se indican a continuacion, paradeueion de las actividades encuadradas en és
capitulo, los que se regirdn acorde a las normaslalidlades y autorizaciones que determine e
Departamento Ejecutivo. a) Vendedores ambulantesfrdias, hortalizas, verduras y articulos
comestibles en general: 1. A pié por dia $ 40,00¢h vehiculo por dia $ 105,00 3. A pié por mes &
220,00 4. Con vehiculo por mes $ 965,00 b) Vendexdde bienes muebles en general, repuestos, joys
fantasias y articulos afines (articulos que nanseentren comprendidos en la Ordenanza N° 84/88): :
A pié por dia $ 65,00 2. Con vehiculo por dia $,80@. A pié por mes $ 480,00 4. Con vehiculo por
mes $ 1.820,00 c) Vendedores de helados, bebidéssimgs, fotdgrafos, afiladores, vendedores de
quinielas, loterias y rifas, baratijas y afinesPar dia a pié $ 40,00 2. Con vehiculo por dia%am3.

A pié por mes $ 210,00 4. Con vehiculo por mes%@bd) 1. Vendedores ambulantes de gas a grane
por mes $ 310,00 2. Cada ingreso de garrafas deéegh@ y 15 kilogramos y cilindros de 45 kilogramos
$ 105,00 3. Cada ingreso de cilindros de oxigefh03500 e) Exceptuase de las obligaciones emergent:
del presente capitulo a los vendedores de granjamestibles de elaboracidon casera domiciliados e
jurisdiccion municipal. f) Mesas y sillas en la yi@blica de conformidad a los articulos 256 y 26b d



Cddigo Fiscal: 1. Por Bimestre hasta 5 (cinco) médsbilitadas $ 100,00 2. Por Bimestre hasta 1(
(diez) mesas habilitadas $ 165,00 3. Por Bimestis de 10 (diez) mesas habilitadas $ 210,00 g
Puestos moviles en la via publica (carritos) ddavele hamburguesas, panchos, empanadas, pirotecn
etc., por mes $ 350,00 h) Venta de productos debrtVivero, Plantas y Flores" S/Ord 137/14 UF 25
i) Ingreso de Trasportes para servicios atmosféritm radicados en el municipio. Por dia $ 175,0C
Articulo 25°: CONSIDERASE comprendidos en el préseapitulo a los vendedores de mercaderias d
cualquier tipo con destino directo al usuario.-CAPLO X - DERECHO DE OFICINA Y TASAS
VARIAS Articulo 26°: Derecho de Oficina: FIJASE aslsiguientes tasas: a) Por solicitud en gener:
exceptudndose notas de centros vecinales $ 110,@@rtificados de libre deuda $ 150,00 c) Por
inscripcidn en catastro municipal $ 110,00 d) de&cion final de obra y/o parcial $ 110,00 e) Gopi
de planos de planta urbana $ 120,00 f) Copia deoplalel municipio $ 210,00 g) Constancias y/o
certificaciones s/Resol 397/08 $ 590,00 h) Traskel&ehiculos secuestrados al corralon pertinente <
cobrara el importe que facture el Ss. de Auxilie ga encuentre habilitado mas un derecho de oficir
por solicitud en general.- i) Actuaciones en Jupgael Faltas que no reciban sanciones administsative
$ 200,00 j) Respuesta de Oficios. Por oficio. Alc#ante. $200,00 Articulo 27°: Uso de la Termidal
Omnibus: a) Por cada uso de ida y vuelta, para imsnicon frecuencia asignadas dentro de
Departamento, se abonara la suma de $ 20,00 laBartoque de andén para los 6mnibus de media
larga distancia, se abonara la suma de $ 50,0@&m)rCmensual por el uso de los locales construido
conforme a las Ordenanza N° 36/94 y 60/94 fijand®seencimiento para el pago el dia 10 del mes
inmediato posterior. $ 885,00 Articulo 28°: AlquilMaquinas Viales: Por Uso de maquinas que
integran el parque vial, de acuerdo a trabajoshpoa 0 por viaje: 1) Topadora Caterpillar por H#ra
1.100,00 2) Cargadora Frontal por Hora $ 1.040,pM8toniveladora (Astarsa N° 3-Klia N° 2-
Caterpillar por Hora $ 1.100,00 4) Retroexcavadwra Hora $ 1.170,00 5) Minicargadora(BobCat
modelo 709) por Hora $ 1.160,00 6) Camion Con Yajaadora por Hora $ 780,00 7) Camion con caja
para retiro residuos de poda de arboles $ 195,@aB)ion con caja Volcadora por Viaje $ 650,00 9)
Acoplado Tanque de Agua 5000 litros por Hora $ @3@,0) Camion regador-Tanque de Agua 600C
litros por Viaje $ 600,00 11) Tractor por Hora $03D 12) Tractor con acoplado (Caja o Tanque de
Agua) por Hora $ 555,00 13) Vibrocompactador poreH@utopropulsado) Adicionar Hora Carreton $
1.100,00 14) Tractor con rodillo vibrador-compactaghor Hora $ 945,00 15) Rodillo Vibrador
compactador por Hora $ 715,00 16) Traslado Motdadaa y Cargadora Frontal(Sin carreton) por
Hora $ 770,00 17) Rodillo Neumatico (planta Asfplpmr Hora $ 910,00 18) Rodillo Liso (planta
Asfalto) por Hora $ 910,00 19) Pata de Cabra sictdr (planta Asfalto) por Hora $ 260,00 20) Pata d
Cabra sin tractor (planta Asfalto) por Dia $ 1.00021) Pata de Cabra con Tractor (planta Asfalbo) p
Hora $ 600,00 22) Escavadora Hidromac por Horaeiddar Hora Carreton $ 1.625,00 23) Compresot
Municipal con Martillo y operario por Hora $ 1.080,24) Trencito por Hora $ 455,00 25) Excavadora
Komatsu PC160 por Hora- Adicionar Hora Carreton#53,00 26) Camion con dos operarios y hastz
30 minutos de carga para retiro de escombros, rchatg otros no incluidos en residuos solidos
urbanos por Viaje $ 455,00 27) Carreton por Kilameéecorrido (Camion con Carrreton) $ 40,00 28)
Minimo por traslado de Carreton(Camion con Carretamm dos hs para carga y descarga $ 1.300,00 2!
Excedente de hs para carga y descarga Carretoniq€amn Carreton) $ 365,00 30) Contenedor
Municipal por dia y por un viaje $ 325,00 31) Comteor Municipal por cada viaje extra dentro de las
24,00 hs iniciales $ 170,00 32) Uso Colectivo Mipat 30 litros de gas oil cada 100 km. 33) Uso
Microdmnibus Municipal: 20 litros de gas oil (Euressel) cada 100 km.Se establece el computo d
"valor Hora" de alquiler del equipo y/o maquinal\aguel que se registra desde la hora de salida d
Corralon Municipal hasta la hora de regreso al migmticulo 29°: Alquiler Carpa Municipal: 1) Uso
carpa Municipal de 30 mts de largo por 11 mts ddauifincluye armado y desarmado) por 1 (un) dia
8.450,00 Por cada dia extra de uso $ 1.690,00 @)clipa Municipal de 4 mts de largo por 4 mts de
ancho (incluye armado y desarmado por 3(tres) 8i&90,00 3) Por cada dia extra de uso $ 170,0
Articulo 30°: Venta de Tubos de Cemento: 1) Tubcel@ento de 80 cm de diametro interno, 50 cm dt
altura'y 7 cm de espesor, para plantacién de &batbustos y plantas en las veredas. $ 780,008) T
de cemento de 60 cm de diametro interno, 100 caitdea y 7 cm de espesor para $ 910,00 desagt
pluvial 3) Tubo de cemento de 80 cm de didmetrerimt, 100 cm de altura 'y 7 cm de espesor para
1.290,00 desague pluvial 4) Tubo de cemento dectO@e diametro interno, 100 cm de alturay 7 cm
de espesor para desagie pluvial $ 1.500,00 5) delmemento de 150 cm de didmetro interno, 100 cr
de altura y 7 cm de espesor para desagiie pluvigdd®,00 CAPITULO XI - CONTRIBUCION DE
MEJORAS Articulo 31°: A los efectos de las liquidaes de las mejoras ejecutadas por el régimen ¢
contribucién de mejoras se aplicara lo siguienté&rapedrado por metro cuadrado $ 165,00 b) Cordd
Cuneta por metro lineal $ 360,00 c) Asfalto solmpedrado con espesor promedio de 5 cm. por metr



cuadrado $ 255,00 d) Asfalto sobre empedrado cpeses promedio de 4 cm. por metro cuadrado §
215,00 e) Asfalto sobre empedrado con espesor pliorde hasta 3 cm. por metro cuadrado $ 165,00 f
Asfalto sobre base estabilizada con espesor proméeli5 cm. por metro cuadrado $ 360,00 g)
Repavimentacion de 3 cm. por metro cuadrado $ 06%)0Red de Desagiie Cloacal calculo conforme
Ordenanzas N° 48/99 y 68/09 (minimo para 12;50 det$rente) $ 9.090,00 i) Red de Desaglie Cloace
célculo conforme Ordenanzas N° 48/99 y 68/09 adadiqpor metro lineal $ 4,06 Facultase al
Departamento Ejecutivo Municipal a ajustar éstosito® cuando razones econdémicas lo justifiquen
como también establecer valores para conceptosrenasips, debiendo informar mensualmente al
Honorable Concejo Deliberante sobre las novedades syrjan al respecto.-CAPITULO Xl -
CONVENIOS DE PAGO Articulo 32° 1. Convenio de Paga tasa de interés que cobrard la
Municipalidad sobre el/los saldos, deducida laemar se determinara aplicando una tasa de inter
sobre saldos del 1% (uno por ciento). Los vencitogede las cuotas operaran el dia 10 (diez) de cac
mes. La amortizacion se efectuara por el denominsidtema francés. El sellado de Ley de
corresponder, correra por cuenta de El Contrib@y2nfTasa de interés: El interés por mora, por lo
pagos fuera de término de los tributos previstodaepresente Ordenanza como también sobre |
impago de ejercicios anteriores, sera del 1,50% ¢(om cincuenta por ciento) mensual para el present
ejercicio (0,05% diario). Se aplica la formula deerés simple.CAPITULO XlIll - MULTAS E
INFRACCIONES VARIAS Para penalizar multas e infiaoes se establecerdn U.F. (Unidades
Fiscales) tomando como valor referencial de la rmigiPrecio de Venta a Consumidores Finales e
Surtidor de 1 litro de Nafta Super Articulo 33°r&gho de inspeccion, registro y servicios de ctortra

1. Locales y actividades que funcionan sin la apoadiente habilitacion e inscripcion municipal Ze

a 60 UF 2. Falta de higiene, moral y buenas cogtesribe 15 a 60 UF 3. Instalacion dentro de la plant
urbana de porquerizas, establos, criaderos deyavdstrinas De 30 a 100 UF 4. Infraccién al sisiem
de pesas y medidas De 15 a 50 UF 5. Carenciaserfiesips o mal funcionamiento de sanitarios cor
acceso al publico De 15 a 30 UF 6. Tenencias deeatos alterados, adulterados o en condiciones r
aptas para el consumo De 20 a 100 UF 7. Por indomepito de horarios de espectaculos publicos De
15 a 40 UF 8. Por permitir el ingreso de menorespsectaculos publicos y/o locales no permitidos De
50 a 150 UF 9. Por no exhibir convenientemente ugiarks visibles el certificado de habilitacion
municipal De 15 a 20 UF 10. Por cambio de activigladcese no comunicados De 20 a 60 UF 11. Po
falta de matafuegos o por hallarse con la cargaidarbDe 40 a 100 UF 12. Por falta de habilitacifm y
renovacion de remiss o taxi De 30 a 100 UF 13. Agarde remises que permitan el funcionamiento d
vehiculos no habilitados De 30 a 100 UF 14. Vebi&ugjue ingresen al Municipio sin abono previo de
la tasa correspondiente De 20 a 50 UF Articulo 34%a General de Inmuebles: Por las siguiente
infracciones se abonaran las multas que se detdllarDbstaculizar los caminos y/o margenes
reglamentarios con rollos, ramas o cualquier delsgerforestal y/u objeto de cualquier naturalez D
20 a 80 UF 2. Por circular por caminos terrados weimiculos que lo dafien, antes de las 24 hs d
finalizada la lluvia (salvo razones debidamentedfdas) De 20 a 80 UF 3. Venta de tierras nc
inscriptas en el catastro municipal, por cada totsolar de 200 a 500 UF 4. Arrojar desperdicios
(residuos, ramas, desechos, aguas servidas, I&clioacales, etc.) a los cauces de los arroyosryla
via publica De 20 a 100 UF 5. Por el ofrecimienta genta de lotes por inmobiliarias y/o propietari
sin la mensura aprobada por Catastro por cad®®te00 a 150 UF Articulo 35°: Construcciones: Pol
incumplimiento en materia de construcciones sean@n multas al propietario de la obra, de acuardo
siguiente detalle, correspondiente al Capitula3l2ldel Codigo de Edificacion Municipal (Ordenanza
N° 33/13) a.- Ejecutar obras sin permiso ya seavas) de ampliacion o de modificacion de obras
autorizadas, salvo los casos especificamente cplgdos por Ordenanzas. De 100 a 1.500 UF b.- N
solicitar en su oportunidad, cada inspeccion de,abxcepto la final. De 80 a 130 UF c.- Impedios |
inspectores en ejercicio de sus funciones, el acakpredio. De 200 a 800 UF d.- No cumplir lo
establecido en “Vallas provisorias”, “Letreros edrte de la obra”, “Estacionamiento de vehiculos a
frente de las obras” y “De las medidas de protecgiéeguridad en obras”. De 150 a 600 UF e.- Nc
construir y/o reparar cercas y aceras. De 100 aJ0@- Usar una instalacion o una de sus partes si
haber solicitado su habilitacién. De 100 a 1.500dHNo exhibir el permiso o la habilitacion en la
forma establecida o no poner a disposicion deldasp el libro de obra. De 30 a 80 UF h.- Provdaar
molestias que se mencionan en “Molestias provessede una finca vecina”. De 70 a 200 UF i.-
Ocupar la acera o la calzada con materiales o masjyiara la construccion. Esta sancién se aplical
cuando la contravencion se produzca por primeeguyreda vez en una misma obra De 50 a 100 UF j
Por contravenciones leves a juicio de la Direceidas prescripciones de caracter técnico del Cddigo
Edificacion. De 20 a 80 UF k.-Por no respetar Nivdlinea de Edificacion segin documentacion De
200 a 1.000 UF Otros:a) Humedad o filtracion sqgim@piedad contigua De 100 a 400 UF b) Pozo



absorbente antirreglamentario De 100 a 400 UF )e&ion clandestina a la red cloacal De 150 a 20(
UF d) Vertido de aguas pluviales a la red cloaaallDO a 150 UF I.- Profesionales que inician uma ob
sin el correspondiente plano aprobado De 200 aD1LB0 Articulo 36°: Tasa de Rodados: 1. Falta de
luces de freno o para golpes De 15 a 30 UF 2. Haltaocina, espejo retrovisor, parabrisas de viirio
cristales inastillables, limpia parabrisas o pdessobalizas, por cada uno de los dispositivos
mencionados en este item De 15 a 30 UF 3. Faltaxtieguidor de incendios en vehiculos que se
ocupen en el transporte de personas De 20 a 40 B&ltd de extinguidor de incendio en transporées d
cargas explosivas o inflamables o por hallarseidaria carga De 30 a 60 UF 5. Falta de silenciador
alteracion del mismo, quedando prohibido el usotigel deportivo De 30 a 60 UF 6. Falta de luces
reglamentarias o modificaciones de colores, poa carh de las luces De 15 a 25 UF 7. Por transport:
mas acompafantes que la disponibilidad de asiemtosales en automoviles, camionetas, camiones
motocicletas, motofurgones, motonetas o similared®a 50 UF 8. Falta de accesorios reglamentaric
en bicicletas y/o cuatriciclos De 15 a 25 UF 09r Banducir algin vehiculo afectado al transporte
publico de pasajeros, taxis, transporte escolatrgsin tener edad reglamentaria para conducir y/
carnet habilitante De 80 a 150 UF 10. Conducirsgistro y probar dentro de las 48 hs. de esta
habilitado por Autoridad competente UF 15 11. Cairdsin registro y no estar habilitado De 30 a 80
UF 12. Conducir en estado de ebriedad o bajo lestas de estupefacientes De 300 a 1.200 UF 1.
Conducir con registro vencido De 20 a 40 UF 14.dCair con registro adulterado De 300 a 600 UF 15
Conducir estando inhabilitado por la justicia D® 30600 UF 16. Por negarse a exhibir documentacio
referida al vehiculo y/o carnet habilitado De 250aUF 17. Ceder el manejo a terceros no habilitado
De 30 a 50 UF 18. Conduccion de vehiculos por nenque no tengan la edad reglamentaria par
conducir De 80 a 150 UF 19. Cruce veloz de bocasgllo no respetar el paso de peatones De 30 a 1t
UF 20. Por no conservar la derecha en encrucijadeses, puentes o alcantarillas, cambiar de
direccién, disminuir bruscamente la velocidad, mozar perpendicularmente badenes y lomadas
variar la linea de marcha, por cada una de estexdiones De 20 a 80 UF 21. Por no reducir la
velocidad en encrucijadas y no ceder la prioridaddso a vehiculos de bomberos, ambulancias y/
policias en cualquier circunstancia De 30 a 100 22+ Por interrumpir o perturbar el transito
deteniendo el vehiculo en mitad de la calzada, mwdr a baja velocidad obstruyendo el normal
desenvolvimiento del transito De 20 a 40 UF 23. lizacion de la via publica para el armado,
arreglo o reparacion de todo tipo de vehiculo o @abajo andlogo, (electricidad, pintura, tapeeri
etc.) y/o compraventa de automotores, por unida8®@a& 60 UF 24. Por lavado de vehiculos en acera:
calzadas o calles, plazas, parques o paseos mildian rios y arroyos De 20 a 80 UF 25. Por
adelantarse a otro vehiculo por la derecha o palesplazarse hacia la derecha cuando otro vetdeulo
le adelanta en forma correcta. Adelantarse a ahiculo en el momento en que éste efectle la misn
maniobra con respecto a otro. De 30 a 80 UF 26¢ciraular y estacionar en lugares no permitidos De
20 a 40 UF 27. Por estacionar dentro de la plaritana vehiculos pesados De 20 a 60 UF 28. Pc
circulacion de vehiculos con carga en el radio nwb&uera del horario establecido De 20 a 80 UF 29
Por el uso indebido de bocinas en zonas urbandsBB. Por exceso de velocidad De 30 a 100 UF 31
Por falta de documentacion: Cédula de identifiaacié automotores y/o recibos de impuestos al ParqL
Automotor al dia. De 20 a 40 UF 32. Falta de platmilentificacion (patente) y/o modificacion De 20
a 100 UF 33. Circular con patentes que no correlpome 20 a 100 UF 34. Falta de visibilidad de
chapas patentes UF 25 35. Circular sin patente gamar con exposicion policial pertinente que
justifique tal situacién UF 20 36. Adicionales drvehiculo que excedan las reglamentaciones De 20
100 UF 37. Constitucion irregular del vehiculo, permitidas De 20 a 80 UF 38. Por circular en la
vereda De 30 a 100 UF 39. Girar 180° (ciento oehgnados) en calles de doble mano, para tome
sentido contrario De 200 a 400 UF 40. Cortar filasescolares, procesiones, desfiles, cortejos féaeb
0 aglomeraciones de vehiculos y/o personas De 20 dF 41. Ciclistas que circulan en marcha y
efectlen carreras en calles 0 paseos sin autanz&®e 20 a 40 UF 42. Ciclistas que circulen sin las
luces y dispositivos luminicos correspondientel@as nocturnas De 15 a 25 UF 43. Transitar con lu
alta encandilando a los demas De 15 a 25 UF 4#4spaate de cargas en condiciones riesgosas De 3C
100 UF 45. Por permitir el ascenso y descenso grchlzadas desde 6émnibus, taxis o transporte
escolares De 20 a 40 UF 46. No guardar las distarali estacionar De 15 a 25 UF 47. Vehiculos
estacionados en aceras De 20 a 30 UF 48. En casidientes, para el conductor que no se detenga
tratase de fugarse De 30 a 90 UF 49. El conductacampafiantes implicados en un accidente qu
ocasione victimas y no presten ayuda, no estangeditios para hacerlo De 50 a 100 UF 50. Fuga
desobediencia al silbato De 80 a 150 UF 51. Faltaespeto al funcionario municipal y/o policial 8@

a 150 UF 52. Agredir al funcionario De 100 a 150 &8 Circulacion de camiones por zonas ho
autorizadas De 30 a 60 UF 54. Circulacion de trast@ orugas u otros ferrosos por calles o ruta



pavimentadas De 25 a 50 UF 55. Transitar por callegas asfélticas con cadenas De 25 a 50 UF 5t
Transitar de contramano De 30 a 100 UF 57. Falteadieacion de vehiculos en el municipio cuanda
tenga domicilio en éste De 20 a 50 UF 58. Por candon carnet habilitante de otro municipio cuando
el conductor tenga domicilio legal y real en éske20 59. Por hacer picadas en la zona urbanizada L
80 a 150 UF 60. Por conducir en forma riesgosa®a 850 UF 61. Conductores y/o acompanantes d
motos, ciclomotores y/o cuatriciclos sin usar alccacorrespondiente De 50 a 100 UF 62. Infracdion &
Art. 10 inc.k) de la Ordenanza 64/94 De 20 a 4063FInfraccion al Art. 17 inc. b) de la Ordenanza
64/94 De 20 a 80 UF 64. Por avanzar en lugar nditaglo por semaforo De 50 a 400 UF 65. No
acreditar la documentacion pertinente a la corti@tadel seguro que correspondiere para circular D
15 a 25 UF 66. Remises o0 taxis que no acreditatotamentacion pertinente a la contratacion de
seguro que correspondiere para circular De 20@rM87. Vehiculos que circulen con alto volumen de
sonido De 20 a 40 UF 68. Vehiculos que circulenrepnoductores de imagenes que puedan distraer
perturbar la atencién del conductor De 20 a 40 BR\&hiculos retenidos en corraléon Municipal por
dia UF 1 70. Conductores y/o acompafiantes qudeirsin el cinturén de seguridad De 15 a 25 UF 71
Vehiculos que circulen sin las luces bajas encesdide 15 a 25 UF 72. Conductores que circuler
hablando por celular De 20 a 50 UF 73. Vehiculasajrculen sin seguro De 30 a 90 UF 74. Remises:
taxis que circulen sin seguro De 60 a 90 UF 75.1&@do de camiones en aceras, calzadas o calle
plazas, parques o paseos publicos o en rios yasDg 30 a 100 UF 76. Micros Urbanos que ingrese
en horario no establecido por la Direccion de Tparte De 15 a 30 UF 77. Circular sin frenos
funcionando apropiadamente De 25 a 60 UF 78. Giraih poseer Verifiacion Técnica Vehicular De
20 a 60 UF 79. Sobrepasar en doble linea amardld@®@a 90 UF 80. Transportar personas en camiont
0 camionetas en chasis con cabina abierta De POUFS81. Negarse a realizar el test de alcoholemi
De 200 a 800 UF 82. No exhibir el letrero de "cartduprincipiante" De 15 a 25 UF 83. Transitar con
luces antinieblas no reglamentarias encendidasslze5D UF 84. Transitar en moto sin la Indumentaric
correspondiente a la norma de seguridad De 15WF386. Conducir sin Anteojos o Audifonos cuando
la Licencia asi lo indique De 20 a 60 UF 86. NOpetar las Reglas especiales para Rotondas De 20
50 UF 87. Transportar Menores de edad sin la quorefiente silla de seguridad De 30 a 100 UF
Articulo 37°: Tasa de Salud Municipal: Ademéas dedanciones que se establecen el presente Capitt
se aplicaran las siguientes multas por las infemes detalladas a continuacion: 1. Falta de Libret:
Sanitaria De 20 a 40 UF 2. Libreta sanitaria n@mvada De 15 a 35 UF 3. Intervencion ocasionada pc
mordedura de canes De 15 a 25 UF 4. Falta de ulzErcion de vacas lecheras De 30 a 60 UF 5
Animales muertos en la via publica De 30 a 80 URrBmales sueltos en la via publica De 40 a 90 UF
7. Por faenamiento clandestino De 50 a 100 UF Bv®ata o reparto de carnes de origen clandestin
De 50 a 100 UF 9. Por transporte o distribuciompmeluctos alimenticios o bebidas y gas en vehiculo
no habilitados De 30 a 60 UF 10. Faenamiento yavelet carne sin estar inscripto en el registro de
Abastecimiento y padron De 20 a 40 UF 11. Faltardéorme reglamentario UF 15 12. Transporte de
productos alimenticios en vehiculos que no se adaptla reglamentacién municipal correspondiente
De 20 a 80 UF 13. Venta de productos y/o descaegmercaderias sin la pertinente autorizacior
municipal De 30 a 90 UF 14. Filtracion de liquiddsacales De 30 a 90 UF 15. Presencia de animale
en locales de elaboracion y/o venta de produciogeaticios De 15 a 40 UF 16. Los que fabriquen,
hagan circular o tengan a la vista mercaderiageaddhs. De 30 a 100 UF 17. El expendio o tenenci
de alimentos en envases en contravencion a digposgcen vigencia De 30 a 100 UF 18. Falta de
rétulo respectivo o que éste se encuentre detddoigue no pueda determinarse fehacientemente
mercaderia. De 20 a 100 UF 19. Las operacionegentes a produccion, reserva y expendio ©
distribucion de alimentos, realizado en infraccid® las disposiciones. De 30 a 90 UF 20. Las
operaciones inherentes a produccion, elaboracgserva y expendio de alimentos provenientes d
fabricas no habilitadas. De 20 a 80 UF 21. El usongrcaderia, implementos, envases u otros envas
como elemento empleado en la elaboracion y consérvde productos que estuvieran intervenidos po
la autoridad sanitaria municipal y la alteracionatefajas de seguridad De 30 a 90 UF 22.Por in@uci
error en la mercaderia que se venda, por no skx aisma calidad de las que se exhiben en caso ¢
productos homogeneos en tamario, forma y color gueecsignifican distintas calidades De 30 a 90 UF
23. Cuando un fabricante, expendedor o depositi@roductos alimenticios impida por cualquier
medio 0 ponga obstaculos para la realizaciéon deegwones o procedimientos De 40 a 200 UF 24
Falta de pintura, arreglo de paredes, techos,gsjerentanas, mobiliarios y artefactos en genezdl®

a 40 UF 25. Explotacion de rubros no autorizado20@a 100 UF 26. Servicios sanitarios deficientes
De 15 a 40 UF 27. Falta de renovacién anual decutdd habilitados De 30 a 90 UF 28.
Incumplimiento de las disposiciones en materia a@mdicionamiento de residuos De 20 a 60 UF 29
Arrojar basuras en la via publica, predios baldiezas, parques, paseos y otros espacios publieos



20 a 90 UF 30. Colocar residuos domiciliarios maraecoleccion en dias y horarios no establecidos D
15 a 40 UF 31. Falta de limpieza y desmalezamidatbaldios y predios habitados y/o deshabitados D
200 a 800 UF 32. No cumplimiento a disposicionesnativas, relativas a la higienizacion de puestos
de ventas de carnes De 20 a 50 UF 33. Incumplimigitd descacharrizacion domiciliaria, acumulacion
de desechos, tachos, baldes, gomas y/o cualgp@edé elementos que actien como contenedores ¢
aqua y que puedan servir de criadero de vectotededgue y/o cualquier enfermedad transmitida po
mosquitos De 200 a 800 UF Articulo 38°: Infracceréarias: Serdn sancionadas las siguiente
infracciones sin perjuicio del pago del gravamemespondiente: 1. Infraccion al capitulo Derecho de
Inspeccién, Registro y Servicio de Contralor Dea2@50 UF 2. Infraccién al capitulo Publicidad y
Propaganda De 20 a 150 UF 3. Venta de rifas de pirisdicciones sin autorizacion De 20 a 50 UF 4.
Infraccidn por ocupacion de la via publica De 3WaJF 5. Por funcionamiento de motores a explosior
sin el correspondiente filtro silenciador De 300al.% 6. Por destruccion de obras de mejoras sedage
una multa equivalente al 200% (doscientos por g)edel valor de la mejora, determinado por la
Municipalidad.-7. Por circulacion en arterias ndilitadas al transito por construccién de mejoras D
60 a 150 UF 8. Por cada arbol podado ubicado eninimrpuablico municipal sin la pertinente
autorizaciéon De 20 a 60 UF 9. Por tala y/o destéucale arboles ubicados en dominio publico
municipal sin autorizacién De 40 a 100 UF 10. Pmuimplimiento de la prohibicién establecida por
Ordenanza N° 28/95 sobre quema domiciliaria o earte baldio de malezas, residuos o cualquier tip
de elemento sobrante De 25 a 50 UF 11. Colectivesng abonen el toque de anden De 30 a 90 UF 1.
Colectivos que no cumplan con lo establecido édrtienanza N° 56/08 De 40 a 80 UF 13. Infraccione:
a la Ordenanza N° 44/15 Capitulo 14, arts. 486%(R8idos Molestos) De 20 a 150 UF Articulo 39°:
Los montos de las infracciones previstas en |ldsubos precedentes (Capitulo XllII), seran duplicado
triplicados, cuadruplicados, etc. por cada reinuikey/o falta de cumplimiento. Articulo 40°: Deasg
toda norma que se oponga a la presente Ordenafza:------=-=-==-====-mmmm o m oo

4°) Expte N° 403/16 Informe de la Comision de Haciemtasupuesto y Legislacion y Obras Publicas
presentado por mayoria que dice: “En relacion ay&sto de Ordenanza presentado por e
Departamento Ejecutivo Municipal relacionado a rficdcion del Cédigo de Edificacion, esta
comision sugiere: aprobar la modificacion deOlaenanza 33/13 (Cédigo de Edificacion)”. Al ser
puesto a consideracion dicho informe es aprobadamenimidad redactdndose la siguiente Ordenanz:
Visto y Considerando: Que, por Ordenanza N° 33é&lBassancionado el “Cédigo de Edificacion para el
Municipio de Puerto Rico”, como Anexo I, con V Caps y un total de 106 paginas. Que, después d
mas de tres afios de aplicacion de dicho codighresl de Arquitectura a través de los profesionale:
que se desempefian en la misma, incorporaron macldiwes al Codigo de Edificacion, basados en lo
problemas que fueron surgiendo en su aplicaciép, §iconsidera necesario incorporar un articudo qu
regule la Instalacion de estructuras de soporteadenas de Comunicaciones moviles y sus
infraestructuras relacionadas. Que, a los finedateunidad a las normas relativas a la construcciér
resulta conveniente unificar las ordenanzas distatiaforma dispersa, especialmente en lo refetido :
espacio reservado para estacionamiento por unicheibhal, que actualmente se encuentra legislado €
Ordenanza N° 70/09. Que, conforme el articulo d&digb de Edificacion 1.2.1.- El Departamento
Ejecutivo Municipal quedd autorizado para instrutaemel mecanismo de reforma, con la salvedad d
que las modificaciones y agregados que se vayaobapdo, deberan mantener inalterado g
continuidad de su articulado. Que, el mismo anicestablece que deberan publicarse todas le
modificaciones, previa autorizacion y/o aprobagodm Ordenanza Municipal. Por ello el Honorable
Concejo Deliberante -por unanimidad- sanciona amrzi deOrdenanza N° 179/16 Articulo 1°:
Modificase el Anexo | de la Ordenanza N° 33/13@eétligo de Edificacion para el Municipio de Puerto
Rico conforme detalle que se adjunta como Anexaid gonsta de 11 (once) fojas. Articulo 2°:
Derdgase la Ordenanza N° 70/09 atento a la includ@ su texto dentro del Codigo de Edificacion.
Articulo 3°: Publiquese el texto ordenado y modifio, dandose amplia difusion a los fines del
conocimiento de los ciudadanos. Articulo 4°: Entesge copia en formato papel y digital PDF al
Colegio de Arquitectos y el Consejo de Arquitectairimgenieria, delegacion Puerto Rico. Articulo 5°:
Facultase al Departamento Ejecutivo Municipal dizealas adecuaciones presupuestarias que fuere
necesarias a los efectos. Articulo 6°: Registres@uniquese, elévese copia al Departamento Ejecutiv
Municipal, cumplido, archivese. AnexoNtodificaciones En Codigo De Edificacion Vigente.ptalo
I.2.- De la actualizacion y publicacion del cédigapitulo 11.1.6.- Legajo Municipal. Capitulo 11113.-
Aprobacion de planos. Capitulo 11.1.13.1.- Visaciprevia. Capitulo 11.1.13.3.- Aprobacion final.
Capitulo 11.3.- De las Inspecciones de Obras. @apifl.3.1.- Inspecciones de Obra. Capitulo 1111
Canteros y arboles. Capitulo 111.1.13.- Servicidgblos en las aceras. Capitulo 111.2.2.1.- Aprabac
de fachadas. Capitulo 11.2.2.2.- Tanques, chimgneanductos y construcciones auxiliares. Capitulc




[11.2.3.2.- Salientes de balcones y cuerpos cega@apitulo 111.3.5.7.- lluminacién y ventilaciored
locales a través de partes cubiertas. Capitulé.1lBD.- Escaleras principales, caracteristicasit@ap
[11.4.10.- Ascensores y montacargas. Capitulo [.50bligacion de la construccién de guardacoghes
garajes. Capitulo 111.8.6.- Instalacion de estrumsude soporte de antenas de Comunicaciones mgviles
sus infraestructuras relacionadas (Se Agrega Eateo Anexo Il I.2.- De la actualizacion y
publicacion del codigo. 1.2.1.- Ordenamiento e ipoovacion de modificaciones. Queda autorizado e
organismo, comisién u otra figura, de carécteritécridéneo a la tarea a realizar, designado por e
Ejecutivo Municipal, con representacion de; el Qmeale Arquitectos y el Consejo de Arquitectura e
Ingenieria, delegacion Puerto Rico, a efectosatartpuntualmente, los items solicitados a incenpalir
presente Codigo Las modificaciones y agregadosgueyan aprobando, deberan mantener inalterac
la continuidad de su articulado. Este organismo casiformado, emitira y publicard todas las
modificaciones, previa autorizacion y/o aprobacipar Ordenanza Municipal. 11.1.6.- Legajo
Municipal. Contara de los siguientes elementosPkntas de cada piso o nivel. Se dibujara la alant
que corresponda con el nivel de terreno, éstagdegt@rfectamente acotadas en sus dimensiones, lar
y ancho, espesor de paredes, etc. En planta bagakeara la proyeccion de la vereda Escala 1:10C
Plantas con sus proyecciones de aleros y balcamtadas. .Escala 1:100. Plantas estaran dibujads
siempre en sentido Norte. b.- Plantas de azotéashgs, con sus correspondientes descargas phiviale
Escala 1:100. c.- Dos cortes como minimo, uno wenssl y otro longitudinal. La funcion de estos es
pasar por los lugares mas significativos y dar iclaga de la altura, niveles y pendientes del nerre
natural, como asi también de predios linderos omstcucciones, escaleras, tipo y caracteristicdgsde
materiales empleados. La Direccion podra solicitéts cortes y detalles, para aclarar situacione
especificas Escala 1:100 d.- Fachadas: Se dibujandas veces como vistas tenga el edificio hacia |
via publica Escala 1:100. e.- Planta de estructeaschos y/o de H® A° en escala 1:100, mas k& par
complementaria, formada por las planillas de calgutietalles constructivos. f.- Plano de replantieo,
bases, de mamposteria y estructura en elevaciotadac a eje y/o lateral, de tabiques, paredes
elementos estructurales. Estos ultimos planos tamd® realizaran en todos los niveles del ediécio
escala 1:100. g.- Planilla de iluminacién y veria de todos los locales de acuerdo a su uso h
Planilla de locales. i.- Planos de detalles, loserarios para expresar claramente la idea concebic
Escala 1:10; 1:20 Si el proyectista y/o la Direncid consideran necesario, para la comprension de
proyecto. j.- Planos de instalacion de Agua: 1nigitio principal y secundario. 2 Especificar poraton
pasan los cafios (contrapiso, cielorraso, etc)d@eérion de la acometida. Medidor. 4. Llave deopas
canilla de servicio reglamentaria. 5. Detalle dée€tor. 6. Distancia Minima 2,30 metros de la dugha
la parte inferior del tanque de reserva. 7. Cald@dajada por unidad funcional y / o artefactas pa
edificios de méas de 4 (cuatro) pisos. 8. Repres@gtaeso a tanque de reserva y colector. 9. Esgacio
tanque de bombeo/ cisterna para aquellas obrasl glepartamento considere necesarios. k.- Planos c
instalacion de cloaca: 1.Material y didmetro ddéiecias empleados. 2. Sentido y pendiente de
conductal. 3. Detalle de pozo absorvente. 4. Distathel eje medianero 3 metros. 5. Detalle de camat
séptica y camara de inspeccion. 6. Ventilacionaeindtalacion. 7. Definir Boca de Acceso/ Inspeecio
si la topografia del terreno asi lo requiere. ®tdtcion del cafio de cloaca. 9. Queda terminantemen
prohibido obstruir cualquier elemento estructul an cafo de bajada cloacal (vigas, columnas, etc
l.- Planos de instalacion pluvial: 1. Materialesdiametros de cafierias empleados. 2. Sentido
pendiente del conductal. 3. Definir cafio de lluyi®ocas de Desagles abierta o tapada. 4. Que
terminalmente prohibido conectar los desagles glesvia los desaglies cloacales y obstruir cualquie
elemento estructural (viga, columnas, etc.). 5d&agie de lluvia es obligatorio a calzada, y est
prohibido incorporar al desagie pluvial concurrenta calzada sustancias que alteran la caliddalsde
aguas de lluvia. m.- Planos de instalacién eléxtric especificar didmetros de cafierias empleados
conductores que pasan por dicho cafio. 2. Cuadrpotiencia por circuito. 3. Esquema unifilar
monofasico y trifasico con sus protecciones regtdar@s. 4. Designar cada iluminacién con su punto
5. En tomas especiales especificar al lado laaalfigremplo: h= 2,20 metros). 6. Instalaciones dé TV
TE/ E deberan ser dispuestos en cafierias sepayaddisrenciadas de las lineas de alimentacior
eléctricas convencional. Especificar material, ditiomdel mismo y conductores que pasan por dich
cafo. n.- Planos de instalacion de gas. Escal®1i1Materiales y didmetro de cafierias empleados :
Definir llave de paso. 3. Definir tipo de envasgdwa disefiar su espacio. 4. Disefiar gabinete de ge
chancha (gas a granel) tener en cuenta que delidaren a los tres vientos, si el departamentc
considere necesario. 5. Queda totalmente prohibidlestalacion por conductos, mochetas, etc. dond
no haya buena ventilacién. o.- Planos de carpageitscala 1:50; 1:20 p.- Estructura de Hormigor
Armado. Escala 1:50; 1:20. 1. Plano de replante&dficio de H°A° con mas de 30 metros de largo
debe contar con junta de dilatacion y otro nuclectisal si el departamento de arquitectura lo



recomienda. 3. Todo edificio de planta baja y méfreks pisos altos deberé contar obligatoriamente c
uno o0 mas ascensores. 4. Estudio de suelos (mapdes, sétanos de 6 metros y otros casos que
direccién determine de suma importancia). 5. Armado escalera de hormigbn armado u otros
materiales estructurales 6. Armado de cada zap#arado de cada tronco de columna 8. Armado d¢
cada viga de arriostramiento 9. Armado de cadasuigecantiléver 10. Armado de cada columnas 11
Armado de cada vigas 12. Armado de cada encadernaf@o®res y superiores 13. Armado de cada
losas 14. Armado de cada frontones 15. Armado de tbiques. 16. Definir clase/tipo de hormigon
a emplearse en cada parte de su estructura. Qeed@ndntemente prohibido cualquier tipo de
instalacion realizarla por muro medianero, sol@&sos puntuales que asi determine el profesiomal cc
el departamento. También se adjuntara fotocopientiohda de Titulo de Propiedad o Boleta Compra
Venta sellado por la D.G.R. Debe contar con lilzedduda de Direccion General de Rentas (S.R. 31(
actualizado a la fecha de presentacion de legejoct® En caso que el proyecto afecte varias pascel
se procedera a la unificacion parcelaria. Si eygeto requiere una servidembre de paso, se debe
presentar un acuerdo entre las partes involucfadzsdas y selladas por un escribano publico. Los
planos indican la nomenclatura y nUmero de cadal,|l@&staran bien acotados en cuanto al largo
ancho, se marcardn también los espesores de pareddmques. En los locales con instalaciones
sanitarias se marcaran la posicion de los artefagtmesada si lo hubiere. La Direccién de Obra:
Privadas esté autorizada a solicitar y/o automter escala, si a su criterio el proyecto asi tiera,
para verificar que se cumple la normativa Municiigente El ordenamiento de los planos se regiral
por reglamento interno de la Direccién de Obrasaeas 11.1.13.- Aprobacion de planos. 11.1.13.1.-
Visacion previa. Antes de presentar el legajo parabtencién del permiso de obra, el profesional
deber& obtener una “visacion previa’, en la cudDil@ccion de Obras Privadas y/o de Planeamientt
Urbano, certificara anicamente la validez del aspeeglamentario del proyecto, y autoriza a ejecuta
las siguientes tareas: obras preliminares (limpbzaerrenos, instalacion de obrador, demoliciones
movimientos de suelo. El legajo para el visado ipr@onstara un juego y contiene los siguientes
elementos: Carpeta municipal a) Planta generatglétactura. Planta acotada. Escala 1:100 b) Cortes
como minimo 2 (dos) uno transversal y otro longitadd Escala 1:100 c) Fachadas Se dibujaran tante
veces como vistas tenga el edificio hacia la vialipa Escala 1:100. d) Croquis de ubicacion deblao
en el terreno con proyeccion de vereda. (Ubicad@arboles y cestos de basura) Escala 1:200 /,1:50
e) Planillas de iluminacién y ventilacion; y locald) Silueta y balance de superficies. g) Plara d
Techos. h) Fotografia actualizada impresa o dig#dha del terreno en cuestion. En caso de existi
correcciones, el profesional debera presentar muewie “previa’. Una vez aprobada la previa, tieme u
plazo de 60 dias corridos para presentar la dodacién definitiva para el permiso provisorio, el
profesional podra solicitar una prorroga de no més30 dias, pasado ese tiempo, se considera
desistida y debera realizar una nueva presentabidrante ese periodo de tiempo la Direccion Na
Otorgara Ningun Permiso De Inicio De Obra I1.1.13/&probacion final. Para obtener la aprobacion
final, se debera contar con los siguientes re@sisd) Una vez autorizada la previa, presentare3)(t
legajos municipales completos y como minimo, 1 (&ggjo de obra, sellados por el Colegio de
Arquitectos, o el Consejo Prof. de Arg. e Ingemiedelegacion Puerto Rico, més la previa autorizade
carpetas y formularios que correspondiere. b) Eso aie estar correcto el legajo, se procede a |
liquidacion provisoria de los derechos de constiucg a la aprobacion del mismo. ¢) Una vez hechc
efectivo el pago correspondiente, se otorgara umipe provisorio. d) Cuando se solicite el final de
obra con los correspondientes planos de acuerbboaase otorgara la aprobacion definitiva. e) Ptaa
presentacién de legajos y formularios corresponeieriasta el permiso provisorio, podra ser firmad:
solamente por el proyectista y calculista si cpoesiera. f) Cuando se solicite el inicio de olz@,
debera designar indefectiblemente, Director de Ofmsponsable de la misma y calculista, si
correspondiera. g) El inicio de obra, sin la aatarion correspondiente, generara las sancionestgsnu
que constan en este Codigo y/o en la ordenanzaajengositiva. También la direccion de Obras
Privadas procedera a la paralizacion de la obrta hasto se encuadre dentro de las reglamentacione
l11.1.11.- Canteros y arboles. Se permitird plardewoles en todas las veredas de la cuidad, prev
autorizaciéon de la Municipalidad. Debera elegirspiedlas especies que no desarrollan raice
superficiales, no se podra talar ni podar arbokegphantados sin la autorizacion del Municipio. Se
considera para la localizacién de arboles una aejdar entre si minima de 3 metros, separados d
cordén cuneta a 1,00 metros. No se plantaran &leolda esquina dejado libre en correspondencia cc
la linea de ochava. Se podra construir un cantgiemdo una franja libre de 0,60 metros desde &alin
del cordén y con una altura maxima de 0,10 metB®s.establece como norma de aplicacion las
Ordenanzas N° 144/13; 15/14; 32/95; 175/08; 584BI11. “Estableciendo normas para el arboladc
publico”, y sus posteriores ampliaciones o cor@ues. I11.1.13.- Servicios publicos en las acekas.



veredas forman parte de la via publica, razén parubl es apta para que por ella crucen todos Ic
servicios tales como electricidad, agua potableaads, teléfonos, sefiales de transito e iluminacior
como asi todo otro que surja posteriormente. Eostdds casos el Ente prestador del servicio, a
efectuar la obra debera solicitar los permisosespondientes y dejard las veredas en Optima
condiciones una vez concluidos los trabajos. Der#atejecucion de los mismos deberd velar por I:
seguridad de los peatones. Ill.2.2.1.- Aprobaciénfathadas. Las fachadas de los edificios sobr
lugares publicos y visibles desde ellos, estantasije aprobacion especial de la Direccion. A &dttef

es obligatoria la presentacion de planos detalladodos que se dejard constancia expresa de Ic
materiales, sus acabados y color de cada partBireacion podra rechazar los proyectos que estén €
desacuerdo con la imagen del lugar. Antes de intiodnodificaciones, sera indispensable presemtar u
plano total de la misma salvo cuando sélo se ttateambios en el color o material de alguna parte,
cuyo caso bastara la constancia respectiva erpetlente de permiso. I11.2.2.2.- Tanques, chimeneas
conductos y construcciones auxiliares. Los tanqubsneneas, conductos y demas construccione
auxiliares, ya estén sobre el edificio o aislades¢onsideran como pertenecientes al conjuntsgrsi
visibles desde la via publica se trataran en araoan la fachada principal.Los conductos de humo:
(chimenea) tendran una altura minima de 3,00m, todos los casos si existen aberturas colindante
cercanas, su altura deber& sobrepasar en 1,50metma con cincuenta centimetros) el nivel de dinte
de la abertura en cuestion, El proyecto de esta efitara contenido en el plano que se menciona ¢
[11.2.2.1.- Aprobacion de fachada. 111.2.3.2.- $alies de balcones y cuerpos cerrados. Los balcdenes
la fachada principal pueden sobresalir de la Imaaicipal hasta un maximo de 1.5metros, no debiend
en ningun caso sobrepasar el 50% del ancho totalvieda. La baranda o antepecho tendra una altu
no menor que 0,80 metros ni mayor que 1,20 metredidos desde el solado del balcon y sus
caladuras, los espacios entre hierros, balaustmsos elementos constructivos resguardaran de toc
tipo de peligro. En los balcones por encima deemetho, no pueden ejecutarse muros laterales
pantallas que lo cierren transformandolo en umteciLos cuerpos cerrados de la fachada principe
pueden sobresalir de la linea municipal hasta urimwdde 1.00m, no debiendo en ningun casc
sobrepasar el 35% del ancho total de vereda. Episos altos los balcones y cuerpos cerrados de |
fachada principal pueden sobresalir de la lineaiecipal hasta 1,50 metros pudiendo llegar a 1,8C
metros en los edificios frentistas a avenidas ad@mnayor a 25 metros, no debiendo en ningun cas
rebasar el ancho de la acera, ni impedir el nocmeaimiento y desarrollo de los arboles de verkeda.
que se encuentren por debajo de los 5,00 metrakiudta del nivel de la acera, deben mantener siebor
exterior a una distancia no menor de 0,50 metrda dertical del filo del cordon. En los balcones p
encima del antepecho, no pueden ejecutarse musralés o pantallas que lo cierren transformandol
en un recinto. 11.3.- De las Inspecciones de Obith8.1.- Inspecciones de Obra. Es de sume
importancia que en toda construccion la municigaljcejerza un control estricto de los trabajosejue
ella se realicen de acuerdo con la documentacaiict presentada. De esta manera se obliga a mejor
el nivel de calidad de una obra, y por otra pagtarsfican criterios en la accion para edificaerads se
mantiene un control de construccion efectivo depages que conforman una unidad edilicia y se
garantiza permanencia y seguridad. La falta deet@pn o la ausencia de comprobacion de fallas pc
parte de la Direccibn de Obras Privadas, no atenudelimina la responsabilidad que tienen los
profesionales y constructores. El contralor de edfificacion es realizada por el cuerpo de Inspestor
de la Direccion de Obras Privadas. Los que debenatoda actuacion exhibir la credencial que los
identifigue como tales. Toda persona que constdeyeera permitir el ingreso de los Inspectores en |
obra, los que deberan estar munidos del carndbguéentifique como tales, para que verifique mse
trabajos se realicen correctamente. La negativprdgietario o del constructor, hard que el Inspect
levante un acta con la presencia de un agentedsitty o bien con un personal del departamento d
arquitectura, estableciendo la fecha y hora en spueerifiguen los trabajos realizados. No podré
comenzarse ninguna construccion hasta tanto nobtsga el permiso correspondiente. 111.3.5.7.-
lluminacién y ventilacion de locales a través degsacubiertas. Un local puede recibir iluminacyon
ventilacién naturales a través de partes cubiedaso ser: galeria, porche, logia, balcon, alerdrg o
salidizo, siempre que se satisfagan las condiciemegneradas a continuacion: a.- Cuando la part
cubierta o salidizo tenga cierres o paramentosdla® la separacion o distancia entre ambos jpesé

0 mayor que 1,50 metros. b.- Si el frente del |twakra parapeto, quedara libre en toda la exberde

la parte cubierta una abertura de alto no infexitrl0 metros y de area no menor que la requeaida p
la iluminacion del local. c.- Puede iluminarse ytarse un local a través de parte cubierta alizali
ubicado en un apéndice o extension computable tle, mabien a través de un apéndice de local
d.- podra ventilarse e iluminarse un local a trad@garte cubierta cerrada mediante vidriera siempr
que esta cumpla con el siguiente requisito, laepadriada no tendra una altura menor a 1.30mayesd



destinada a ventilacién e iluminacién sera el dal@ela requerida para el local afectado. 111.4:1.9.
Escaleras principales, caracteristicas. Las essalprincipales de un edificio serdn practicables
estaran provistas de pasamanos, siendo partedntegrde las mismas los rellanos o descansos.
acceso a una escalera principal seré facil y francavés de lugares comunes de paso que comuniqu
con cada unidad de uso y a cada piso, segun lolestdll.4.- De los medios de salida. Una  esealer
principal tendra las siguientes caracteristicasTie@mos: Los tramos de la escalera tendran nodmas
18 alzadas corridas, entre descanso o rellanoibealde huella: Las pedadas y los descansos de u
escalera se mediran sobre la linea de huellasialacorrera paralela a la zanca o limén anteriama
distancia de este igual a la mitad del ancho @sdalera, sin rebasar 0,60 metros. Las medidasids t
los escalones de un mismo tramo serdn, sobreda tie huellas, iguales entre si corresponderan a
siguiente formula: 2 a + p = 0,60 a 0,64 metrogidoa es alzada y no serd mayor que 0,18 metess. p
pedada y no sera menor que 0,28 metros. Los descgergdran un desarrollo no inferior al ancho de
escalera. Las partes de una escalera que no sgag, iendran el radio de proyeccidn horizontal de
limén interior igual o mayor que 0,25 metros. Ursgaadera minimo tendra 3 escalones y maximo 1¢
escalones sin descanso, tipo escalera recta ¢. NMfevacroquis a adjunto. Una escalera tipo U ndrao
tener compensaciones como se indica en el crogijimita b. ¢. Compensacion de escalones: La
compensaciones de escalones seran permitidas siguiante manera; Escaleras tipo A: este tipo de
escaleras compensadas estaran permitidos en dmdag unifamiliares de planta baja y un piso.
Escaleras tipo B: este tipo de escaleras, sin cosapeseran para edificios multifamiliares, deinés,
hoteles, restaurantes, etc. d.- Ancho libre: pari@ndas multifamiliares, hoteles, restaurantes, stra
de 1,10 m. Para viviendas unifamiliares sera dend,&.- Altura de paso: La altura de paso serdagpor
menos de 2,00 metros y se mide desde el solado dellano o escalon al cielorraso u otro saliente
inferior a éste. 111.4.10.- Ascensores y montacsrdado edificio de planta baja y mas de tres piso
altos debera llevar obligatoriamente uno o mas rasces. Los ascensores y montacargas no ¢
computaran como medios exigidos de salida. Cuardo Bs ascensores y montacargas abrar
directamente sobre una circulacion, el ancho dmifana, se incrementara en la zona frente a lo
mismos en 0,05 metros por pasajeros que contengadd las puertas de los ascensores y montacarg
den a un palier, las mismas seran de tipo plegadizoedizo o telescépicas y si fueran de hojas
rebatibles, el giro de estas no disminuira el ancbcesario de la circulacién segun célculo y su:
incrementos. 111.5.2.- Obligacion de la construocde guardacoches y garajes. Todo edificio destinad
a: viviendas colectivas, casa para escritoriosiainals, hotel, residencial, clinicas o sanatoriagrgs;
tienen la obligacion de destinar un determinadcacgnteje de su superficie a garajes, la cual s
determinara en funcion del uso y caracteristichgdiécio. De acuerdo a lo estipulado en el andas

(2) Los edificios destinados a depésitos de masls@m2 de superficie, supermercados, tallere:
industriales y toda aquella construccion que lee@iion considere la posibilidad de un movimiento
vehicular considerable, deberan indefectiblememsgtithr un espacio para carga y descarga en
interior del predio, de dimensiones acordes albp@siso. De acuerdo a lo estipulado en el anexo dc
(2) En viviendas unifamiliares, de hastal00m2,idasespacio para cochera minima 2.50m x 5.00m,
mayor superficie, sera el espacio reglamentaria pacheras, de 3.00m x 6.00m 111.6.5.1.- Localea pa
cocinar. En toda unidad destinada vivienda perntanetransitoria habra un local para cocinar, olg@or
menos, un espacio para cocinar. 111.8.6.- Instalacde estructuras de soporte de antenas o
Comunicaciones moviles y sus infraestructuras i@taclas: Se permitird su instalacion exclusivament
en las Secciones 02 y 03 del Municipio: siempreuancdo la proyecciébn de su altura quede
comprendida dentro de las medidas del terreno garmstalacion, y que en el mismo no existan
edificaciones que puedan ser afectadas ANEX@.IIL1.-Se determina como espacio minimo para
estacionamiento y su respectiva maniobra la sigeiescala: 1.- Espacio para coche o pick-up =
25.00m2 Il.- Espacio para camion blindado = 30.00h2 Espacio para camién (chasis) = 40.00m2
IV.- Espacio para equipo (chasis y acoplado) o semolque = 70.00m2 A.ll.2.-Se determina como
espacio para estacionamiento segun tipo de loc@ificinas, locales comerciales, monoambientes
hoteles, residencial, clinicas o sanatorios, ysptcorresponde 1 (uno) espacio de estacionamiemto p
cada 3 (tres) unidades funcionales. « Departamdatodiares o multifamiliares: corresponde 1 espaci
de estacionamiento por unidad funcional. « Espadép®rtivos, espacios recreativos seré entre ug 3%
un 5% de espacio destinado a estacionamiento derdaca la superficie construida y a lo que el
Departamento de Arquitectura 10 reqUIera. ----———m==-=m= = oo o oo o

5°) Expte N° 410/16 Informe de la Comision de Haciemtasupuesto y Legislacion y Obras Publicas
presentado por mayoria que dice: “En relacionreota presentada por el propietario de la Empresa £
Del Valle, esta comision sugiere: aprobar la cowmsion de la Parada de Colectivo sobre la avenid
Alejo Rauber en la acera de la Escuela Provindddl . Al ser puesto a consideracién dicho informe



es aprobado por unanimidad redactandose la sigui@mtenanza: Visto: La nota presentada por el Si
Carlos Mazurek, Propietario de la Empresa A. ddleVsolicitando una parada de émnibus con st
correspondiente refugio peatonal, sobre la Avdsé #dejo Rauber en su interseccién con la Avdae 9 d
Julio, frente al edificio de la Escuela N° 177 ynGiderandoQue de esta manera los alumnos de dich:
escuela tengan un lugar acorde para esperar gdiisef el ascenso y descenso desde el émnibus. QL
debido al Boleto Estudiantil Gratuito, hay muchbsramos que hacen uso del mismo, provenientes d
los Barrios San Miguel, San Francisco y Los Lapach@or ello es importante la construccion del
refugio peatonal en la vereda de la mencionadatuogin Educativa. Que es necesario prever los
medios para que quienes aguardan su transportéeoueon un refugio adecuado para no esta
expuestos a la intemperie. Por ello el Honorablac€m Deliberante -por unanimidad- sanciona cor
fuerza deOrdenanza N° 180/16 Articulo 1°: Establézcase como Parada de Omrebsiio ubicado
sobre la vereda de la Escuela N° 177 (margen deestisentido Este-Oeste), en su interseccidén con
Avda. 9 de Julio. Articulo 2°: Solicitase al Depanento Ejecutivo la construccion de un Refugio
Peatonal en el lugar indicado en el Articulo 1%tiddo 3°: Registrese, comuniquese, elévese cbopia
Departamento Ejecutivo Municipal, cumplido, arcCl/e---------=-===mmm e

6°) Expte N° 461/16 Informe de la Comisién de Hacieftasupuesto y Legislacién y Salud Publica €
Higiene presentado por mayoria que dice: “En rétaei la Nota de referencia, en la que se plantea |
extension excepcional del horario de cierre dddoales bailables de nuestra ciudad hasta lased hs
dia 31 de diciembre del corriente, estas comisiaugieren Desestimar dicho pedido, considerand
que ya extendié este HCD el horario en 2014 hasarlhs por Ordenanza, ademas de que no
compatible la actividad recreativa propia de lazles bailables en ese horario con otras activgldde
la comunidad y que los asistentes habituales puapesvechar el horario habitual de dichos locales
optando entre esta y otras actividades o0 eventessgurealicen en esa fecha”. Al ser puesto
consideracion dicho informe es aprobado por mayadactandose la siguiente Resolucién: Visto y
Considerando: La nota presentada en este Hono@bfeejo Deliberante por el Sr. Fernando
Alvarenga en representacion de Confiteria Bailddlentra de nuestra ciudad en la que solicita
extensién de dos horas el funcionamiento de lodaddables durante las fiestas de Navidad y Afc
Nuevo. Que durante el horario extra solicitadojadimen de la musica y sus ritmos iran decreciendt
con el fin de convertirse en un simple lugar deni@u conteniendo a la gente adentro y no en ledeer

0 por las calles. Que los Ediles de este Cuerpib@&ativo sugieren desestimar dicho pedido,
considerando que ya extendio este Honorable Colzgjberante el horario en el afio 2014 hasta las
hs por Ordenanza, ademas de que no es compatditévaad recreativa propia de los locales badabl
en ese horario con otras actividades de la comdnidgue los asistentes habituales pueden aprovech
el horario habitual de dichos locales, optandoeeasta y otras actividades o eventos que se neaite
esa fecha. Que por las razones expuestas, esocdéeeste Honorable Concejo Deliberante no accede
a la presente solicitud. Por ello el Honorable @m®eliberante -por mayoria- sanciona con fueeza d
Resolucién N° 40/16Articulo 1°: No Acceder a lo solicitado por Serfrando Alvarenga respecto de
extension de horario de funcionamiento de localagalles, en virtud de lo enunciado en los
considerandos precedentes. Articulo 2°: Registresmuniquese, elévese copia al Departament
Ejecutivo Municipal, cumplido, archivese.---=-===m=mmnmmm oo o e

7°) Expte N° 469/16 Informe de la Comision de Hacieftasupuesto y Legislacién y Obras Publicas
presentado por mayoria que dice: “En relacion adta presentada por Departamento Ejecutivc
Municipal elevando para su ratificacion Convenionmplementario N° 1 del Convenio N° 2115,
Operatoria Viviendas Progresivas Dispersas estasammsugiere su ratificacion”. Al ser puesto a
consideracion dicho informe es aprobado por unaf@ichredactandose la siguiente Ordenanza: Vistc
La nota presentada por el Departamento Ejecutivoidifal elevando para su Ratificacion el Convenio
Complementario N° 1 del Convenio N° 2115 suscriphtre la Municipalidad de Puerto Rico y el
Instituto Provincial de Desarrollo Habitacional, €onsiderando: Que el Convenio N° 2115 fue
Aprobado por este Honorable Concejo DeliberanteQudenanza N° 87/13 para la ejecucion de la obr:
“8 (ocho) Viviendas Progresivas Dispersas-IPRODH&M Rico Il Etapa”. Que el Convenio
Complementario N° 1 (autorizado por Resolucion R0&@13 de fecha 30/09/13) del Principal fue
suscripto el dia 20 de Noviembre de 2013, AprohaatoResolucion N° 5251/13, Registro Directorio
I.PRO.D.HA. del 23 de Diciembre del 2013. Que ashdiinstrumento el IPRODHA se compromete a
financiar mediante el aporte de $197.286,96 (P€sasto Noventa y Siete Mil Doscientos Ochenta y
Seis con Noventa y Seis Centavos) correspondietidd.$86,96 (Pesos Ciento Cuarenta y Un Mil
Doscientos Ochenta y Seis con Noventa y Seis Ces)tamateriales y $56.000,00 (Pesos Cincuenta
Seis Mil) correspondiente a Mano de Obra Calificgulevistos en los desembolsos realizados v
realizar desde Agosto del 2013. Que la suma a almreesponde a la diferencia entre los precios




bésicos consignados en el Convenio original y legips actualizados segun Resolucion 3906/13 d
fecha 30 de Septiembre de 2013. Por ello el Hot®@bncejo Deliberante -por unanimidad- sanciong
con fuerza dedrdenanza N° 181/16 Articulo 1°: Ratificase el Convenio Complemerdak® 1 del
Convenio N° 2115, Operatoria Viviendas Progresigascripto el dia 20 de Noviembre de 2013, entre
el Instituto Provincial de Desarrollo HabitaciogaWlunicipalidad de Puerto Rico, por un monto total
$197.286,96 (Pesos Ciento Noventa y Siete Mil Dwgos Ochenta y Seis con Noventa y Seis
Centavos) correspondiendo $141.286,96 (Pesos C&moenta y Un Mil Doscientos Ochenta y Seis
con Noventa y Seis Centavos) a materiales y $5@0Q@esos Cincuenta y Seis Mil) correspondiente ;
Mano de Obra Calificada, correspondientes a laatifga entre los precios bésicos consignados en
Convenio original y los precios actualizados seBésolucion 3906/13 de fecha 30 de Septiembre d
2013. Articulo 2°: Facultase al Departamento EjeoutMunicipal a realizar las adecuaciones
presupuestarias que sean necesarias en el markm edgablecido en dicho convenio. Articulo 3°:
Registrese, comuniquese, elévese copia al DepatiaBgcutivo Municipal, cumplido, archivese.-----
8°) Expte N° 470/16 Informe de la Comision de Haciemtasupuesto y Legislacion y Obras Publicas
presentado por mayoria que dice: “En relacion adta presentada por Departamento Ejecutivc
Municipal elevando para su ratificacion Convenionfptementario N° 2 del Convenio N° 2115,
Operatoria Viviendas Progresivas Dispersas estasammsugiere su ratificacion”. Al ser puesto a
consideracion dicho informe es aprobado por unalsichredactandose la siguiente Ordenanza: Vistc
La nota presentada por el Departamento Ejecutivoidipal elevando para su Ratificacion el Convenio
Complementario N° 2 del Convenio N° 2115 suscriphtre la Municipalidad de Puerto Rico y el
Instituto Provincial de Desarrollo Habitacional, €onsiderando: Que el Convenio N° 2115 fue
Aprobado por este Honorable Concejo DeliberanteQvdenanza N° 87/13 para la ejecucion de la obr:
“8 (ocho) Viviendas Progresivas Dispersas-IPRODH&M Rico Il Etapa”. Que el Convenio
Complementario N° 2 del Principal (autorizado pas8lucion de Directorio N° 3414/14 de fecha
22/12/14) fue suscripto el dia 24 de Febrero dé&2Bprobado por Resolucion N° 1287/15, Registro
Directorio I.PRO.D.HA. del 26 de Mayo del 2015. Qam dicho instrumento el IPRODHA se
compromete a financiar mediante el aporte de $8328 (Pesos Cuatrocientos Setenta y Dos Mi
Trescientos Sesenta y Tres con Veinte Centavosesmondiendo $328.363,20 (Pesos Tresciento
Veintiocho Mil Trescientos Sesenta y Tres con \&i@entavos) a materiales y $144.000,00 (Pesa
Ciento Cuarenta y Cuatro Mil) correspondiente a Made Obra Calificada, previstos en los
desembolsos realizados y a realizar desde septede2014. Que la suma a abonar corresponde a
diferencia entre los precios basicos consignad@s €onvenio original mas Convenio Complementario
N° 1y los precios actualizados segun Resolucida341 de fecha 22 de Diciembre de 2014. Por ello €
Honorable Concejo Deliberante -por unanimidad- erac con fuerza d@rdenanza N° 182/16
Articulo 1°: Ratificase el Convenio Complementd\ib2 del Convenio N° 2115, Operatoria Viviendas
Progresivas, suscripto el dia 24 de Febrero de ,26t&e el Instituto Provincial de Desarrollo
Habitacional y Municipalidad de Puerto Rico, pormanto total de $472.363,20 (Pesos Cuatrociento
Setenta y Dos Mil Trescientos Sesenta y Tres coimt&eCentavos) correspondiendo $328.363,2(
(Pesos Trescientos Veintiocho Mil Trescientos SesgnTres con Veinte Centavos) a materiales y
$144.000,00 (Pesos Ciento Cuarenta y Cuatro Mifyespondiente a Mano de Obra Calificada,
correspondientes a la diferencia entre los prebéscos consignados en el Convenio original mé:
Convenio Complementario N° 1 y los precios actaalds segun Resolucion 3414/14 de fecha 22 d
Diciembre de 2014. Articulo 2° Facultase al Depadnto Ejecutivo Municipal a realizar las
adecuaciones presupuestarias que sean necesarharamco de lo establecido en dicho convenio.
Articulo 3°: Registrese, comuniquese, elévese apiepartamento Ejecutivo Municipal, cumplido,
AN CNIV B S == o o m e e

9°) Expte N° 428/16 Informe de la Comision de HacierRl@supuesto y Legislacion presentado pol
mayoria que dice: “En relacion a la nota presenpadda Presidente de la Biblioteca Popular “Hayaci
Quiroga” solicitando renovacion del Convenio deabokacion, esta comision sugiere su aprobacio
autorizando un aporte mensual de $ 2650.- (PessdVilSeiscientos Cincuenta), desde Enero a Junis
de 2017 inclusive como contrapartida de los sassigjue ofrecera la Biblioteca”. Al ser puesto a
consideracion dicho informe es aprobado por unaf@ichredactandose la siguiente Ordenanza: Vistc
Considerando: La nota de la Sra. Zampini Alejandteesidente de la Comision Directiva de la
Biblioteca Popular “Horacio Quiroga” de Puerto Ri€@rsoneria Juridica A-1.388, donde agradecen
solicitan la renovacién del Convenio de Colabonaciguscripto entre el Intendente Municipal y la
Comision Directiva de dicha Biblioteca. Que cormyge destacar el importante rol social, cultural y
educativo que brinda esta Biblioteca en nuestrauoigad, poniendo al servicio los elementos
didacticos, bibliogréficos, entre otros, con el di@ contribuir al beneficio de quienes aproveclzn |




alternativas que ofrece. Que en virtud del esfue@e realiza la Comision Directiva de dicha
Asociacion, a fin de mantener activo el funcionartoede |la Biblioteca, se estima conveniente aldoriz
la renovacion del referido convenio, hasta el 30Jdeio de 2017, por un importe mensual de $
2.650,00.- (Pesos Dos Mil Seiscientos Cincuentaj. élo el Honorable Concejo Deliberante -por
unanimidad- sanciona con fuerza @edenanza N° 183/16 Articulo 1°: Facultase al Departamento
Ejecutivo Municipal a suscribir con la Bibliotecagrilar “Horacio Quiroga” de esta Ciudad, Personeric
Juridica A-1.388, el Convenio de Colaboracion congalelo consta de cinco (5) clausulas y se adjunta
la presente, mediante el cual la Municipalidadizeed un aporte mensual de $ 2.650,00.- (Pesos Dc
Mil Seiscientos Cincuenta), desde Enero a Juni20d&€ inclusive, como contrapartida de los sersicio
que ofrecera la Biblioteca, de acuerdo a las camtlis de colaboracion respectivas que se establec
en el mismo. Articulo 2°: Facultase al Departaméfjezutivo Municipal a realizar las adecuaciones
presupuestarias que resulten necesarias pararé aptorizado en la presente. Articulo 3°: Regé&tr
comuniquese, elévese copia al Departamento EjecuMunicipal, cumplido, archivese. Anexo
Ordenanza N° 183 / 16 Convenio De Colaboracion:PHarto Rico, Cabecera del Departamentc
Libertador General San Martin, Provincia de Misgrelos ....... dias del mes de .......... de dos mil
....... , entre la Municipalidad de Puerto Rico, con diiio en Avda. San Martin 2.550, en adelante La
Municipalidad representada en este acto por ehdigiete Municipal, Don Federico Neis, por una parte
y la Biblioteca Popular “Horacio Quiroga” de PueRio, Personeria Juridica A-1.388, con domicilio
en Estrada 70 de esta Ciudad, en adelante La ®itdiprepresentada en este acto por su Presiden
Sra. Zampini Alejandra, por la otra parte, convieaa suscribir el presente Convenio de Colaboracior
conforme a las clausulas que a continuacion sélatet®rimera: El objeto del presente convenioles e
aunar los esfuerzos y posibilidades de ambasuogtites para llevar adelante acciones que beneficie
la poblacién en el aspecto cultural y educativoragizando el acceso de los distintos sectore
comunitarios a valores y productos culturales, ctamealizacion de talleres, charlas, cursos,setiore
materiales bibliograficos y cualquier otro tipo pl@duccion o evento de este caracter. Segunda: L
Biblioteca se compromete a aportar el espaciodfisos elementos, materiales y medios que dispong:
para cumplir con un adecuado servicio de Bibliofeopular, ademas del desarrollo gratuito de tallere
comunitarios de lectura, escritura, actividades uabes, teatro, pintura, entre otros afines, deptro
fuera de la sede de la institucion. Tercera: Coamtrapartida, la Municipalidad abonara a la Bilalazt

un importe de $2.650,00.- (Pesos Dos Mil Seiscefimcuenta) mensuales. Cuarta: La reposiciéon d
los elementos y materiales utilizados corre pontauee la Biblioteca, con excepcion de aquellos qu
resulten extraviados o deteriorados por su usatridades realizadas fuera de la sede de la Béu#
Quinta: Se establece la vigencia de este convenimothboracién desde el 01 de Enero hasta el 30 ¢
Junio de 2017 inclusive, salvo oposicion de algdedas partes. En conformidad de lo acordado, s
firman cuatro (4) ejemplares de igual tenor, elngdr y fecha indicados precedentemente.-----------

10) Expte N° 432/16 Informe de la Comision de Haciemtasupuesto y Legislacion presentado pol
mayoria que dice: “En relacién a la nota presenfaatala Presidente de la Asociacion “Manos
Especiales” mediante la cual solicita renovaciohsteninistro mensual de insumos basicos para |:
elaboracion de productos que realizan, esta comgigiere otorgar una ayuda economica consistent
en 12 (doce) bolsas de harina 0000 de 25 Kg. caala 4 (cuatro) bolsas de fécula de mandioca de 2
Kg cada una en forma mensual, a partir de Febe@0d7 a diciembre de 2017 inclusive, para lossfine
requeridos”. Al ser puesto a consideracion dictiorme es aprobado por unanimidad redactandose |
siguiente Ordenanza: Visto: La nota presentadalggresidente de la Comision Directiva de la
Asociacion “Manos Especiales” de esta Ciudad, dhersa Juridica A — 3532, Sra. Margarita Barraze
solicitando renovacion del suministro mensual denmos basicos para la elaboracion de productos gt
realizan, y; Considerando: Que “Manos Especiales”uea entidad que incluye a los jévenes
discapacitados que egresaron de la Escuela Espiediah la sociedad. Que los jovenes discapacitadc
realizan trabajos en el taller de panaderia. Queueatan con los recursos necesarios para cubrir Ic
gastos ni la materia prima indispensable que irapicfuncionamiento de dicho taller. Que por ello
solicitan el suministro mensual de 12 bolsas dam&#&000 de 25 kg cada una y 4 bolsas de almidén c
mandioca de 25 kg cada una, para continuar en matctector panaderia para solventar los gastos q
demanda el taller de Formacion Laboral al cualtersi47 chicos. Que realizan chipas de almidon \
tortas fritas de lunes a viernes en el horario @0 Hs a 11 Hs y luego las venden a los comercio
locales. Que esta asociacidon tiene por objetivipgres a estos jovenes discapacitados segun si
habilidades para insertarlos en la sociedad quénasueeces los ignora o discrimina. Que correspond
apoyar a la Asociacion solicitante, atento a lapoirrantes funciones que cumple en beneficio de
nuestra comunidad. Que se estima conveniente ointion parte de los gastos que demanden e
funcionamiento de dicho taller. Por ello el HondeaBoncejo Deliberante -por unanimidad- sanciong




con fuerza deQrdenanza N° 184/16 Articulo 1°: Otorgase a la Asociacion “Manos Esalkes”
Personeria Juridica A-3532 de esta Ciudad, unaaagadnomica consistente en 12 (doce) bolsas ©
harina 0000 de 25 Kg. cada una y 4 (cuatro) balea®cula de mandioca de 25 Kg cada una en form
mensual, a partir de Febrero del 2017 a Diciemkte&@17 inclusive, destinada a contribuir con parte
de los gastos de materia prima del taller de paf@dde acuerdo a los considerandos de la present
Articulo 2°: Facultase al Departamento EjecutivonMipal a realizar las adecuaciones presupuestaric
que sean necesarias para dar cumplimiento a largessArticulo 3°: Registrese, comuniguese, eléves
copia al Departamento Ejecutivo Municipal, cumplidhivese. -------=-=-==mmmmmmmmmmm oo

11°) Expte N° 433/16 Informe de la Comision de HacierRtasupuesto y Legislacién presentado pol
mayoria que dice: “En relacion a la nota presenpaada Presidente de la Comisidn Directiva de la
Asociacion “Manos Especiales” solicitando se abona ayuda econdmica mensual a la Sra. Mirte
Beatriz Aguirre (asistente colaborador del tatlerformacion laboral), esta comision sugiere otorga
una ayuda econémica mensual de $ 4.300.- (Pesdas@lih Trescientos), a partir del mes de Febrero
de 2017 hasta el mes de Junio inclusive del 2Gintra firma de Convenio de mutua Colaboracion cor
la Municipalidad de Puerto Rico”. Al ser puesto @nsideracion dicho informe es aprobado por
unanimidad redactandose la siguiente Ordenanzao:Mis nota presentada por la Presidente de I
Asociacion Civil “Manos Especiales” Personeria dicgd N° A-3532, Sra. Margarita Barraza,
solicitando se abone una ayuda econémica a lavittta. Beatriz Aguirre; y, Considerando: Que la Sra.
Mirta Beatriz Aguirre, es colaboradora del tallermghnificados al que asisten a diario jovenes jt@lu
discapacitados, donde elaboran tortas fritas yashig®e almidon y en el cual su servicio es de much
importancia. Que su taller no cuenta con docentzs@o. Que es voluntad de este Honorable Conce;
Deliberante y Departamento Ejecutivo Municipal bol@r con la Asociacion Manos Especiales,
designando un monto para ser abonado a la Sraa Bé@atriz Aguirre D.N.I. 20.091.191 por realizar
tareas en el taller de panificados. Por ello eldlable Concejo Deliberante -por unanimidad- saraion
con fuerza dedrdenanza N° 185/16 Articulo 1°: Otorgase una ayuda economica menaudal Sra.
Mirta Beatriz Aguirre D.N.I. 20.091.191 de $ 4.30(Resos Cuatro Mil Trescientos), a partir del ohes
Febrero de 2017 hasta el mes de Junio inclusive2@&l, contra firma de Convenio de mutua
Colaboracién con la Municipalidad de Puerto Riao,vetud de lo manifestado en los considerandos
precedentes. Articulo 2°: Facultase al Departamé&fptoutivo Municipal a realizar las adecuaciones
presupuestarias que sean necesarias para el pregmmte. Articulo 3° Registrese, comuniquese
elévese copia al Departamento Ejecutivo Municipatplido, archivese. ---
12°) Expte N° 439/16 Informe de la Comision de HacieRtasupuesto y Legislacion presentado pol
mayoria que dice: “En relacién a la nota presentatda Sra. Yolanda del Carmen Giménez, en la cue
solicita el aporte de una ayuda econémica mendaatinada a afrontar los gastos de merienda a nifi
carenciados, esta comision sugiere su aprobacitorizando una ayuda economica mensual de ¢
2450.- (Pesos Dos Mil Cuatrocientos Cincuenta) elesdnes de Enero de 2017, hasta el mes de Jun
inclusive del mencionado afo para los fines reqosfi Al ser puesto a consideracion dicho informe e
aprobado por unanimidad redactandose la siguiemtter@nza: Visto y Considerando: La nota
presentada a este Honorable Concejo Deliberantéafra. Yolanda del Carmen Giménez D.N.l. N°
5.789.598, domiciliada en el barrio Los Paraisasad\® 3 de esta Ciudad, en la cual solicita att@po
de una ayuda econémica mensual, destinada a aftogstgastos de merienda a nifios carenciados. QL
dicha merienda es totalmente gratis, destinada @mifRs cuyos padres tienen la necesidad de salir
trabajar, con escasos recursos y de madres sol@uesla Sra. Yolanda del Carmen Giménez e
pensionada, y realiza esta tarea humanitaria tetgbrad-honoren en beneficio de dichos nifios. @ue ¢
estima conveniente realizar un aporte econémicuirtid de tan generosa y desinteresada tarea. P
ello el Honorable Concejo Deliberante -por unanadidsanciona con fuerza @gdenanza N° 186/16
Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecutivaurlitipal a realizar el aporte de una ayuda
econdémica mensual de $ 2.450.- (Pesos Dos Milr@eiahtos Cincuenta) a la Sra. Yolanda del
Carmen Giménez D.N.l. N° 5.789.598, destinaddrantar gastos de merienda de nifios carenciadc
desde el mes de Enero de 2017, hasta el mes de idchisive del mencionado afio. Articulo 2°:
Facultase al Departamento Ejecutivo Municipal dizaalas adecuaciones presupuestarias que se:
necesarias para el presente aporte. Articulo 3fisRese, comuniquese, elévese copia al Departamer
Ejecutivo Municipal, cumplido, archivese.-----==-m=m s oo oo e

13°) Expte N° 443/16 Informe de la Comision de Haciemtasupuesto y Legislacién presentado pol
mayoria que dice: “En relacion a la nota presenpadal Departamento Ejecutivo Municipal, elevando
copia de nota presentada por la Asociacion de BadAemigos de Sordos e Hipoacusicos en la cua
solicitan la renovacion del subsidio, esta comissigiere su aprobacién autorizando un subsidi
mensual de $ 2.300.- (Pesos Dos Mil Trescientesgle el 1° de Enero de 2017 hasta el 30 de Junio




2017 inclusive para los fines requeridos”. Al seesto a consideracion dicho informe es aprobado pc
unanimidad redactandose la siguiente Ordenanzdo YisConsiderando: La nota del Departamento
Ejecutivo Municipal, elevando copia de nota preséatpor la Asociacidon de Padres y Amigos de
Sordos e Hipoacusicos del Departamento Libertadore@l San Martin, con Personeria Juridica N° A
1871, en la cual solicitan la renovacion del substfie la Municipalidad de Puerto Rico les otorga
destinado a la atencién de nifios y jovenes sordupaacusicos del Departamento Ltdor. Gral. Sar
Martin. Que mediante el subsidio peticionado séepde obtener los recursos necesarios destinados
pago de insumos para el funcionamiento de los awokf (pilas, cajas, deshidratadoras, moldes d
conducto auditivo), limpieza y reparacion de auth&y consultas y estudios con especialistas, sssion
de rehabilitacion fonoaudioldgica, apoyo psicopédimp, medicamentos, servicio de apoyo escolar a
como gastos menores varios. Que sus objetivosipales como Asociacion son, entre otros, - brindal
servicios a sordos e hipoacusicos para lograr sipa&aiento, reeducacion y toda otra necesida
proveniente de la pérdida auditiva; - Brindar apaytwda iniciativa que tenga como finalidad mejorar
las condiciones de vida del sordo e hipoacusice. €§ula actualidad varios jévenes se encuentrda en
etapa de capacitacion laboral para poder en dbfdesempefiarse con mayor autonomia y solvencia e
la sociedad y en el mundo del trabajo, por ellicgah la extensién del subsidio a la formaciorolaib

de dichos jovenes en cuanto a costos e insumossdeutsos/talleres. Que corresponde apoyar a |
asociacion solicitante para la implementacion desirvicios propuestos. Por ello el Honorable Gonce
Deliberante -por unanimidad- sanciona con fuerz@dienanza N° 187/16Articulo 1°: Otorgase un
subsidio mensual de $ 2.300.- (Pesos Dos Mil Teesus), desde el 1° de Enero de 2017 hasta el 30
Junio de 2017 inclusive, a la Asociacion de PadreAmigos de Sordos e Hipoacusicos del
Departamento Libertador General San Martin, corsdPeria Juridica N° A-1871, destinado a la
atencion de nifios y jovenes sordos e hipoacusigloBapartamento Ltdor. Gral. San Martin y costos ¢
insumos de los cursos/talleres de capacitaciorrdhbdrticulo 2°; Facultase al Departamento Ejeauti
Municipal a realizar las adecuaciones presupuest@jue sean necesarias para dar cumplimiento a
establecido en el articulo 1°. Articulo 3°: Regisf, comuniquese, elévese copia al Departamen
Ejecutivo Municipal, cumplido, archivese. ====--====-mmmm e

14°) Expte N° 452/16 Informe de la Comision de Haciemtasupuesto y Legislacion presentado pol
mayoria que dice: “En relacion a la nota presenpaddos obreros de la Cooperativa de Trabajo Bolsa
Kraft solicitando renovacion de la ayuda econémiwansual para la compra de mercaderia, est
comision sugiere autorizar una erogacion de hast@.360.- (Pesos Diez Mil Trescientos cincuenta)
mensuales de Enero a Junio inclusive de 2017,ndelsts a solventar gastos de alimentos”. Al se
puesto a consideracién dicho informe es aprobadamayoria (con la abstencién del Concejal 1.J.
Duarte) redactdndose la siguiente Ordenanza: Visto:nota presentada por los obreros de Iz
Cooperativa de Trabajo Bolsas Kraft ex La Armindéicgando renovacion de la ayuda econdmica
mensual, para la compra de mercaderia, y; ConsidereQue es de conocimiento publico que la
empresa esta atravesando una dificil situacionayersproceso de negociaciones legales. Que aalicit
la extension de la ayuda recibida para la compralideentos como harina, leche, fideo, arroz, etc.
destinado a 30 familias. Que hoy actualmente saesian sin cobertura médica, y hay familias que
dependen exclusivamente de esta empresa. Que mmdiorrcado la cooperativa y se encuentran
esperando la apertura de la cuenta corriente bargama asi poder facturar sus productos, exigaietia
mercado local y nacional para la comercializac@une cuentan con la colaboracién del Ministerio de
Industria para llegar a un buen contrato entraripresa y la Cooperativa Bolsas Kraft, para poder da
una solucion definitiva a esta situacion. Que semgenda otorgar la ayuda para paliar la situacior
urgente ya que carecen de ingresos con los cugiessr. Por ello el Honorable Concejo Deliberante
por mayoria- sanciona con fuerza@esdenanza N° 188/16 Articulo 1°: Autorizase al Departamento
Ejecutivo Municipal a afrontar una erogacion detha$ 10.350.- (Pesos Diez Mil Trescientos
Cincuenta) mensuales por seis (6) meses, de Edena@inclusive del afio 2017 destinados a solvents
gastos de alimentos para los obreros de la Coogerde Trabajo Bolsas Kraft ex La Arminda, en
virtud de lo expresado en los considerando predesleArticulo 2°: Establézcase que como requisitc
excluyente para el cumplimiento de lo establecidoek Articulo anterior, se debera presentar las
documentaciones y comprobantes exigidos por lasa®iegales vigentes. Articulo 3°: Facultase a
Departamento Ejecutivo Municipal a realizar lascadeiones presupuestarias que resulten necesari
para los referidos gastos. Articulo 4°: Registresmuniquese, elévese copia al Departamento Bjecuti
Municipal, cumplido, arChiVeSe. -=======nmm e e

15°) Expte N° 455/16 Informe de la Comision de Haciemtasupuesto y Legislacion presentado pol
mayoria que dice: “En relacion a la nota presenpadal Departamento Ejecutivo Municipal, elevando
copia de nota presentada por el Jefe de la Se¢ejdPuerto Rico de Gendarmeria Nacional, en la qu




solicita renovar la provision de combustible, desda a los vehiculos oficiales de la Sub-unidata, es
comision sugiere asignar una cuota mensual de dén)(litros de Gas Oil, durante el transcurso de
Enero a Diciembre inclusive de 2017 para los fireepieridos”. Al ser puesto a consideracion dichc
informe es aprobado por unanimidad redactdndossidaiente Ordenanza: Visto: La nota del
Departamento Ejecutivo Municipal, elevando copiandéa presentada por el Jefe de la Seccion (+
Puerto Rico de Gendarmeria Nacional, en la queitsok la Municipalidad local renovar la ordenanza
de provisién de combustible, destinada a los vétscoficiales de la Sub-unidad, los cuales se halla
afectados a la ejecucion de las actividades dellzgdss y operativos inherentes a la Instituciom, e
zonas rurales y urbanas de este municipio, y; @ersndo: Que por Ordenanzas N° 04/01, 21/02
08/03, 14/04, 06/05, 08/06, 18/07 y 03/08 se @fdaal Departamento Ejecutivo Municipal a asignar
una cuota mensual de 100 (cien) litros de naftalicpny a partir de ordenanza 05/09 se incremento |
cuota mensual a 150 (ciento cincuenta) litros de&ar@mun, que se renové en Ordenanza N° 28/10
que en Ordenanza N° 92/10, N° 05/11, N° 01/1214Qf12 cambi6 a gas oil y en Ordenanza N° 13/1
se modificé a 100 Its. de Gas Oil, destinada%elecion Puerto Rico de Gendarmeria Nacional para |
movilizacién de sus vehiculos. Que lo solicitadeddre a la necesidad que demanda la movilizacia
de los medios con que cuenta dicho Escuadron, laanjeto de intensificar el control de zonas urlsana
y puntos criticos de esta jurisdiccion, bregandolaseguridad comun y el bienestar de la poblacion
Que corresponde apoyar a la Institucion solicitaatento a las importantes funciones que cumple e
beneficio de nuestra comunidad. Por ello el Horler@wncejo Deliberante -por unanimidad- sanciong
con fuerza dédrdenanza N° 189/16 Articulo 1°: Autorizase al Departamento EjecutManicipal a
asignar una cuota mensual de 100 (cien) litros @& @il, durante el transcurso de Enero a Diciembr:
inclusive de 2017, destinada a la Seccién Puerto & Gendarmeria Nacional para la movilizacion de
sus vehiculos. Articulo 2°: Facultase al Departamé&jecutivo Municipal a realizar las adecuaciones
presupuestarias que sean necesarias para dar wiempdi a la presente. Articulo 3°: Registrese,
comuniquese, elévese copia al Departamento Ejedutinmicipal, cumplido, archivese.--------------—--
16°) Expte N° 459/16 Informe de la Comision de Haciemtasupuesto y Legislacién presentado pol
mayoria que dice: “En relacién a la nota presenfatala Asociacion Familia Kolping-Hogar Jesus
Nifio mediante la cual solicita continuidad del sdiospara Coordinacion, asistencia y acompafiamient
pedagogico interno de los nifios que se encuentrguada en dicho Hogar, esta comision sugiere s
aprobacion autorizando un subsidio mensual de @3.9Pesos Tres Mil Novecientos), desde el 1° dk
Enero de 2017 hasta el 30 de Junio de 2017 inelysara los fines requeridos”. Al ser puesto a
consideracion dicho informe es aprobado por unatsichredactandose la siguiente Ordenanza: Vistc
La nota presentada por la Asociacién Familia Kajgitogar Jesus Nifio, Personeria Juridica N° A.
2005-CUIT 30-69815353-5, con sede en Pionero PnKuhdolfo Kolping de esta Ciudad, mediante la
cual solicita continuidad del subsidio mensual gadio por Ordenanza N° 183/15, para ser destinado
cubrir los gastos que implican la asistencia PegiagéSocial interna de los nifios que estan en guarc
en el mencionado Hogar, y; Considerando: Que elaHdgsus Nifio brinda asistencia Psicolégica
Psicopedagogica y de Apoyo Escolar a tiempo papeied sus nifios. Que los servicios a contratar d
una Trabajadora Social a tiempo completo son @aeddncion social-pedagoégica interna de 28 nifio
que actualmente estan en guarda en el Hogar J&$osQue se estima conveniente acceder con par
de la ayuda requerida, como colaboracion para reidnamiento de dicha Institucién, debido a su
importante trayectoria en nuestra comunidad yteakcendencia de la obra que lleva adelante. Ror el
el Honorable Concejo Deliberante -por unanimidaafickona con fuerza d@rdenanza N° 190/16
Articulo 1°: Otorgase a la Asociacion Familia KalpiHogar Jesus Nifio, con Personeria Juridica N° A
2005-CUIT 30-69815353-5, con sede en Pionero PnKuAdolfo Kolping de esta Ciudad, un subsidio
mensual de $ 3.900.- (Pesos Tres Mil Novecienttesjde el mes de Enero a Junio inclusive del afi
2017, destinado a afrontar gastos de contrataeidicg de Trabajadora Social a tiempo complet@par
la atencién social-pedagdgica interna de los nifieisHogar Jesus Nifio. Articulo 2°: Facultase al
Departamento Ejecutivo Municipal a realizar lascaeiones presupuestarias que sean necesarias p
dar cumplimiento a la presente. Articulo 3°: Laidad receptora del presente subsidio, debera heacer
rendicién de cuentas documentada, de acuerdanadams vigentes al respecto. Articulo 4°: Registres
comuniquese, elévese copia al Departamento Ejedutimicipal, cumplido, archivese.--------------—--
17°) Expte N° 460/16 Informe de la Comision de Haciemtasupuesto y Legislacién presentado pol
mayoria que dice: “En relacion a la nota presenfamtala Asociacion Familia Kolping-Hogar Jesus
Niflo mediante la cual solicita continuidad de lausion de Bolsas de Harina a dicha institucioma es
comision sugiere entregar mensualmente 11 (ondsadde harina 0000 de 25 Kgs cada una, desde
mes de Enero a Diciembre del afio 2017, destinadm®laboracién de pan para consumo del propic
hogar y otras instituciones y asociaciones comuaagta Al ser puesto a consideracion dicho infoese




aprobado por unanimidad redactandose la siguierder@nza: Visto: La nota presentada por la Sra
Cecilia Mujica (Presidente) y Director-Apoderado Baimundo Hillebrand del “Hogar Jesus Nifio” de
la Asociacion Familia Kolping de esta Ciudad, cemsBneria Juridica A — 2005, solicitando una ayud:
para la mencionada institucion, y; Considerandoe Qarresponde apoyar a este Hogar solicitante
atento a las importantes funciones que cumple eefic® de nuestra comunidad. Que los integrante
del Hogar Jesus Nifio desde el afio 2003 se deditzarlaboracién de pan destinado a cumplir con [
provision que hacen habitualmente al Hogar de Awsdos lunes y viernes y la que proveen a los
niflos del Hogar los lunes, miércoles y viernes. @utealmente son 32 nifios de ambos sexos y cc
edades desde 1 afio a 20 afios. Que conforme aotenado por los responsables del Hogar, utilizar
mensualmente 11 bolsas de Harina 0000 de 25 Kgs wad. Que corresponde apoyar esta accid
solidaria aportando parte de los insumos necesd@msello el Honorable Concejo Deliberante -por
unanimidad- sanciona con fuerza @edenanza N° 191/16 Articulo 1°: Facultese al Departamento
Ejecutivo Municipal a entregar mensualmente al Hdgaus Nifio de la Asociacion Familia Kolping de
esta ciudad, 11 (once) bolsas de harina 0000 #@2%ada una, desde el mes de Enero a Diciembre d
afio 2017, destinadas a la elaboracion de pan pasumo del propio hogar y otras instituciones y
asociaciones comunitarias. Articulo 2°: FacultdsBepartamento Ejecutivo Municipal a realizar las
adecuaciones presupuestarias que sean necesadadgpacumplimiento a la presente. Articulo 3°:
Registrese, comuniquese, elévese copia al DepartiaBgcutivo Municipal, cumplido, archivese.-----
18°) Expte N° 465/16 Informe de la Comision de HacieRtasupuesto y Legislacion presentado pol
mayoria que dice: “En relacién a la nota presenpad&domision del Hogar para Ancianos San Antonio
en la cual solicitan la renovacion del subsididae®mision sugiere su aprobacion autorizando ut
subsidio mensual de $ 3.600.- (Pesos Tres Mil Baitrs), desde el 1° de Enero de 2017 hasta et 30 ¢
Junio de 2017 inclusive para los fines requeridéd”ser puesto a consideracion dicho informe es
aprobado por unanimidad redactdndose la siguiemtter@nza: Visto y Considerando: La nota
presentada por la Comision Directiva del Hogar gemeianos “San Antonio” de nuestra ciudad, con
Personeria Juridica N° A- 1139, mediante la cuiism la renovacion de la partida que en conceptc
de subsidio recibe de la Municipalidad local pdréuecionamiento de la institucion. Que se trata de
una institucion que se dedica a tareas de seryisio fines de lucro, dedicada a solucionar un lerob
social de la comunidad. Que los ingresos normalespgrcibe el Hogar y que son administrados por I;
comision solicitante, no alcanzan para satisfaremecesidades basicas de su funcionamiento. Que
estima conveniente autorizar la continuidad deftapsolicitado, a fin de apoyar el funcionamiento y
servicio que ofrece dicho Hogar. Por ello el HobtaConcejo Deliberante -por unanimidad- sancione
con fuerza dé®rdenanza N° 192/16Articulo 1°: Otorgase al Hogar para Ancianos “®amonio” de
nuestra ciudad, con Personeria Juridica N° A- 1089ubsidio de $ 21.600.- (Pesos Veintiin Mil
Seiscientos), durante el transcurso de Enero a Jaolusive del 2017, a ser abonado en aporte
mensuales de $ 3.600.- (Pesos Tres Mil Seiscienfasiculo 2°: El presente subsidio podra ser
utilizado para el pago de gastos que demanda tigukrién, pero cuando el Hogar para Ancianos “Sar
Antonio” no cuente con los viveres, el subsidialsstinara a la compra de los mismos como prioridac
debiendo realizarse los gastos correspondientdsodé® la localidad de Puerto Rico. Articulo 3°: La
entidad receptora del presente subsidio, debegk kmoendicién de cuentas documentada, de acaerdc
las normas vigentes al respecto. Articulo 4°: Raeel al Departamento Ejecutivo Municipal a realizar
las adecuaciones presupuestarias que resultenaniasegara el cumplimiento de lo establecido en I
presente. Articulo 5°: Registrese, comuniqueseesté copia al Departamento Ejecutivo Municipal,
CUMPLIdO, ArChiVE S . —mm oo e e e

19°) Expte N° 442/16 Informe de la Comision de HacieRtasupuesto y Legislacion presentado pol
mayoria que dice: “En relacion a la nota presenpaida Asociacion Bomberos Voluntarios de Puerto
Rico solicitando el cobro de una tasa adicionaresa importe total de la tasa Gral de Inmueble y
Derecho de Abasto a partir del afio 2017, esta c@mgigiere otorgar a dicha Institucién un subsidio
mensual de $ 15.000 desde el mes de Enero de B&4fa el mes de Junio inclusive del mencionad
afio destinado afrontar las distintas obligaciomemles y gastos fijos de dicha Asociacidon”. Al ser
puesto a consideracion dicho informe es aprobadamemimidad redactandose la siguiente Ordenanz:
Visto: La nota del Departamento Ejecutivo Municipldvando copia de nota presentada por Asociacio
Bomberos Voluntarios Puerto Rico- Misiones, Persganduridica A-3871, C.U.I.T. N° 30-71235193-0,
solicitando colaboracion, y; Considerando: Queyada solicitada es a fin de que dicha institucién
pueda afrontar las distintas obligaciones legades jpsi poder seguir brindando el servicio Bomberi
Voluntario en nuestra ciudad. Que tienen variosoga§os como ser: seguros de los vehiculos, ssgur
del personal (ART), servicios de telefonia, consule@nergia eléctrica, agua potable entre otras y n
cuentan con suficientes ingresos para afrontars egastos. Que por este motivo solicitan, de se




factible, el cobro de una tasa adicional del 6% eebimporte total de la tasa General de Inmueples
una tasa adicional del 6% sobre Derecho de Abagstota de afio 2017, y asi poder mejorar dia &dia
servicio que brindan. Que, teniendo en cuenta logldmentos expuestos por los solicitantes
considerando la necesidad imperiosa de encontesoincion adecuada a esta situacion, este Cuery
Legislativo sugiere otorgar a dicha Instituciéon subsidio mensual destinado a afrontar las distinta
obligaciones legales y gastos fijos de la Asociaciblicitante. Por ello el Honorable Concejo
Deliberante -por unanimidad- sanciona con fuerz@akenanza N° 193/16 Articulo 1°: Facultase al
Departamento Ejecutivo Municipal a otorgar un stdibsimensual de $15.000.- (Pesos Quince Mil),
durante el transcurso de Enero a Junio inclusive@&7 a la Asociacion de Bomberos Voluntarios
Puerto Rico- Misiones, Personeria Juridica A-3&7WU,1.T. N° 30-71235193-0, destinado a afrontar las
distintas obligaciones legales y gastos fijos dehaliinstitucion, en virtud de los considerandos
precedentes. Articulo 2°: La entidad receptora piekente subsidio, debera hacer la rendicion d
cuentas documentada, de acuerdo a las normas esgetht respecto. Articulo 3°: Facultase al
Departamento Ejecutivo Municipal a realizar lascaeiones presupuestarias que resulten necesari
para el cumplimiento de lo establecido en la presefrticulo 4°: Registrese, comuniquese, eléves
copia al Departamento Ejecutivo Municipal, cumplid@hivese.--=-------==mmmmmmm oo

20°) Expte N° 467/16 Informe de la Comisién de Hacieftasupuesto y Legislacion y Salud Publica €
Higiene presentado por mayoria que dice: “En réfaai la nota presentada por el vecino Rubén Duart
en la que solicita ayuda econ6mica para gastosedicamentos, estas comisiones sugieren: autoriz:
una erogacion mensual durante los meses de Erelyerb y Marzo para la compra de medicamento
segun prescripcion médica’. Al ser puesto a consa@i@n dicho informe es aprobado por unanimidac
redactandose la siguiente Ordenanza: Visto: La aelt&r. Rubén Duarte, D.N.l. N° 24.739.052 en la
cual solicita aporte de una ayuda econémica pavataf gastos de medicacién y tratamiento médico, y
Considerando: Que segun certificado médico adjpnésenta sintomas compatibles con Depresiol
Ansiosa y necesita estar medicado. Que por sucgituagcondémica de escasos recursos Nno puec
afrontar dichos gastos. Que en virtud del diagondstionforme a los antecedentes médicos presentad
y atento a la especial situacion se estima conmtnieubrir parte de los gastos de medicamentos. P«
ello el Honorable Concejo Deliberante -por unanadidsanciona con fuerza @edenanza N° 194/16
Articulo 1°: Autorizase al Departamento Ejecutivaritipal a afrontar una erogacion de hasta $982.0
(Pesos Novecientos ochenta y dos con seis centalestinada a cubrir gastos de medicamentos segl
prescripcion médica para el Sr. Rubén Duarte, derrtos meses de enero, febrero y marzo del afi
2017. Articulo 2°: Establézcase que como requesitduyente para el cumplimiento de lo establecidc
en el Articulo anterior, se debera presentar laig@ntacién y/o comprobante exigido por las norma:
legales vigentes en original. Articulo 3°: Facwdtas Departamento Ejecutivo Municipal a realizar la
adecuaciones presupuestarias que resulten nesegar&los referidos gastos. Articulo 4°: Registres
comuniquese, elévese copia al Departamento Ejedutimicipal, cumplido, archivese.--------------—--
21°) Expte N° 457/16 Informe de la Comision de Hacieftasupuesto y Legislacion y Obras Publicas
presentado por unanimidad que dice: “En relaciola aota presentada por el Sr. Eduardo Luft
solicitando aprobacién de Plano de Mensura Paaticabn Fraccionamiento de la Parcela 191 |,
Seccién 07, Municipio 61, Departamento 10, sitekpoblado denominado Mbopicua, Misiones esta:s
comisiones sugiere su aprobacion”. Al ser puestmomsideracién dicho informe es aprobado por
unanimidad redactandose la siguiente Ordenanzao:Mis nota presentada por el Sr. Eduardo Lulft,
solicitando Visacion Municipal del Plano de MensBaaticular con Fraccionamiento del inmueble de
su propiedad, cuya Nomenclatura Catastral es: DepMun. 61, Secc. 007, Chac. 0000, Mz 0000,
Parc. 191 I, como excepcién a las normas vigetespecto en este Municipio, y; Considerando: Que
la solicitud de excepcidon surge debido a que didbtes no cumplen con las medidas exigidas par:
Lotes Sub- Urbanos. Que dicho tema ha sido tratedeste recinto y derivado a las comisiones de
Obras Publicas y Hacienda Presupuesto y Legisladiésde las cuales se solicitd informe al area d
catastro y arquitectura municipal, en el cual masién que teniendo como referencia la zona domde
desea realizar la mensura, que al norte y al digsitea con una zona urbana se considera viable |
mensura presentada y sugieren rever el EspaciceMidido a su forma irregular que dificultaria el
disefio y proyecto de una futura plaza. Sugerenmdp aceptada y modificada. Que en la zona en gt
se propone el fraccionamiento, ya existen lotewslaies conformando un asentamiento habitacional
en razon de lo expuesto se considera que es faelifitaccionamiento. Que, por ello y en virtudiae
situacion planteada, es criterio dar curso faverabfraccionamiento en cuestion, como excepcids a
normas vigentes al respecto. Que es facultad @eGesicejo acceder a esta particular excepcion. Pc
ello el Honorable Concejo Deliberante -por unanadidsanciona con fuerza @edenanza N° 195/16
Articulo 1°: Autorizase la Visacion del Plano deridera Particular con Fraccionamiento del inmueble




cuya Nomenclatura Catastral es: Dep. 10, Mun. ét¢c.S007, Chac. 0000, Mz 0000, Parc. 191 I, de
propiedad de Sr. Eduardo Luft como excepcion ankasnas legales vigentes en este municipio
Articulo 2°: Registrese, comuniquese, elévese calpl@epartamento Ejecutivo Municipal, cumplido,
AN CNIVE S == oo o e
22°) Expte N° 458/16 Informe de la Comision de Haciemtasupuesto y Legislacion y Obras Publicas
presentado por unanimidad que dice: “En relacidla aota presentada por el Sr. Arrla Ramodn
solicitando aprobacién de Plano de Mensura Paaticabn Fraccionamiento de la Parcela 191 J
Seccion 07, Municipio 61, Departamento 10, siteekepoblado denominado Mbopicua, Misiones estas
comisiones sugieren su aprobacion”. Al ser puestmrasideracion dicho informe es aprobado por
unanimidad redactandose la siguiente Ordenanzéo:\Mlia nota presentada por el Sr. Ramdn Albertc
Arrua, solicitando Visacion Municipal del Plano #iéensura Particular con Fraccionamiento del
inmueble de su propiedad, cuya Nomenclatura Catasdr Dep. 10, Mun. 61, Secc. 007, Chac. 0000
Mz 0000, Parc. 191J, como excepcion a las normgsntés al respecto en este Municipio, V;
Considerando: Que la solicitud de excepcion surgigidd a que dichos lotes no cumplen con las
medidas exigidas para Lotes Sub- Urbanos. Que deha ha sido tratado en este recinto y derivado
las comisiones de Obras Publicas y Hacienda Prestpy Legislacion, desde las cuales se solicitc
informe al 4rea de catastro y arquitectura municipa el cual manifiestan que teniendo como
referencia la zona donde se desea realizar la m&rge al norte y al oeste limita con una zonanab
se considera viable la mensura presentada y sogiever el Espacio Verde debido a su forma irregula
que dificultaria el disefio y proyecto de una fatptaza. Sugerencia que fue aceptada y modificad
Que en la zona en que se propone el fraccionamigat@xisten loteos similares conformando un
asentamiento habitacional, en razon de lo expsestonsidera que es factible el fraccionamiente, Qu
por ello y en virtud de la situacion planteada,ceterio dar curso favorable al fraccionamiento en
cuestién, como excepcién a las normas vigentessakcto. Que es facultad de este Concejo accedel
esta particular excepcion. Por ello el Honorabl&d@@p Deliberante -por unanimidad- sanciona cor
fuerza deOrdenanza N° 196/16 Articulo 1°: Autorizase la Visacion del Plano Mensura Particular
con Fraccionamiento del inmueble cuya NomenclaDatastral es: Dep. 10, Mun. 61, Secc. 007, Chac
0000, Mz 0000, Parc. 191 J, de propiedad de Sr.6Raktberto Arrua como excepcion a las normas
legales vigentes en este municipio. Articulo 2QiReese, comuniquese, elévese copia al Departamen
Ejecutivo Municipal, cumplido, arChivese. -----=======mnm e
Seguidamente se hace mencion de los siguientesosstntrados:
1°) Nota del Departamento Ejecutivo Municipal elevamdia de Ministro de Industria, Prov. de
Misiones, solicitando espacio fisico para instélaciel Cluster Misionero de la Cerveza y Bebidas
Artesanales. Al ser puesto a consideracion se aleaivia comision de Hacienda Presupuesto \
Legislacion y Obras PUbDIICAS. ===~ oo e e e
2°) Proyecto de Ordenanza del Departamento Ejecutivoidvpal sobre Obra Red de Agua Cruda pars
Procesos y Contra Incendios para el Parque IndudeiPuerto Rico. Al ser puesto a consideracion s
deriva a la comision de Hacienda Presupuesto yslaagdn y Obras Publicas.
3°) Invitaciones Personales a participar de la Presémtalel Libro “La Hija del Sol y Siete Mentiras
Blancas” de Juan Abelardo Paz. Viernes 30 de Dimien20:00 hs.- Paseo Mi Solar. Al ser puesto ¢
consideracion se toma CONOCIMIENTO. === mmm o o e
4°) Invitacion del Comisario Mayor, Policia de Misiondsfe UR IV Pto. Rico a participar del “Acto de
Ascenso del Personal Policial Subalterno PromowildGrado Inmediato Superior”. Miércoles 28 de
Diciembre- 18:00 hs.- Unidad Regional. Al ser paestonsideracion se toma conocimiento.------—----
5°) Salutacion de Fundacion Beato Adolfo Kolping. Alr seuesto a consideracion se toma
CONOC M N0 . m === o oo o o

* Luego, finalizado el tratamiento de los Temawigtes se levanta la Sesion siendo las 21:50 hs.-




